prima instanta: T.Andronic dosarul nr.2ra-862/16
instanta de apel: M.Guzun, A.Nogai, V1.Bragoveanu

DECIZIE

11 mai 2016 mun. Chisinau

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
largit al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:

Presedintele sedintei, judecatorul Tatiana Vieru

Judecatorii Tamara Chisca-Doneva, Mariana Pitic,
Oleg Sternioald, Valentina Clevadi

examinind recursul declarat de Institutia Medico-Sanitara Publica Centrul de
Sanatate satul Lozova raionul Straseni, in pricina civila la cererea de chemare in
judecata depusa de catre Jucov Vasile impotriva Institutiei Medico-Sanitara Publica
Centrul de Sanatate satul Lozova raionul Straseni privind anularea ordinului de
sanctionare disciplinara,

impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 01 decembrie 2015, prin care s-a
respins apelul declarat de Institutia Medico-Sanitara Publica Centrul de Sanatate satul
Lozova raionul Straseni si s-a mentinut hotarirea Judecatoriei Straseni din 14 mai 2015
de admitere a cererii de chemare in judecata,

constata

La 05 mai 2014, Jucov Vasile a depus cerere de chemare in judecata impotriva
Institutiei Medico-Sanitara Publica Centrul de Sanatate satul Lozova raionul Straseni
(in continuare IMSP Centrul de Sanatate Lozova) privind anularea ordinului de
sanctionare disciplinara.

In sustinerea cererii reclamantul a indicat ci, activeaza in calitate de medic de
familie la Centrul de Sanatate Lozova. La 14 martie 2014 de la ora 08:30 si pind la
09:30 s-a aflat la chemare de urgenta, la domiciliul bolnavului Macarii Mihai,
domiciliat in satul Lozova, iar despre plecarea sa a fost informatd sefa Centrului de
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Sanatate Lozova, prin intermediul medicului de serviciu Jucova Silvia si asistenta
medicala Ciobanu Mariana.

La 09 aprilie 2014, directorul IMSP Centrul de Sanatate Lozova a emis ordinul
nr.18, prin care a fost sanctionat cu ,,mustrare aspra” pentru incalcarea obligatiilor de
serviciu, inclusiv lipsa nemotivata de la serviciu.

Ca urmare, cu ordinul de sanctionare disciplinara nr. 18 din 09 aprilie 2014 a luat
cunostinta in instanta de judecata, fapt demonstrat prin consemnarea in materialele
cauzei la 04 iulie 2014, iar semnatura care ar confirma faptul, ca ordinul de sanctionare
I-a fost adus la cunostinta, lipseste.

Reclamantul a mai indicat, ca nu eXistd un document oficial Intocmit de pirit,
precum ca dinsul, in calitate de medic de familie, nu si-a indeplinit constiincios
obligatiile de serviciu prevazute in contractul individual de munca.

Mai sustine ca, in baza ordinului Centrului de Sanatate Lozova nr. 3 din 15
lanuarie 2014, toti salariatii institutiei medicale au fost obligati sa treaca examenul
medical conform Programului Unic, astfel ca la 14 martie 2014 s-a prezentat pentru a
executa ordinul enuntat, fapt consemnat in inscrisurile din cartela medicala.

Reclamantul invoca ca, ordinul de sanctionare disciplinard nr. 18 din 09 aprilie
2014 este nefondat, emis cu incalcarea procedurii stabilite, din considerentul ca, in
Registru de evidenta a solicitarilor medicului la domiciliu din 18 decembrie 2013 a
consemnat chemarea de urgenta la domiciliul pacientului si anume, Macari Mihai.

Suplimentar a mentionat cd, nesolicitind explicatia dinsului referitor la absenta de
la locul de munca la 14 martie 2014, prin procesul-verbal din 18 martie 2014, membrii
comitetului sindical au constatat abaterile disciplinare, nefiind anuntat si prezent la
sedinta respectiva, cu toate ca abia prin scrisoarea nr. 114 din 18 martie 2014 au
solicitat explicatia referitor la situatia iscata.

Solicitd, reclamantul, prin cererea de chemare in judecatd si cererile de
concretizare din 23 iunie 2014 si 10 iulie 2014, anularea ordinului IMSP Centrul de
Sanatate Lozova nr. 18 din 09 aprilie 2014 si compensarea cheltuielilor de judecata
(f.d.1-2, 27, 46, Vol.l).

Prin hotarirea Judecatoriei Straseni din 14 mai 2015 s-a admis cererea de chemare
in judecata depusa de catre Jucov Vasile, s-a anulat ordinul directorului IMSP Centrul
de Sanatate Lozova nr. 18 din 09 aprilie 2014 cu privire la sanctionarea disciplinara a
medicului de familie Jucov Vasile si s-a dispus incasarea de la IMSP Centrul de
Sanatate Lozova 1n beneficiul lui Jucov Vasile -cheltuielile de judecatd in suma de
1 500 lei.

Nefiind de acord cu hotarirea primei instante, IMSP Centrul de Sanatate Lozova a
contestat-o cu apel.



Prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 01 decembrie 2015, s-a respins cererea
de apel declarata de IMSP Centrul de Sanatate Lozova si s-a mentinut hotarirea primei
instante.

La 12 februarie 2016 IMSP Centrul de Sanatate Lozova a declarat recurs,
solicitind admiterea recursului, casarea hotaririlor judecatoresti si pronuntarea unei noi
hotariri de respingere a actiunii.

In sustinerea recursului s-a invocat dezacordul cu hotiririle judecitoresti
contestate, deoarece nu au fost constatate si elucidate pe deplin circumstantele pricinii,
fiind incalcate si interpretate eronat normele de drept material si anume, art. 208 alin.
(1) si (2) Codul Muncii.

Totodata, a invocat recurentul cd, examinarea cererii de chemare in judecata a
avut loc cu incdlcarea competentei jurisdictionale, examinind cauza in ordinea
contenciosului administrativ, or litigiul dat urma a fi examinat exclusiv in procedura
contencioasa potrivit titlului I1 CPC.

Sustine c4d, atit prima instanta, cit si instanta de apel nu a luat in considerare ca
intimatului i-a fost solicitata explicatia in forma scrisa, astfel fiind respectat art. 208
Codul Muncii, fapt confirmat prin scrisoarea nr. 114 din 18 martie 2014, care la rindul
sau, a expediat raspunsul 1n adresa institutiei medicale.

Asadar, lipsa nemotivata de la locul de munca a intimatului a fost documentata
prin procesul-verbal nr. 03 din 14 martie 2014, iar legislatia nu prevede ca angajatorul
in mod obligatoriu urmeaza sa aduca la cunostinta salariatului actul de constatare a
lipsei de la serviciu.

Mai mult ca atit, constatarea si argumentarea instantei de judecata precum ca,
intimatul a lipsit motivat de la locul de munca, avind chemare la domiciliul bolnavului,
este neintemeiata, deoarece in Registrul de evidentd a solciitarilor medicului la
domiciliu (f-031/e), anexat la dosar, nu a fost inregistrata o astfel de chemare si nici la
Punctul de asistentd medicala de urgentd Lozova, iar potrivit declaratiei asistentei
medicale Ursu Valentina, la 14 martiec 2014 nu a fost primita si inregistratd nicio
chemare la domiciliu.

Referitor la inregistrarea de catre Jucov Vasile a pretinsei chemari la domiciliul
pacientului Macari Mihai, mentioneaza ca, aceasta a fost inregistratd cu o data
anterioara in Registrul de evidenta a solicitarilor medicului la domiciliu forma 031/e,
inscriere facuta ulterior, dupa solicitarea explicatiei pentru lipsa de la locul de munca,
deoarece sub pozitia nr. 49 in ordinea stabilitd, au fost Inregistrate doud chemari, una
datatd cu 13 martie 2014 si alta cu 14 martie 2014, fapt ce este inadmisibil.

Considera ca, proba pe care s-au axat instantele de judecata, si anume, prin
explicatia Mariei Macari din 17 martie 2014, sotia pacientului Macari Mihai, vizitat la
14 martie 2014 de catre intimat, nu poate fi apreciata ca proba concludenta, pertinenta

si admisibild, deoarece autenticitatea acestei probe nu a fost demonstratd si nu are o
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valoare, din motiv cd declaratiile urmeaza a fi depuse in instanta de judecata cu
preintdmpinarea pentru depunerea depozitiilor false.

In conformitate cu art. 434 al. (1) CPC, recursul se declara in termen de 2 luni de
la data comunicarii hotaririi sau a deciziei integrale.

Avind in vedere cad copia deciziei recurate a fost expediatd in adresa partilor la
28 decembrie 2016 (f.d. 225), recursul se considera declarat in termen.

La 28 martie 2016, Jucov Vasile a depus referintd, solicitind respingerea
recursului declarat de catre IMSP Centrul de Sanatate Lozova cu mentinerea deciziei
Curtii de Apel Chisinau din 01 decembrie 2015 si hotararii Judecatoriei Straseni din
14 mai 2015, pe care le considera legale si intemeiate.

Indica intimatul ca ordinul IMSP Centrul de Sanatate Lozova nr. 18 din 09 aprilie
2014 cu privire la sanctionarea disciplinarda a fost emis cu incalcarea procedurii
stabilite de lege, si anume, ca nu i-a fost adus la cunostintd ordinul mentionat contra
semnatura, precum si procesele-verbale ale institutiei medicale, nefiindu-i solicitata in
termen explicatia privind lipsa de la locul de munca la 14 martie 2014 si, neluindu-se
in considerare ca, in Registru de evidenta a solicitarilor medicului la domiciliu din
18 decembrie 2013 a consemnat chemarea de urgenta la domiciliul pacientului, Macari
Mihail.

De asemenea, la adoptarea ordinului contestat nu s-a luat in considerare ca, toti
salariatii institutie1 medicale au fost obligati sa treaca examenul medical conform
Programului Unic si si se prezinte la seminarul din cadrul IMSP Centru Striseni la ora
11:00.

Suplimentar a indicat ca, IMSP Centrul de Sanatate Lozova nu i-a adus la
cunostintd in decurs de 5 zile lucratoare, contra semnatura, ordinul nr. 18 din 09 aprilie
2014.

Studiind materialele dosarului in raport cu argumentele invocate in recurs si
obiectiile din referintd, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al
Curtii Supreme de Justitie considerd recursul IMSP Centrul de Sinitate Lozova
intemeiat si care urmeaza a fi admis cu casarea deciziei instantei de apel si hotararii
primei instante §i pronuntarea unei noi hotarari de respingere a actiunii, din
urmatoarele considerente.

in conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b) CPC, instanta, dupi ce judeci recursul,
este in drept sd admitd recursul si sa caseze integral sau partial decizia instantei de apel
s1 hotararea primei instante, pronuntdnd o noud hotarare.

Conform art. 201 din Codul muncii, disciplina muncii reprezintd obligatia tuturor
salariatilor de a se subordona unor reguli de comportare stabilite in conformitate cu
prezentul cod, cu alte acte normative, cu conventiile colective, cu contractele colective
si cu cele individuale de munca, precum si cu actele normative la nivel de unitate,

inclusiv cu Regulamentul intern al unitatii.
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Art. 206 alin. (1) lit. ) Codul Muncii prevede ca, pentru incalcarea disciplinei de
muncd, angajatorul are dreptul sa aplice fatd de salariat sanctiune disciplinara,
mustrare aspra.

Prin prisma art. 207 alin. (1) si art. 208 alin. (1) din Codul muncii, sanctiunea
disciplinard se aplicd de organul caruia i se atribuie dreptul de angajare (alegere,
confirmare sau numire in functie) a salariatului respectiv. Pana la aplicarea sanctiunii
disciplinare, angajatorul este obligat sd cearad salariatului o explicatie scrisd privind
fapta comisa. Refuzul de a prezenta explicatia cerutd se consemneaza intr-un proces-
verbal, semnat de un reprezentant al angajatorului si un reprezentant al salariatilor.

Conform art. 209 alin. (1) din Codul muncii, sanctiunea disciplinara se aplica, de
regula, imediat dupa constatarea abaterii disciplinare, dar nu mai tarziu de o luna din
ziua constatdrii ei, fard a lua in calcul timpul aflarii salariatului in concediul anual de
odihna, in concediul de studii sau in concediul medical.

La caz sunt relevante si dispozitiile art. 9 Codul Muncii, care prevad drepturile si
obligatiile de baza a salariatului.

Din actele pricinii rezulta ca, la 12 martie 2014, directorul IMSP Centrul de
Sanatate Lozova, a convocat adunarea medicilor si a comunicat ca, pentru 14 martie
2014 medic de serviciu va fi Jucov Silvia, iar medicii de familie Jucov Vasile, Fodea
V. si Blega L., urmeaza sa se prezinte la ora 11:00 la seminarul organizat in cadrul
IMSP Centru Striseni, fapt recunoscut de insusi intimatul Jucov Vasile in cererea de
chemare in judecata (f.d. 1, 79, Vol.l).

S-a mai stabilit ca, medicul de familie Jucov Vasile s-a prezentat la 14 martie
2014 ora 07:45 la locul de munca si a prestat asistentd medicald primara, fapt
confirmat in Registrul persoanelor care au beneficiat de asistentd medicald primara,
precum si de asistenta medicala Ciobanu Mariana (f.d. 75-76, 93 Vol.l).

Se retine ca, conform Registrului de evidentd a solicitarilor medicului la
domiciliu, inregistrate la IMSP Centrul de Sanatate Lozova, nu a parvenit si nu a fost
inregistrata la data de 14 martie 2014 chemarea la domiciliul pacientului, Macari
Mihail (f.d. 127-131, Vol. 1), iar conform Registrului de evidenta a solicitarilor
asistentei medicale urgente prespitalicesti, nu a fost inregistrata solicitarea pacientului
mentionat (f.d. 133-135, Vol. I).

Potrivit procesului-verbal nr. 03 din 14 martie 2014 cu privire la faptul plecarii de
la serviciu a medicului de familie Jucov Vasile la 14 martie 2014, ora 08:15,
consemnat de reprezentantii salariatilor si reprezentantul angajatorului, s-a constatat
lipsa de la serviciu a medicului de familie Jucov Vasile de la ora 08:15, in lipsa
informarii administratiei despre motivele plecarii (f.d. 68).

La 18 martie 2014, IMSP Centrul de Sanatate Lozova a expediat in adresa lui
Jucov Vasile demersul nr. 114, prin care a solicitat explicatii in forma scrisa pe faptul

plecarii de la serviciu la data de 14 martie 2014 ora 08:15 in lipsa informarii
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administratiei, tinind cont de petrecerea seminarului in or. Straseni la ora 11:00, care la
rindul sau a expediat explicatia parvenita si inregistrata sub nr. 01 din 02 aprilie 2014,
motivindu-si absenta prin faptul ca, incepind cu ora 07:45 si pina la ora 08:15 s-a aflat
la locul de munca, de la 08:30-09:30 s-a deplasat de urgenta cu mijlocul de transport
personal, la domiciliul pacientului Macari Mihail, de la 10:00-10:50 a fost examinat
de medicii specialisti conform ordinului institutiei, iar la ora 11:00 a participat la
seminarul din cadrul IMSP Centru Straseni (f.d. 96-97, Vol.I).

Potrivit procesului-verbal nr. 04 din 18 martie 2014 cu privire la verificarea
completarii documentatiei medicale primare de medicul de familie Jucov Vasile a
formelor f-1-02/r, f-025/e, f-031-e din 14 martie 2014, consemnat de presedintele
comitetului sindical, reprezentantii salariatilor si reprezentantul angajatorului, S-a
constatat lipsa inscriptiilor medicului de familie Jucov Vasile in Registrul de evidenta
a solicitarilor medicului la domiciliu la 14 martie 2014, precum si indicarea de catre
intimatul Jucov Vasile a datelor denaturate de primire a pacientilor in forma f-1-02/r la
14 martie 2014 (f.d. 69, Vol.I).

Potrivit procesului-verbal nr. 05 din 08 aprilie 2014 de verificare a cartelelor
medicale, conform ordinului nr. 3 din 15 ianuarie 2014 ,,Cu privire la petrecerea
examenului medical” al angajatilor IMSP Centrul de Sanitate Lozova, in urma
controlului s-a constatat ca, toti angajatii au trecut controlul medical, cu execeptia
medicilor de familie Jucov Vasile si Jucova Silvia, cu toate ca ordinul le-a fost adus la
cunostintd sub semnatura (f.d. 70, Vol.I).

Ca urmare, in ziua urmatoare, la 09 aprilie 2014, IMSP Centrul de Sanitate
Lozova a emis ordinul nr. 18, prin care lui Jucov Vasile i-a fost aplicata sanctiune
disciplinard prevazuta de art. 206 alin. (1) lit. ¢) din Codul muncii — mustrare aspra
(f.d. 24, vol. I).

Pe faptul incalcarii obligatiunilor de serviciu, comisia din cadrul IMSP Centrul de
Sanatate Lozova a intocmit procesul-verbal nr. 03 din 14 martie 2014 cu privire la
faptul plecarii de la serviciu a medicului de familie Jucov Vasile la 14 martie 2014, ora
08:15, consemnat de reprezentantii salariatilor si reprezentantul angajatorului,
constatindu-se lipsa de la serviciu a medicului de familie Jucov Vasile de la ora 08:15,
in lipsa informadrii administratiei despre motivele plecarii (f.d. 68).

Ulterior, la 18 martie 2014, a fost intocmit procesul-verbal nr. 04 cu privire la
verificarea completarii documentatiei medicale primare de medicul de familie Jucov
Vasile a formelor f-1-02/r, f-025/e, f-031-e din 14 martie 2014, prin care s-a constatat
lipsa inscriptiilor medicului de familie Jucov Vasile in Registrul de evidentd a
solicitarilor medicului la domiciliu la 14 martie 2014, fapt confirmat si de catre
asistenta medicala Ursu Valentina (f.d. 120, Vol.I), precum si indicarca de date
denaturate in forma nr. f-1-02/r de medicul de familie Jucov Vasile la data de
14 martie 2014 a pacientilor primiti (f.d. 69, Vol.lI). Or, materialele dosarului
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demonstreaza cu certitudine ca, in Registrul de evidentda a solicitarilor medicului la
domiciliu a IMSP Centrul de Sanatate Lozova, chemarea pacientului Macari Mihail a
fost consemnata ulterior (f.d. 63-67, VVol.I).

In acelasi timp, prin cumulul de probe administrate in cadrul examinarii pricinii,
s-a stabilit cert cd, in ziua de 12 martie 2014, Jucov Vasile a fost anuntat despre
prezenta dinsului si a altor salariati la 14 martie 2014, la seminarul din cadrul IMSP
Centru Straseni la ora 11:00, iar in calitate de medic de serviciu fiind desemnata Jucov
Silvia.

Astfel, din Registrul persoanelor care au beneficiat de asistentd medicala primara
in ziva de 14 martie 2014, rezulta ca, intimatul Jucov Vasile a fost la serviciu,
consultand 6 pacienti in intervalul orelor 07:45-08:15 (f.d. 75-76,93, VVol.l), ulterior s-a
deplasat de urgentda la o chemare, chemarea nefiind receptionatd si inregistrata
corespunzator in Registrul de evidentd a solicitarilor medicului la domiciliu (f-031-¢)
al Centrului de Sanatate Lozova si nici la punctul de Asistentd Medicalda de Urgenta
Lozova.

Mai mult ca atit, la materialele cauzei nu se regasesc probe in vederea trecerii de
catre intimatul Jucov Vasile a examenului medical in baza ordinului nr. 3 din
15 ianuarie 2014 la data invocata de ultimul — 14 martie 2014, or, potrivit procesului-
verbal nr. 05 din 08 aprilie 2014 de verificare a cartelelor medicale ale angajatilor
IMSP Centrul de Sanitate Lozova s-a constatat ci toti angajatii au trecut controlul
medical, cu exceptia medicilor de familie Jucov Vasile si Jucova Silvia, ceea ce denota
neexecutarea de catre intimatul Jucov Vasile a ordinului intern a institutiei medicale,
cu toate ca i-a fost adus la cunostintd sub semnatura (f.d. 70, Vol.I).

Ca urmare, in ziua urmatoare, la 09 aprilie 2014, conducerea IMSP Centrul de
Sanatate Lozova a emis ordinul nr. 18, prin care lui Jucov Vasile i-a fost aplicata
sanctiune disciplinara sub forma de mustrare aspra (f.d. 24, vol. I).

Mai mult decat atat, prin declaratiile martorilor Rezan Nicolai, Stanciu Valeria si
Pozneacov Ignat se confirma faptul ca intimatul Jucov Vasile nu a fost prezent la locul
de munca in ziua de 14 martie 2014 in intervalul orelor 08:15 — 10:50 (f.d.177-184,
Vol.l).

Pe cale de consecintd se retine cd, instantele de judecata ierarhic inferioare cu
certitudine au constatat faptul comiterii de catre intimatul Jucov Vasile a abaterii
disciplinare, insd, desconsiderand probele pertinente si concludente administrate,
eronat au concluzionat c¢d ordinul de sanctionare a fost emis cu incdlcarea procedurii
stabilite de art. 208 Codul muncii, iar in rezultat au admis actiunea.

Prin urmare, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al
Curtii Supreme de Justitie considera ca recursul declarat de catre IMSP Centrul de
Sanatate Lozova este intemeiat si urmeaza a fi admis cu casarea deciziei Curtii de Apel
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Chisinau din 01 decembrie 2015 si hotérarii Judecatoriei Straseni din 14 mai 2015 si
pronuntarea unei noi hotarari de respingere a actiunii.

Astfel, nu pot fi retinute nici obiectiile intimatului Jucov Vasile, expuse in
referintd, precum ca ordinul IMSP Centrul de Sanatate Lozova nr. 18 din 09 aprilie
2014 cu privire la sanctionarea disciplinara a fost emis cu incalcarea procedurii
stabilite de lege, si anume ca, nu i-a fost adus la cunostinta ordinul mentionat contra
semnatura, precum si procesele-verbale ale institutiei medicale, nefiindu-i solicitata in
termen explicatia privind lipsa de la locul de munca la 14 martie 2014, deoarece la
materialele cauzei este anexat demersul recurentului adresat intimatului in vederea
explicarii motivului in legatura cu plecarea de la serviciu la data de 14 martie 2014, in
lipsa anuntarii administratiei (f.d.3-4, Vol.l)

Nu poate fi retinut ca fiind intemeiat nici argumentul intimatului precum ca
recurenta IMSP Centrul de Sanatate Lozova nu i-a adus la cunostintd in decurs de 5
zile lucrdtoare, contra semnatura, ordinul nr. 18 din 09 aprilie 2014, or, din actele
pricinii cert rezulta ca ordinul respectiv a fost dat citirii la sedinta operativa petrecuta
din 09 aprilie 2014, insa intimatul a refuzat sa semneze, iar in acest sens a fost intocmit
procesul-verbal nr.6 din 15 aprilie 2014 cu privire la refuzul lui Jucov Vasile de a
confirma prin semnatura faptul comunicarii ordinului de sanctionare disciplinara (f.d.
117, Vol.l).

De asemenea, nu poate fi retinut nici argumentul intimatului Jucov Vasile precum
ca in Registru de evidenta a solicitarilor medicului la domiciliu a consemnat chemarea
de urgenta la domiciliul pacientului, Macari Mihail, deoarece in registrul respectiv este
evidenta Inscrierea ulterioara a chemarii, ba mai mult, la data de 14 martie 2014 medic
de serviciu a fost desemnata Jucov Silvia.

Din considerentele mentionate si avand in vedere faptul ca, decizia instantei de
apel si hotdrarea primei instante sunt neintemeiate, fiind constatatd in acest sens
aprecierea arbitrara a probelor, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
largit al Curtii Supreme de Justitie ajunge la concluzia de a admite recursul declarat de
catre IMSP Centrul de Sanatate Lozova, a casa decizia Curtii de Apel Chisinau din 01
decembrie 2015 si hotararea Judecatoriei Straseni din 14 mai 2015, cu pronuntarea
unei noi hotarari, de respingere a actiunii.

In conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b) CPC, Colegiul civil, comercial si de
contencios administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie,

decide:

Se admite recursul declarat de catre Institutia Medico-Sanitara Publica Centrul de
Sanatate satul Lozova raionul Straseni.



Se caseaza decizia Curtii de Apel Chisindau din 01 decembrie 2015 si hotararea
Judecatoriei Strageni din 14 mai 2015 in pricina civild la cererea de chemare in
judecata depusa de catre Jucov Vasile impotriva Institutiei Medico-Sanitara Publica
Centrul de Sanatate satul Lozova raionul Straseni privind anularea ordinului de
sanctionare disciplinard, si se emite o noud hotarare prin care:

Se respinge actiunea lui Jucov Vasile Tmpotriva Institutiet Medico-Sanitard
Publica Centrul de Sanatate satul Lozova raionul Stragseni cu privire la anularea
ordinului de sanctionare disciplinara.

Decizia este irevocabila din momentul emiterii.

Presedintele sedintei,

judecatorul Tatiana Vieru
Judecatorii Tamara Chisca-Doneva
Mariana Pitic

Oleg Sternioala

Valentina Clevadi



