dosarul nr.3rh-113/16

prima instantd: S.Blesceaga
instanta de apel: N.Vascan, E.Fistican, V.Negru
instanta de recurs: T.Vieru, O.Sternioald, V.Clevadi

INCHEIERE

07 decembrie 2016 mun. Chisinau

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:
Presedintele sedintei, judecatorul Tatiana Vieru
judecétorii Oleg Sternioald, Valentina Clevadi

examinand cererea de revizuire depusa de Centrul National Anticoruptie, in pricina
civild la cererea de chemare 1n judecata depusa de catre Ceban Ion impotriva Autoritatii
administrative ,,Agentia Nationala Transport Auto”, intervenient accesoriu Centrul
National Anticoruptie privind contestarea procedurii ce a stat la baza adoptarii actului
administrativ, anularea ordinului, restabilirea la locul de munca si incasarea salariului
pentru absenta fortata de la locul de munca,

impotriva incheierii Curtii Supreme de Justitie din 06 iulie 2016, prin care
recursurile declarate de Autoritatea administrativa ,,Agentia Nationala Transport Auto”
si Centrul National Anticoruptie au fost declarate inadmisibile,

constata:

La 12 ianuarie 2015, Ceban lon a depus cerere de chemare in judecata impotriva
Autoritatii administrative ,,Agentia Nationald de Transport Auto” (in continuare
ANTA), intervenient accesoriu Centrul National Anticoruptie (in continuare CNA)
privind contestarea procedurii ce a stat la baza adoptarii actului administrativ, anularea
ordinului, restabilirea la locul de munca si incasarea salariului pentru absenta fortata de
la locul de munca.



In sustinerea cererii de chemare in judecati reclamantul a indicat ca, prin ordinul
ANTA nr. 157 - p din 30 decembrie 2014 a fost concediat din functia de Inspector
superior Directia control transport cu greutdfi si/sau gabarite ce depasesc limitele,
incepand cu 30 decembrie 2014, in baza art. 86 alin. (1) lit. z) Codul muncii, art. 6 alin.
(2) Iit. a) si art. 16 alin. (2) Legea privind testarea integritdtii profesionale nr. 325 din 23
decembrie 2013,

in motivarea concedierii s-a indicat ci, in baza Raportului CNA nr. 06/4 - 07 din
27 noiembrie 2014 privind rezultatele negative ale testarii integritatii profesionale,
inregistrat la ANTA la 28 noiembrie 2014 cu nr. 01/12154, in perioada 18 septembrie
2014 - 30 noiembrie 2014, CNA a desfasurat activitatea de testare a integritatii
profesionale in privinta inspectorilor Directiei in care activeaza, in conformitate cu
Legea privind testarea integritatii profesionale.

Asadar, in cadrul testarii s-a verificat modul de respectare de catre functionarii
Directiel a obligatiunilor si atributiilor de serviciu, precum si a regulilor de conduita,
capacitatea acestora de a-si exercita obligatiile si atributiile legale si profesionale in
mod onest, ireprosabil, impartial si independent, farda vreun abuz.

Astfel, testarea a stabilit ca atat el, cat si colegul sdu de serviciu Taranu Mihail, in
perioada efectuarii testarii integritatii profesionale, aflandu-se la serviciu, a acceptat
suma de 200 lei, transmisa de testor in mana agentului public Ceban lon, pentru trecerea
unui camion cu incarcatura, greutatea caruia depaseste normele stabilite de legislatia in
vigoare. Actiunile acestuia au fost interpretate ca acte de coruptie, acte conexe coruptiei
si fapte de comportament coruptional, prin ce ar fi incdlcate prevederile art. 6 alin. (2)
lit. a) din Legea privind testarea integritdtii profesionale.

Considera reclamantul ca, reiesind din art. 210 Codul muncii, pentru aplicarea
sanctiunii disciplinare urmeaza in mod obligatoriu sa se stabileasca fapta si norma
legala, sub incidenta careia fapta cade ca o presupusa abatere disciplinarda. Descrierea
abaterii disciplinare cuprinde o vadita neclaritate si ar consta n faptul ca in perioada
efectuarii testarii integritatii profesionale, aflandu-se la serviciu, a acceptat suma de 200
lei, transmisa de catre testor In mana, pentru trecerea unui camion cu incarcatura,
greutatea caruia depaseste normele stabilite de legislatia in vigoare, fara insa sa
cuprindd concret actiunile lui, ce indica la existenta factorilor coruptibili.

Prin urmare, raportul CNA face trimitere la art. 6 lit. a) din Legea privind testarea
integritafii profesionale, care, la randul sau, opereaza cu notiunile de acte de coruptie,
acte conexe coruptiei si fapte de comportament coruptional, fard a cuprinde forma pe
care pretinsa abatere o cuprinde.

Mai remarca reclamantul ca, ordinul de concediere contine relatarea ca, la 01
decembrie 2014 a fost organizata o sedintd de lucru cu participarea a doi colaboratori ai
CNA si angajatilor Directiei, carora le-au fost inmanate extrase de pe raportul CNA, iar



la 19 decembrie 2014 in cadrul sedintei, inclusiv cu participarea reprezentantilor CNA
au fost prezentate materialele video - audio privind testarea integritatii profesionale.

Opineaza reclamantul ca, piritul s-a limitat doar la faptul prezentérii materialelor
video - audio, fara a face descriere concreta a actiunilor sale pe parcursul activitatii in
cadrul ANTA, din ce motiv, acesta are ferma convingere cd, pretinsa abatere
disciplinard nu a avut loc, descrierea ei in raportul CNA este evaziva si fard continut
factologic, iar angajatorul a emis ordinul de concediere farda a constata in concret
pretinsa abatere disciplinara.

Reclamantul considera ca, raportul CNA privind rezultatul negativ al testarii de
integritate este bazat pe o procedura contrard legii, deoarece din continutul art. 7 alin.
(2) lit. a) si 22 alin (1), (3) din Legea privind testarea integritatii profesionale se
desprind urmatoarele conditii pentru atragerea la raspunderea disciplinara a
functionarului public: functionarul public deja angajat, in termen de la 10 zile de la
publicarea legii sa fie informat contra semnaturii despre posibilitatea aplicarii testelor
de integritate profesionala; aducerea la cunostinta se face contra semnatura; refuzul de a
semna nu exclude raspunderea in caz de test negativ, precum si, pana la aplicarea legii,
CNA sa fi verificat daca entitdtile publice au anuntat agentii publice despre posibilitatea
testdrii lor la integritatea profesionala.

Urmare a celor mentionate rezulta ca, sanctiunea disciplinard poate fi aplicata in
cazul testului negativ de integritate profesionala, doar in situatia cand angajatul a fost
instiintat sub semnatura, fiind instiintat, a refuzat sa semneze, cerintd imperativa si in
concordanta cu art. 23 din Constitutie. Or, in ipoteza, cand instiintarea nu ar fi
obligatorie, legea nu ar fi pus in sarcina entitdfilor publice obligatia de a instiinta
angajatii despre aplicarea testului si obligatia CNA de a verifica daca entitdtile au
respectat prevederile art. 22 din Legea privind testarea integritatii profesionale, iar
sanctionarea ar fi fost posibila prin simpla existenta a legii mentionate.

Pledand pentru admiterea cererii de chemare in judecata, reclamantul a mai invocat
ca, in speta, dansul, fiind functionar al ANTA, nu a fost informat sub semnatura despre
posibilitatea testarii de integritate profesionald si nici nu a refuzat semnarea unei astfel
de Tnstiintari.

Pe cale de consecinta, neinformarea lui despre posibila testare a integritatii
profesionale conduce la imposibilitatea sanctiondrii in cazul testului negativ, indiferent
daca este Intemeiat sau nu.

In acest context a mai remarcat ci, la 05 decembrie 2014 a depus pe numele
conducerii ANTA o explicatie si o cerere, prin care a solicitat anexarea la actele
anchetei de serviciu a documentului prin care a fost instiintat despre posibila supunere
la testul de integritate profesionald, insa aceasta a ramas farda raspuns din partea
conducerii, fapt ce denotd lipsa contraargumentelor si a unei anchete de serviciu
obiective.



Reclamantul si-a intemeiat cererea de chemare in judecata pe prevederile art. 208 -
210 Codul muncii, prin care se obliga angajatorul la efectuarea unei anchete de serviciu
obiectiva si multiaspectuala, ca in urma ei sd se adopte o hotarare de sanctionare sau de
refuz in sanctionare, daca abaterea nu s-a adeverit. lar, prin prisma art. 16 din Legea
privind testarea integritatii profesionale, angajatorul este lipsit de posibilitatea efectuarii
unei anchete independente si adoptarii unei solutii de refuz in sanctionarea salariatului,
chiar daca 1n viziunea angajatorului nu a avut loc abaterea disciplinara.

La fel mentioneaza ca, dupa cum a indicat s-ar parea ca, raportul asupra testului
negativ a fost interpretat de ANTA ca fiind unul obligatoriu, ce pune in sarcina
angajatorului concedierea salariatului indiferent de propria opinie formata in rezultatul
anchetei de serviciu.

La acest segment, reclamantul considera ca, a avut loc o incalcare grava a dreptului
la o investigatie efectivd, atunci cand angajatorul a fost lipsit de posibilitatea adoptarii
unei solutii la discretia sa, iar salariatul este lipsit de posibilitatea contestarii rezultatelor
testului de integritate profesionald, legea prevazand posibilitatea contestarii doar a
hotararii de sanctionare.

La caz, considera reclamantul cd, se constata defectuozitatea procedurii ce a stat la
baza adoptarii actului administrativ emis, afectind nsasi actul administrativ contestat si
venind 1n contradictie cu principiul unei investigatii obiective, fiind viciat si el in fond,
ca derivat dintr-o procedura viciata, referindu-se la hotararea CEDO din 30 iunie 2008
in cauza Gafgen contra Germaniei.

Solicita, reclamantul, declararea ca fiind contrar legii a modului de desfasurare a
anchetei de serviciu ca act §i operatiuni, care a stat la baza adoptarii de catre ANTA a
ordinului nr. 157 - p din 30 decembrie 2014, anularea ordinului ANTA nr. 157-p din 30
decembrie 2014 privind concedierea din functie, restabilirea la locul de munca detinut
anterior si incasarea salariului pentru absenta fortata de la locul de munca.

Prin hotararea Judecatoriei Riscani, mun. Chisinau din 01 iunie 2015 s-a respins
cererea de chemare in judecata inaintatd de catre Ceban Ion Tmpotriva ANTA,
intervenient accesoriu CNA privind contestarea procedurii ce a stat la baza adoptarii
actului administrativ, anularea ordinului, restabilirea la locul de munca si incasarea
salartului pentru absenta fortata de la locul de munca.

Nefiind de acord cu hotararea primei instante, Ceban lon a contestat-o cu apel.

Prin decizia Curtii de Apel Chisindu din 23 martie 2016 s-a admis apelul declarat
de catre Ceban lon, s-a casat hotararea Judecatoriei Riscani mun. Chisinau din 01 iunie
2015 si s-a emis o noua hotarare, prin care s-a anulat ca fiind ilegal ordinul emis de
ANTA nr. 157-p din 30 decembrie 2014, prin care ,,Pentru rezultatul negativ al testului
de integritate profesionald, admiterea in activitatea sa a actelor de coruptie, actelor
conexe coruptiei, faptelor de comportament coruptional, Ceban Ion, inspector superior
Directia control transport cu greutati si/sau gabarite ce depdsesc limitele, a fost
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concediat incepand cu 30 decembrie 2014, in baza art.86 alin.(1) lit. z) din Codul muncii
si art. 6 alin.(2) lit. a), art. 16 alin.(2) din Legea privind testarea integritatii profesionale
nr. 325 din 30.12.2013” si s-a restabilit Ceban Ion In functia anterior detinuta de
inspector superior Directia control transport cu greutdfi si/sau gabarite ce depasesc
limitele din cadrul ANTA, incepand cu 30 decembrie 2014, s-a incasat de la ANTA in
beneficiul lui Ceban Ion salariul pentru lipsa fortatd de la serviciu pentru perioada 30
decembrie 2014 — 31 decembrie 2015, in marime de 128 551,44 lei, cu executarea
imediatd a deciziei in partea Incasarii de la ANTA 1n beneficiul lui Ceban lon a unui
salariu mediu in marime de 10 712,62 lei si in partea restabilirii Tn serviciu a lui Ceban
Ion, in functia anterior detinutd de inspector superior Directia control transport cu
greutdfi si/sau gabarite ce depasesc limitele din cadrul ANTA, incepand cu 30
decembrie 2014,

Prin incheierea Curtii de Apel Chisinau din 04 mai 2016, s-a corectat eroarea din
decizia Curtii de Apel Chisindau din 23 martie 2016, prin inlocuirea in partea
introductiva a deciziei a sintagmei ,,examinand in sedintd publicd cererea de apel
declaratd de apelantul Ceban Ion impotriva hotaririi Judecatoriei Riscani, mun.
Chisinau din 01 iunie 2015 cu sintagma corecta ,,examinand in sedintd inchisa cererea
de apel declarata de apelantul Ceban Ion impotriva hotararii Judecatoriei Riscani, mun.
Chisinau din 01 iunie 2015” (f.d. 238-239, Vol.l).

Prin incheierea Curtii Supreme de Justitie din 06 iulie 2016, recursurile declarate
de Autoritatea administrativa ,,Agentia Nationald Transport Auto” si Centrul National
Anticoruptie au fost declarate inadmisibile (f.d.19-26, VVol.Il).

La 20 octombrie 2016, Centrul National Anticoruptie a depus cerere de revizuire
impotriva incheierii Curtii Supreme de Justitie din 06 iulie 2016, solicitand instantei de
revizuire, invitarea la examinarea cererii, care sa asigure instantei posibilitatea
vizualizarii inregistrarilor audio/video a testului de integritate profesionala, admiterea
cererii de revizuire, casarea incheierii din 06 iulie 2016, admiterea recursului, casarea
integrala a deciziei instantei de apel din 23 martie 2016 si mentinerea hotararii primei
instante.

In motivarea cererii de revizuire, revizuentul a invocat prevederile art. 449 lit. b)
CPC, in sensul ca i-au devenit cunoscute circumstante esentiale ale pricinii, care
influenteaza solutia, despre care nu a avut cunostinta la data examinarii cauzei.

Mentioneaza ca, temeiul de baza pentru admiterea cererii de apel a lui Ceban lon
a constituit faptul cd, pana la initierea procedurii de testare a integritdtii profesionale,
dansul nu a fost instiintat de entitatea publica despre posibilitatea supunerii acestuia
unei astfel de proceduri.

lar, drept temei pentru revizuire a invocat principiul general de drept ,,nemo
censetur ignorarem legem”, care reiese din art. 23 alin. (2) din Constitutie si Se
regaseste Tn hotdrarea Curtii Constitutionale nr. 28 din 23.11.2015 pentru controlul
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constitutionalitatii unor prevederi ale art. 1 din Legea nr. 54 din 21.02.2003 privind
contracararea activitatii extremiste, care in pct. 63 constatd cd norma contestatd este
accesibild pentru publicul larg, avand in vedere ca Legea nr. 54 din 21.02.2003 a fost
publicata in Monitorul Oficial nr. 56-58 din 28.03.2003. Constatarea este motivata de
prezumtia cunoasterii legii, care decurge din principiul mentionat.

Reitereaza ca, nimeni nu poate fi aparat de raspundere, invocand necunoasterea
legii, or, Legea nr. 325 din 23.12.2013 privind testarea integritatii profesionale a fost
publicata in Monitorul Oficial nr. 35-41 din 14.02.2014 si din acest moment statul a
asigurat agentilor publici dreptul lor de a-si cunoaste obligatiile prevazute de legea in
cauza. Subsecvent, nici un agent public, supus testarii integritatii profesionale nu poate
invoca faptul necunoasterii dispozitiilor legii mentionate. In caz contrar se ajunge la
negarea principiului mentionat si la interpretarea Legii nr. 325 din 23.12.2013 ca
derogind de la prevederile constitutionale, fiind acceptat argumentul agentilor publici
precum ca, nu au fost informati, nu au cunoscut prevederile legale si prin urmare, nu
poarta raspundere.

Concomitent subliniaza ca, atributia de baza ale agentilor publici testati, potrivit
fisei de post, constituie cunoasterea legislatiei in vigoare ce reglementeaza domeniul lor
de activitate.

Pledand pentru admiterea cererii de revizuire a indicat ca, CNA in perioada
23.10.2014 - 08.04.2015, a efectuat testarea integritatii profesionale a agentilor publici
din cadrul Inspectoratului National de Patrulare a Inspectoratului General al Politiei al
MAI, iar la caz, practica relevanta prezinta incheierea Curtii Supreme de Justitie din
03.08.2016, prin care s-a declarat inadmisibil recursul depus de catre Talmaci Valeriu
impotriva deciziel Curtii de Apel Chigindu din 20 aprilie 2016, prin care s-a respins
apelul declarat de catre Talmaci Valeriu si s-a mentinut hotararea Judecatoriei Centru,
mun. Chisindu din 04.12.2015, prin care actiunea a fost respinsa ca neintemeiata.

Astfel, atat in instanta de apel, cat si instanta de recurs in sustinerea pozitiei sale,
Talmaci Valeriu a invocat faptul neinformarii acestuia contra semnaturd despre
posibilitatea de a fi supus testului de integritate profesionala, insa acest argument a fost
respins de ambele instante.

Totodata, mentioneaza ca, prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 21.07.2016 s-a
respins apelul declarat de Ceban Ion si s-a mentinut hotararea Judecatoriei Botanica,
mun. Chisinau din 02.03.2016, retinand ca, din materialele cauzei, se atesta cert ca de
angajatii CNA au fost efectuate actiuni de testare a integritatii profesionale in privinta
lui Ceban Ion si Taranu Mihail, iar in cadrul testului de integritate, Ceban lon a primit
fard vreun temei legal, in doud prize, sume egale cu 200 lei, ceea ce in total constituie
400 lei, fapt confirmat prin extrasul din raportul CNA nr. 06/4-07 din 27.11.2014 cu
privire la rezultatele negative ale testarii integritatii profesionale, cat si prin
inregistrarile audio-video cercetate in sedinta de judecata a instantei de fond si apel.
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Prin urmare, Judecatoria Riscani, mun. Chisindu, Judecatoria Botanica, mun.
Chisinau si Curtea de Apel Chisinau, care au vizualizat inregistrarile audio-video ale
testului de integritate profesionald, au constatat cu certitudine faptul admiterii de catre
Ceban Ion in activitatea sa a actelor de coruptie prin primirea mijloacelor banesti in
cadrul testului.

Revizuentul si-a intemeiat cererea de revizuire in baza art. arrt.444, 446, 447 lit. a),
448 alin. (4), 449 lit. b); 450 lit. b); 451 si 453 CPC.

Prin referinta din 29 noiembrie 2016, Ceban Ion prin intermediul reprezentantului,
avocatul Cijicenco Radu a solicitat respingerea cererii de revizuire ca fiind inadmisibila.

Cu referire la cererea revizuentului privind invitarea la examinarea cererii de
revizuire, prin care sa asigure instantei posibilitatea vizualizarii inregistrarilor
audio/video a testului de integritate profesionald, instanta retine urmatoarele.

In conformitate cu art.452 alin. alin. (1) si (3) CPC al RM, instanta examineaza
cererea de revizuire in sedintd publicd in conformitate cu normele de examinare a
cereril de chemare in judecata. Participantilor la proces li se comunica locul, data si ora
sedintei. Neprezentarea lor, insa nu impiedica examinarea cererii de revizuire.

In conformitate cu art.444 CPC, recursul se examineazi fard instiintarea
participantilor la proces.

Conform art.6 alin. (7) din Legea privind actele legislative nr.780 din 27.12.2001,
in cazul in care Intre doud acte legislative cu aceiasi fortd juridica apare un conflict de
norme ce promoveaza solutii diferite asupra aceluiasi obiect al reglementarii, se aplica
prevederile actului posterior.

Coroborand prevederile art.452 alin.(1) CPC cu art.444 CPC, care este modificat
printr-o Lege posterioara ce promoveaza solutii diferite privitor la citarea si participarea
partilor, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme
de Justitie ajunge la concluzia de a examina cererea de revizuire in lipsa participantilor
potrivit regulilor de examinare a recursului.

Studiind materialele dosarului, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie considerd cererea de revizuire
neintemeiata si care urmeaza a fi respinsa ca fiind inadmisibila, din urmatoarele motive.

In conformitate cu art. 453 alin. (I) lit. a) CPC, dupi ce examineaza cererea de
revizuire, instanta emite o incheiere de respingere a cererii de revizuire ca fiind
inadmisibila.

In conformitate cu art. 451 alin. (1) CPC, cererea de revizuire se depune in scris de
persoanele mentionate la art. 447 CPC, indicandu-se in mod obligatoriu temeiurile
consemnate la art. 449 CPC si anexandu-se probele ce le confirma.

Colegiul mentioneaza ca, revizuirea este posibild doar in cazurile in care sunt
invocate si sunt probate circumstante, fapte ori evenimente prevazute de lege ca
temeiuri, care sunt esentiale pentru relatiile in litigiu si de natura sa influenteze solutia
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adoptatd. Temeiurile declardrii revizuirii sunt expres prevazute in art. 449 CPC care
poartd un caracter exhaustiv.

Pornind de la aceste cerinte, Colegiul releva ca revizuirea unei hotarari date de
catre instantad este posibild doar in cazul in care solicitantul, dupa devenirea irevocabila
a hotararii, intrd in posesia unui temei din cele prevazute de art. 449 CPC. In acelasi
timp, acest temei trebuie sd vizeze situatia de fapt, care a fost obiectul examinarii in
instanta de fond, dat fiind ca instanta de recurs verificd corectitudinea aplicarii si
interpretarii de catre instanta inferioara a normelor de drept material si procesual in
limitele materialelor din dosar si in limitele recursului declarat, or, nu poate fi revizuita
0 hotarare care elucideazd o anumitd situatie de fapt, asupra careia s-a pronuntat
instanta de fond, prin prisma unui temei care caracterizeaza o alta situatie.

Colegiul retine ca, pentru a redeschide procesul trebuie sa fie invocate temeiurile
prevazute de catre art. 449 CPC si prezentate circumstantele sau faptele existente
obiectiv pentru declararea revizuirii confirmate in fata instantei prin prezentarea unor
probe concludente.

Din continutul cererii de revizuire depuse de CNA rezulta ca, revizuentul a invocat
drept temei de revizuire prevederile art. 449 lit. b) CPC.

In acest context, Colegiul reitereaza ca, potrivit art. 449 lit. b) CPC, revizuirea se
declard in cazul in care au devenit cunoscute unele circumstante sau fapte esentiale ale
pricinii care nu au fost si nu au putut fi cunoscute revizuentului, daca acesta dovedeste
ca a intreprins toate masurile pentru a afla circumstantele si faptele esentiale in timpul
judecdrii anterioare a pricinii.

In interpretarea corectd a dispozitiei enuntate, instanta de recurs relevad ci,
circumstantele sau faptele mentionate, trebuiau sa existe obiectiv pana la pronuntarea
hotararii, iar revizuentul nu putea sti despre aceste circumstante anterior pronuntarii
hotararii, revizuirea careia se ataca.

Cu referire la prevederile enuntate, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtii Supreme de Justitie remarca ca cele invocate de catre revizuent
in sustinerea cererii de revizuire nu se incadreaza in temeiurile prevazute de art. 449 lit.
b) CPC, or faptele invocate trebuie sa aiba importanta esentialda pentru justa solutionare
a cauzei civile, adica sa aiba putere decisiva asupra concluziei (hotararii) instantei de
judecata si sa existe obiectiv pana la pronuntarea hotararii, fapt ce la caz nu se atesta.

Sunt irelevante pentru admiterea cererii de revizuire si retractarea deciziei
alegatiile revizuentului precum cd, nimeni nu poate fi aparat de raspundere, invocand
necunoasterea legii, astfel incat Legea nr. 325 din 23.12.2013 privind testarea
integritatii profesionale a fost publicata in Monitorul Oficial nr. 35-41 din 14.02.2014 si
din acest moment statul a asigurat agentilor publici dreptul lor de a-si cunoaste
obligatiile prevazute de legea in cauza, mai mult ca, in acest sens hotararea Curtii
Constitutionale nr. 28 din 23.11.2015 pentru controlul constitutionalitatii unor prevederi
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ale art. 1 din Legea nr. 54 din 21.02.2003 privind contracararea activitatii extremiste, in
pct. 63 constatd cd, norma contestatd este accesibila pentru publicul larg, avand in
vedere ca Legea nr. 54 din 21.02.2003 a fost publicata in Monitorul Oficial nr. 56-58
din 28.03.2003, iar constatarea este motivatd de prezumtia cunoasterii legii, care
decurge din principiul ,,nemo censetur ignorarem legem”.

Or, sanctionarea lui Ceban lon a avut loc la 30 decembrie 2014, prin emiterea de
catre ANTA a ordinului de concediere, iar hotararea Curtii Constitutionale nr. 28 a fost
adoptata la 16.04.2015, ulterior emiterii ordinului de concediere.

Astfel, revizuentul CNA nu a facut dovada faptului ca in procesul examinarii
pricinii a intreprins toate masurile pentru a afla circumstantele si faptele enuntate pentru
solutionarea pricinii, inclusiv si pentru obtinereca actelor prezentate ca temei de
depunere a cererii de revizuire, conditie insa care este direct impusa prin lege. Deci,
circumstantele enuntate nu constituie circumstante noi care nu au fost si nu au putut fi
cunoscute revizuentului.

Mai mult, prin hotararile Judecatoriei Riscani, mun. Chisinau, Judecatoriei
Botanica, mun. Chisinau si Curtii de Apel Chisinau, care au vizualizat inregistrarile
audio-video ale testului de integritate profesionala si care au constatat faptul admiterii
de catre Ceban lon 1n activitatea sa a actelor de coruptie prin primirea mijloacelor
banesti in cadrul testului, nu s-a schimbat situatia de fapt constatata in prezenta speta.

Sub acest aspect, instanta de recurs remarca ca, cele invocate de catre revizuent in
sustinerea cererii de revizuire nu se incadreaza in temeiurile prevazute de art. 449 lit. b)
CPC, deoarece 1n prezenta spetd asemenea circumstante nu se atesta.

Referitor la argumentul revizuentului CNA precum c4, exista practica similara in
acest sens, si anume, incheierea Curtii Supreme de Justitie din 03.08.2016, prin care s-a
declarat inadmisibil recursul depus de catre Talmaci Valeriu impotriva deciziei Curtii
de Apel Chisinau din 20 aprilie 2016, prin care s-a respins apelul declarat de catre
Talmaci Valeriu si S-a mentinut hotararea Judecatoriei Centru, mun. Chisindau din
04.12.2015, de respingere a actiunii, acestea nu pot constitui drept temei pentru
revizuirea incheierii instantei de recurs si redeschiderea procesului.

In asemenea circumstante, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtit Supreme de Justitie releva ca, revizuirea este o cale de retractare
a hotararii si nu de reformare. In cadrul revizuirii nu se verifica legalitatea si temeinicia
hotararii adoptate, ci in baza unor temeiuri strict prevazute de lege are loc redeschiderea
procesului si aceste temeiuri trebuie sa fie obiective, reale si legale, ce s-ar incadra in
prevederile art. 449 CPC, de asemenea, aceste temeiuri urmeaza a fi aplicate asa cum
le-a determinat norma juridica respectiva.

lar, o cerere care nu contine aceste temeiuri nu poate fi examinata ca cerere de
revizuire, fiind inadmisibila incercarea de rediscutare a unei hotarari irevocabile.



Prin urmare, cererea CNA privind revizuirea incheierii Curtii Supreme de Justitie
din 06 iulie 2016 nu se incadreaza in prevederile legale enuntate si urmeaza a fi
respinsa ca inadmisibila, or, admiterea cererii de revizuire in Tmprejurarile retinute va
constitui incontestabil o incdlcare a principiului securitatii raporturilor juridice, ceea ce
este inadmisibil.

In sustinerea opiniei enuntate, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtii Supreme de Justitie invoca si hotararea Curtii Europene pentru
Drepturile Omului din 06 decembrie 2005 pe cazul Popov (2) contra Moldovei nr.
19960/04.

Din considerentele mentionate si avand in vedere faptul ca, motivele invocate in
cererea de revizuire nu se incadreaza in temeiurile art. 449 CPC, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie ajunge la
concluzia de a respinge cererea de revizuire ca fiind inadmisibila.

In conformitate cu art. art. 269-270, 453 alin.(1) lit. a) CPC, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie,

dispune:

Se respinge ca fiind inadmisibild cererea de revizuire depusa de Centrul National
Anticoruptie, Tmpotriva incheierii Curtii Supreme de Justitie din 06 iulie 2016, in
pricina civila la cererea de chemare in judecatad depusd de catre Ceban lon impotriva
Autoritatii administrative ,,Agentia Nationalda Transport Auto”, intervenient accesoriu
Centrul National Anticoruptie privind contestarea procedurii ce a stat la baza adoptarii
actului administrativ, anularea ordinului, restabilirea la locul de munca si Incasarea
salariului pentru absenta fortatd de la locul de munca.

Incheierea nu se supune nici unei cii de atac.

Presedintele sedintei,
judecatorul Tatiana Vieru

Judecatorii Oleg Sternioala

Valentina Clevadi
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