prima instanta: D. Chistol dosarul nr.3ra-564/17
instanta de apel: A. Bostan, A. Pahopol, V. Negru

DECIZIE
21 iunie 2017 mun. Chisindu

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:

Presedintele completului, judecatorul Valeriu Doaga

Judecatorii Ala Cobaneanu
lurie Bejenari
Nicolae Craiu

Tamara Chisca-Doneva

examinand recursul declarat de Casa Nationald de Asigurari Sociale a
Republicii Moldova,

in cauza civila la cererea de chemare in judecata a lui Mereutd Chirill
impotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale a Republicii Moldova cu privire la
contestarea actului administrativ, repararea prejudiciului moral si incasarea
cheltuielilor de judecata,

impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 21 februarie 2017, prin care a
fost respins apelul declarat de Casa Nationala de Asigurari Sociale a Republicii
Moldova, admis apelul declarat de avocatul Pavlov Victor in interesele lui Mereuta
Chirill, casata hotararea Judecatoriei Centru mun. Chisindu din 27 aprilie 2016 in
partea respingerii cerintelor cu privire la repararea prejudiciului material si incasarea
cheltuielilor de judecata si emisa in partea datd o noua hotarare de admitere partiald a
cerintelor, in rest hotararea Judecatoriei Centru mun. Chisinau din 27 aprilie 2016, a
fost mentinuta,

constata:

La data de 23 noiembrie 2015, Mereuta Chirill a depus cerere de chemare in
judecata impotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale al RM cu privire la
contestarea actului administrativ, repararea prejudiciului moral si1 incasarea
cheltuielilor de judecata.

In motivarea actiunii reclamantul a invocat ci la 21 martie 2014 s-a adresat cu
cerere catre Casa Teritoriala de Asigurari Sociale Causeni (in continuare - CTAS
Causeni) privind stabilirea pensiei in conditii avantajoase conform Listei nr. 1 a
unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor si indicilor ce acorda dreptul la pensie
pentru limita de varstd in conditii avantajoase, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
822 din 15 decembrie 1992 (in continuare - Lista nr. 1).

Ca dovada a stagiului de munca in conditii nocive si grele conform Listei nr. 1,
a prezentat carnetul de muncd cu inscrierea despre perioada de lucru efectuat in
conditii nocive de la data de 11 ianuarie 1983 pina la 01 septembrie 1992 in calitate



de galvanizator (traducerea i1n limba rusa: ommekKoBmMK) la Intreprinderea
,JKaymanckoe AO 1o TpPOU3BOJACTBY W MOHTaXy METAUIMYCCKUX KOHCTPYKIIHHA
,Metaauk””’

Insa, prin raspunsul din 26 martie 2014 paratul a refuz sa-i stabileasca pensia in
conditii avantajoase pe motiv ca stagiul sau de muncd in conditii nocive si foarte
grele constituie doar 9 ani si 7 luni.

Sustine ca in scopul suplinirii stagiului necesar in condifii nocive si foarte
grele, respectand legislatia, in perioada de 01 octombrie 2014 — 10 martie 2015, a
activat in calitate de electrosudor la sudarea manuala, electricad prin incalzire la
intreprinderea ,,Olioteh-Exim” SRL, functie care de asemenea se incadreaza in Lista
nr. 1, Capitolul XI, pct.5 si ofera salariatului dreptul deplin la pensia pentru limita de
varsta in conditii avantajoase.

Astfel, la data de 26 martie 2015, s-a adresat repetat catre CTAS Causeni
solicitand recalcularea pensiei pentru limita de varstda in condifii avantajoase, insa
paratul in mod verbal a refuzat recalcularea pensiei invocand ca functia de
electrosudor nu se include in Lista nr. 1.

Relateaza reclamantul ca tot la data de 26 martie 2015, s-a adresat cu petitia nr.
M-611/15 catre Casa Nationala de Asigurari Sociale a Republicii Moldova si cu
petitia nr. M- 1406/15 catre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei.

La petitia adresata Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si Familiei nu a
primit nici un raspuns iar prin raspunsul nr. M-611/15-M-683/15 din 30 aprilie 2015,
Casa Nationald de Asigurdri Sociale a Republicii Moldova in temeiul copiei
carnetului de munca si fara a solicita careva documente, certificate confirmative a
caracterului functiei si lucrarilor executate, a conditiilor de munca si a sarcinilor
speciale, a refuzat recalcularea pensiei pe motiv ca functia in care a activat in
perioada 01 octombrie 2014 — 10 martie 2015 la intreprinderea ,,Olioteh-Exim” SRL
nu este prevazuta in Lista nr. 1.

Sustine reclamantul ca la data de 14 mai 2015, s-a adresat catre Casa Nationala
de Asigurari Sociale a Republicii Moldova cu o altd cerere, inregistratd cu nr. M-
896/15, si prezentand argumentarile si actele ce confirma ca functia de electrosudor la
sudarea manuala, electrica prin Incdlzire se regaseste in Lista nr. 1, si anume in
Capitolul XI ,,Prelucrarea metalelor, pct.5 Alte profesii la prelucrarea metalelor,
1110400a-19906 electrosudori la sudarea manuald (sudori la sudarea electrica si cu
gaze) la sudarea electrica prin incalzire” a solicitat reexaminarea dosarului cu
analizarea tuturor actelor confirmative.

Ca urmare, la data de 18 mai 2015, Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Botanica a efectuat controlul locului de munca si a documentelor la intreprinderea
,,Olioteh-Exim” SRL 1in rezultatul caruia a fost intocmit Actul de verificare a
documentelor, insa care in opinia dansului a fost intocmit sub influenta si nu contine
date si informatii reale.

Indica reclamantul ca intrucat conducatorul intreprinderii a refuzat sa semneze
Actul de verificare, reprezentantul CTAS Botanica, specialist principal Mariana
Pirojoc, a modificat Actul intocmit, in care este mentionat ca sarcinile de munca
indicate 1n Fisa postului corespund activitatii de munca mentionate in adeverinta nr. 2
din 18 mai 2015, eliberata de catre ,,Olioteh-Exim” SRL, insd mentiunea precum ca
,L2Analizand extrasul de cont al dlui Mereuta Chirill Semion pe parcursul perioadei de
activitate Tn SRL ,,Olioteh-Exim” are activitate paraleld in Ion Creangd I.I.L.T.” a
ramas fara modificari, fapt ce confirma existenta unui conflict de interese, deoarece



la verificarea documentelor din cadrul SRL ,,Olioteh-EXim” au fost examinate si alte
acte, informatii ce nu se atribuie acestei Intreprinderii respective.

Ulterior, in temeiul constatarilor din Actul de verificare a documentelor din 18
mai 2015, CNAS i-a expediat raspunsul nr. M-896/15, aud-68-96/15 din 19 iunie
2015 prin care a refuzat recalcularea pensiei invocand ca in urma controlului efectuat
nu a fost confirmat stagiul special in conditii de munca foarte nocive si foarte grele de
cel putin 10 ani.

Mai indica reclamantul ca nefiindu-i clar motivul refuzului, a contactat
telefonic executorul decizii CNAS, care insa i-a comunicat ca temei de refuz a servit
faptul ca a activat concomitent si in cadrul LT ,,Jon Creanga” Causeni.

Sustine ca in dosarul prezentat spre examinare se contineau copiile tabelului de
pontaj in care sunt indicate 20 ore/lund, certificatul eliberat de catre conducerea
liceului, in care este mentionat ca cele 5 ore de cerc pe sdptamana erau desfasurate in
zilele de sambata, fapt confirmat ulterior si prin copiile registrului scolar, unde sunt
scrise orele deja executate, iar dupa concretizarea acestor momente reprezentantii
CTAS Causeni, cat si a CNAS i-au solicitat sa astepte ceva timp pentru a concretiza
anumite momente.

Ca urmare la 04 septembrie 2015, in urma repetatelor adresari telefonice
CTAS Botanica a eliberat un nou Act de verificare a documentelor specificand cine
are dreptul la pensia pentru limita de varsta in conditii avantajoase si anume care
sudori, facandu-se referire la functia ce este inclusa in Capitolul XXIII, Profesii
generale din Lista nr. 1, la care dansul nu pretinde, iar in temeiul acestui Act CNAS a
refuzat recalcularea pensiei.

Mentioneaza Mereuta Chirill ca a depus o noua petitie cu nr. M-3375/15 din 10
septembrie 2015, catre Ministrul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei anexand si
copia Actului de verificare din 04 septembrie 2015, la care nu a primit nici un
raspuns scris, iar in mod verbal i s-a comunicat sa depuna o noua cerere catre CNAS.

Astfel, la 14 septembrie 2015, s-a adresat repetat catre CNAS cu petitia
inregistrata cu nr. 1484/15 si prezentand adeverinta nr. 2 din 18 mai 2015, eliberata
de intreprindere in care se indica perioada lucrata, functia detinuta, conditiile etc.,
tabelul de pontaj, sarcini de lucru, conturi de plata, cotizari sociale si care in opinia sa
confirma stagiul pretins, a solicitat repetat calcularea pensiei pentru limita de varsta
in conditii avantajoase.

Drept urmare la 01 octombrie 2015, CTAS Botanica a eliberat un nou Act de
verificare a documentelor in care a specificat documentele supuse verificarii si
informatia continuta iar in temeiul acestuia a fost emisa decizia de refuz nr. M-
1484/15 din 16 octombrie 2015 prin care a fost respinsa solicitarea cu privire la
recalcularea pensiei, pe motiv ca actele prezentate nu confirma stagiul pretins.

Sustine reclamantul ca in decizia de refuz a fost mentionat ca ,,Pentru control
nu a fost prezentat nici un document cu privire la caracterul lucrdrilor efectuate
(sarcini de lucru, forma T-2 ... )” desi aceste acte fiind anexate deja repetat, la fiecare
Act de verificare.

Totodata, sustine ca concluziile CTAS Botanica indicate in decizia de refuz
contravin si celor mentionate in Actul de verificare din 18 mai 2015, in care a fost
specificat ca: ,,Conform fisei postului sarcinile de munca corespund activitatii de
muncd mentionate in adeverinta anexatd”, circumstante care In opinia sa atesta
repetat conflictul de interese.



in drept isi intemeiaza cerintele in baza art. art. 1 alin. (2), 14 alin. (2), 16 alin.
(2), 17 alin. (1) lit. b) si 25 alin. (3), (4) din Legea contenciosului administrativ nr.
793 din 10 februarie 2000, si art. 41 alin. (3) din Legea privind sistemul public de
pensii nr. 156 din 14 octombrie 1998.

Solicita, Mereuta Chirill, a considera neintemeiat refuzul CNAS a RM nr. M-
1484/15 din 16 octombrie 2015 privind calcularea pensiei pentru limita de varsta in
conditii avantajoase, a obliga CNAS a RM si-i calculeze pensia pentru limita de
varstd Tn conditii grele de muncd cu emiterea unei decizii in acest sens privind
admiterea transferului la alt tip de pensie, repararea prejudiciului moral in marime de
5000 lei si incasarea cheltuielilor de judecata.

Prin hotararea Judecatoriei Centru mun. Chisinau din 27 aprilie 2016 actiunea a
fost admisa partial fiind recunoscut ca neintemeiat refuzul Casei Nationale de
Asigurari Sociale a RM nr. M-1484/15 din 16 octombrie 205 privind calcularea
pensiei pentru limitd de varsta in conditii avantajoase si obligatda Casa Nationald de
Asigurari Sociale a RM sa-i calculeze lui Mereuta Chirill pensia pentru limita de
varsta in conditii grele de munca cu emiterea deciziei In acest sens privind admiterea
transferului la alt tip de pensie, in rest cerintele au fost respinse ca neintemeiate.

Prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 21 februarie 2017 a fost respins apelul
declarat de Casa Nationala de Asigurdri Sociale a RM, admis apelul declarat de
avocatul Pavlov Victor in interesele lui Mereutd Chirill, casatd hotdrarea primei
instante in partea in care cerintele au fost respinse si emisa o noua hotarare in aceasta
parte prin care cerintele au fost admise partial, fiind incasat din contul Casel
Nationale de Asigurari Sociale a RM in beneficiul lui Mereuta Chirill suma de 1 500
lei cu titlu de prejudiciu moral si suma de 3 000 lei cu titlu de cheltuieli de judecata,
in rest hotdrarea primei instante fiind mentinuta.

La data de 27 martie 2017, Casa Nationalda de Asigurari Sociale a RM a
declarat recurs Tmpotriva deciziei instantei de apel, solicitand admiterea recursului,
casarea integrala a deciziei instantei de apel si hotararii primei instante cu emiterea
unei noi hotarari prin care actiunea sa fie respinsa ca neintemeiata.

In motivarea recursului recurentul a invocat ci instantele ierarhic inferioare au
lasat fara apreciere faptul ca documentele prezentate de Mereuta Chirill nu confirma
faptul activitatii acestuia in perioada 01 octombrie 2014 — 10 martie 2015 la lucrari
prevazute de Lista nr. 1 a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor si indicilor ce
acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 822 din 15 decembrie 1992 si au emis o hotarare pripita cu
incdlcarea si aplicarea eronata a normelor de drept material.

La fel, a indicat recurentul ca Mereuta Chirill nu a prezentat nici un document
Ccu privire la caracterul lucrarilor efectuate in perioada 01 octombrie 2014 — 10 martie
2015, din care motiv, perioada respectiva nu poate fi inclusa in stagiul special de
cotizare ce acorda dreptul la pensie pentru limitd de varsta in conditii avantajoase.

In conformitate cu art. 434 alin. (1) CPC, recursul se declard in termen de 2
luni de la data comunicarii hotararii sau a deciziei integrale.

Astfel, instanta de recurs considera ca recurentul s-a conformat prevederilor
legale si a declarat recursul la 27 martie 2017, impotriva deciziei instantei de apel
din 19 februarie 2017, in termen.

La 13 aprilie 2017, in adresa intimatului Mereuta Chirill a fost expediata copia
recursului declarat de catre CNAS a RM cu instiintarea despre necesitatea depunerii
obligatorii a referintei.



La data de 19 mai 2017, Mereuta Chirill, reprezentat de avocatul Pavlov Victor
a depus referinta asupra recursului declarat de CNAS a invocand netemeinicia
recursului si legalitatea deciziei instantei de apel.

Prin incheierea Curtii Supreme de Justitie din 24 mai 2017, recursul declarat de
CNAS a RM a fost considerat admisibil.

In conformitate cu art. 444 CPC, recursul se examineazi fird instiintarea
participantilor la proces.

Studiind materialele dosarului in raport cu motivele recursului, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie considera
necesar de a admite recursul, de a casa integral decizia instantei de apel si hotararea
primei instante cu emiterea unei noi hotdrari cu privire la respingerea actiunii din
considerentele ce urmeaza.

in conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b) CPC, instanta, dupa ce judeci
recursul, este in drept sd admitd recursul si sd caseze integral sau partial decizia
instantei de apel si hotararea primei instante, pronuntand o noud hotarare.

Dupa cum se constata la caz la data de 22 ianuarie 2013 lui Mereuta Chirill i-a
fost stabilitd pensie ca persoand incadratd in grad de dezabilitate accentuat (procentul
de pastrare a capacitatii de munca de 40%), afectiune generald calculata in conditiile
art. 21 al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat. Nr. 156-XIV din 14
octombrie 1998, conform anexei nr. 3 parte integranta a legii, tinandu-se cont de
venitul asigurat dupa 01 ianuarie 1999 pana la data adresarii dupa pensie si luandu-se
in consideratie stagiul total de cotizare.

Tot materialul probator atesta ca la 21 martie 2014, Mereuta Chirill, s-a adresat
cu o cerere catre Casa Teritoriala de Asigurari Sociale Causeni prin care a solicitat
transferul la alt tip de pensie si stabilirea pensiei in conditii avantajoase conform
Listei nr. 1 a unitatilor de productie, lucrdrilor, profesiilor si indicilor ce acorda
dreptul la pensie pentru limitd de varsta in conditii avantajoase, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr, 822 din 15 decembrie 1992.

In conformarea stagiului de munci in conditii nocive si grele, Mereutd Chirill a
prezentat carnetul de munca cu inscrierea despre perioada lucrului efectuat in conditii
nocive de la 11 ianuarie 1983 pana la 01 septembrie 1992 in calitate de galvanizator
(,;,ormuakoBIIMK”) in cadrul intreprinderii ,,Kaymanckoe crnemnotaeacHue TpecTa
Monacensxo3montax” (ulterior reorganizata in Kaymanckoe AO 1o nmpou3BOACTBY U
MOHTaXy METaJUIMYECKNX KOHCTPYKLUH ,,MeTanuk’).

Ca urmare, prin decizia nr. 12 din 26 martie 2014, cu privire la transferul la alt
tip de pensie, CTAS Causeni stabilind ca stagiul de munca a lui Mereuta Ghirill la
lucrari foarte nocive si foarte grele constituie 9 ani, 7 luni si 20 de zile, a concluzionat
ca ultimul nu indeplineste una din conditiile principale necesare pentru stabilirea
pensiel in conditii grele de munca si anume stagiul de munca special de 10 ani si a
decis de a-i lasa solicitantului in vigoare pensia de invaliditate de care beneficiaza
(f.d. 39).

La fel, din actele cauzei rezulta ca in scopul suplinirii stagiului necesar pentru
stabilirea pensiei in conditii avantajoase Mereuta Chirill s-a angajat in cadrul SRL
,,Olioteh-Exim” in calitate de electrosudor la sudare manuala, electrica prin incélzire,
unde a activat in perioada 01 octombrie 2014 - 10 martie 2015.

Astfel, la 26 martie 2015, Mereuta Chirill s-a adresat catre CTAS Causeni,
CNAS a RM si Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei si prezentand



carnetul de munca cu inscrierea despre functia detinutd in cadrul SRL ,,Olioteh-
Exim” a solicitat stabilirea pensiei pentru limita de varsta in conditii avantajoase.

Insa, prin scrisoarea nr. M-611/15-M-683/15 din 30 aprilie 2015 CNAS a RM,
i-a refuzat lui Mereuta Chiril 1n stabilirea pensiei pentru limita de varstd in conditii
avantajoase pe motiv cd functia detinutd in cadrul SRL ,,Olioteh-Exim” nu este
prevazuta in Lista nr. 1 a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor si indicilor ce
acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr, 822 din 15 decembrie 1992 (f.d. 19).

Cu toate acestea, Mereuta Chirill considerand ca intruneste conditiile necesare
pentru stabilirea pensiei pentru limita de varsta in conditii avantajoase, S-a adresat in
mod repetat catre CTAS Causeni si CNAS a RM, invocand netemeinicia refuzului si
necesitatea verificarii tuturor actelor confirmative a caracterului functiei si lucrarilor
executate in cadrul SRL ,,Olioteh-Exim”, conform art. 17 al Regulamentului cu
privire la modul de calculare si confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea
pensiei aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 417 din 03 mai 2000.

Aici este important de mentionat cd urmare a adresdrilor repetate ale lui
Mereuta Chirill, CTAS Botanica a efectuat un control al locului de munca si a
documentelor detinute de SRL ,,Olioteh-Exim” in rezultatul caruia a intocmit Actele
de verificare din 18 mai 2015 si 04 septembrie 2015, in temeiul caruia CNAS a RM
prin scrisoarea nr. M-1484/15 din 16 octombrie 2015, i-a comunicat Iui Mereuta
Chirill ca actele suspuse verificarii nu confirma faptul activitatii dansului in perioada
01 octombrie 2014 — 01 martie 2015 la lucrarile prevazute in Lista nr. 1 si nu
constituie temei legal de include perioada respectiva in stagiul special de cotizare, ce
acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase.

Este cert si faptul ca, ne fiind de acord cu raspunsul primit, Mereutd Chiril s-a
adresat in instanta de judecata solicitand a considera neintemeiat refuzul CNAS a
RM nr. 1484/15 din 16 octombrie 2015, privind calcularea pensiei pentru limita de
varsta in conditii avantajoase, obligarea CNAS a RM sa-i calculeze pensia pentru
limitd de varsta in conditii grele de munca cu emiterea deciziei privind admiterea
transferului la alt ti de pensie, repararea prejudiciului moral in marime de 5 000 lei si
incasarea cheltuielilor de judecata.

Fiind investitd cu examinarea pricinii in cauzd, prima instantd a ajuns la
concluzia admiterii partiale a actiunii, recunoscand ca fiind neintemeiat refuzul
CNAS a RM nr. M-1484/15 din 16 octombrie 2015 privind calcularea pensiei pentru
limita de varsta in conditii avantajoase si obligind CNAS a RM sa calculeze lui
Mereuta Chirill, pensia pentru imitd de varsta in conditii grele de munca cu emiterea
deciziei in acest sens privind admiterea transferului la alt tip de pensie, iar in rest
respingand ca neintemeiate cerintele inaintate.

Judecand apelurile declarate de Mereuta Ghirill si CNAS a RM, instanta de
apel a ajuns la concluzia de a respinge apelul declarat de CNAS a RM, a admite
apelul declarat de Mereuta Chirill, a casa hotardrea primei instante in partea
respingerii cerintelor cu privire la repararea prejudiciului moral si incasarii
cheltuielilor de judecata si de a emite o noua hotarari in partea data cu privire la
admiterea partiald a cerintelor si incasarea din contul CNAS a RM 1n beneficiul lui
Mereuta Chirill, a sumei de 1 500 lei cu titlu de prejudiciu moral si a sumei de 3 000
lei cu titlu de cheltuieli de judecata, iar in rest de a mentine hotararea primei instante.

in sustinerea concluziei date, instanta de apel cu referire la prevederile art. 41
alin. (3) din Legea privind pensiile de asigurari sociale de stat nr. 156 din 14



octombrie 1998, si Hotararea Guvernului nr. 822 din 15 decembrie 1992 cu privire
la aprobarea Listei nr.1 a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor, functiilor si
indicilor, in temeiul cdrora se acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in
conditii avantajoase a retinut ca ordinul nr. 3 din 01 octombrie 2014 si a concluzionat
ca conform anexei nr. 1 in capitolul nr. XI al Listei nr. 1 intitulat - Prelucrarea
metalelor, cu indicele 11104000a-19906 se regaseste categoria de functie denumita —
Electrosudori a sudarea manuala (sudori la sudarea electrica cu gaze) la sudarea
electrica prin incalzire.

Totodata instanta de apel a retinut ca ordinul nr. 3 din 01 octombrie 2014, de
angajare la SRL ,,Olioteh-Exim™ SRL, ordinul nr. 1 din 01 martie 2015 de eliberare
din functie, Fisa personala nr. 1/10-14 a lui Mereuta Chirill, adeverinta nr. 2 dm 18
mai 2015, tabelele de pontaj, fisa postului, statutul intreprinderii si lista de plata nr.
000000001 din 31 martie 2015 pentru luna martie 2015, atesta incontestabil ca 1n
perioada 01 octombrie 2014 — 01 martie 2015 Mereuta Chirill a fost angajat la SRL
,,Olioteh-Exim” 1in calitate de electrosudor la sudarea manuald, functie care este
inclusd in Lista nr. 1 a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor, functiilor si
indicilor la lucrari in subteran, la lucrari cu coditii de munca foarte nocive si foarte
grele, in temeiul carora se acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii
avantajoase si a concluzionat ca la moment reclamantul are stagiul de cotizare
necesar pentru a-i fi stabilita pensia in baza art. 41 alin. (3) din Legea privind pensiile
de asigurari sociale de stat nr. 156 din 14 octombrie 1998.

lar, cu referire la art. 26 alin. (1), (2) al Legii contenciosului administrativ,
instanta de apel a considerat neintemeiat refuzul CNAS nr. M-1484/15 din 16
octombrie 2015, privind calcularea pensiei pentru limita de varstd in conditii
avantajoase si necesar de a obliga CNAS a RM sa-i calculeze lui Mereuta Chiril
pensia pentru limita de varsta in conditii grele de munca cu emiterea unei decizii in
acest sens privind admiterea transferului la alt tip de pensie.

in context, instanta de apel tinand cont de solicitarea lui Mereutd Chiril cu
privire la repararea prejudiciului moral si stabilind ca incepand cu 10 martie 2015,
reclamantul nu poate beneficia de pensia de varsta in conditii avantajoase, a
considerat ca urmeaza sa fie admise partial cerintele privind repararea prejudiciului
moral, iar subsecvent admiterii actiunii, prin prisma prevederilor art. 96 alin. (1) si
alin. (1') CPC, instanta de apel admis si cerintele cu privire la incasarea cheltuielilor
de judecata.

Instanta de recurs constatd, insa, ca la solutionarea cauzei, fiind stabilite pe
deplin circumstantele care au importantd pentru judecarea cauzei in fond, concluziile
instantelor de judecata si solutia datd in sensul admiterii actiunii sunt incorecte, fapt
ce rezultd din aplicarea gresitd si interpretarea eronatd de catre instanta de apel a
normelor de drept material aplicabile la caz, precum si aprecierea incorecta a probelor
prezentate.

In favoarea concluziei enuntate instanta de recurs retine ci in conformitate cu
art. 41 alin. (3) al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat nr. 156-XIV din
14 octombrie 1998, incepand cu 1 ianuarie 2004 varsta de pensionare a persoanelor
ocupate la lucrari foarte nocive si foarte grele (prevazute de Lista nr.1 a unitatilor de
productie, lucrarilor, profesiilor, functiilor si indicilor ce acorda dreptul la pensie
pentru limitd de varstd in conditii avantajoase, aprobata prin Hotarirea Guvernului
nr.822 din 15 decembrie 1992) de 54 de ani pentru barbati si de 49 de ani pentru
femei.



Potrivit art. 42 alin. (1') din Legea mentionatad stagiul de cotizare necesar
obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta in perioada 01 iulie 2013 - 01 iulie
2014 este de 31 ani 06 luni.

lar, reiesind din reglementarile art. 42 alin. (2) din aceeasi Lege, stagiul special
realizat la lucrari foarte nocive si foarte grele, necesar obtinerii drepturilor la pensie
pentru limitd de varsta persoanelor indicate la art.41 alin. (3), de 10 ani pentru barbati
si de 7 ani s1 6 luni pentru femei.

Prin prisma normelor legale enuntate, la caz se constatd ca Mereutd Chirill cu
referire la inscrierea din carnetul de munca potrivit carei in perioada 11 ianuarie
1983 — 01 septembrie 1992 (9 ani, 7 luni si 20 zile) a activat la intreprinderea in
calitate de galvanizator (,,onuakKoBmMK’) in cadrul intreprinderii ,,Kaymranckoe
crenoTAeneHue Tpecra Momacenbxo3MoHTax (ulterior reorganizatd in Kaymanckoe
AO 1o mpou3BOACTBY W MOHTaXYy METAJUIMYECKUX KOHCTPYKUHUHU ,,MeTanuk’) si in
temeiul actelor cu privire la perioada de activitate 01 octombrie 2014 - 10 martie
2015 1n calitate de electrosudor la sudarea manuala, in cadrul SRL ,,Olioteh-Exim”
mun. Chisindu, pretinde stabilirea pensiei pentru limitd de varstd In conditii
avantajoase.

In conformitate cu art. 30 al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat
nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998, organele de asigurari sociale au dreptul de
control asupra autenticitatii actelor ce confirma stagiul de munca si venitul asigurat,
eliberate de organele abilitate.

in conformitate cu pct. 17 alin. (1), (2), (3), (4) din Regulamentului cu privire
la modul de calculare si confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea pensiei
aprobat prin Hotararea Guvernului RM nr. 417 din 02 mai 2000 (in vigoare pana la
24 martie 2017), pentru confirmarea ocuparii persoanelor la lucrari foarte nocive si
foarte grele, prevazute de Lista nr.1, organele teritoriale de asigurari sociale trebuie sa
efectueze un control dupa urmadtoarea schema: corespunderea atribuirii profesiei,
conform Indicatorului unic de tarife si calificare pentru lucrari si profesii (I.U.T.C.),
corectitudinea 1inscrierilor in carnetul de munca, corespunderea inscrierilor din
carnetul de munca cu LLU.T.C. si cu caracterul lucrarilor executate, confirmarea
documentara a caracterului lucrarilor executate (ordine, conturi de plata, sarcini de
lucru, liste de state etc.).

Sub aspectul dat actele cauzei atesta ca in scopul confirmarii stagiului special
la lucrari foarte nocive si foarte grele, s-a efectuat verificare a perioadei de activitate
a lur Mereuta Chirill de la 01 octombrie 2014 — 10 martie 2015 in calitate de
electrosudor la sudarea manuald, in cadrul SRL ,,0Olioteh-Exim” mun. Chisinau, fiind
supuse controlului fisa personala nr. 1/10-14, lista de plata a salariului tabelele de
evidenta a timpului de munca, statutul firmei si fisa postului, precum si contractul de
locatiune a cladirii.

Astfel, din continutul fisei personale nr. 1/10-14 s-a stabilit ca Mereuta Chirill
a fost eliberat de la Liceul Teoretic ,,Jon Creanga” la 01 septembrie 2014, iar din fisa
postului s-a constatat un program de lucru de 8 ore/zi si 5 zile/saptamana.

La fel s-a constatat ca conform ordinului nr.33-P/I emis de Liceul Teoretic ,,Ion
Creanga” Causeni, incepand cu 01 septembrie 2014 Mereuta Chirill a fost eliberat
din functia de baza si angajat prin cumul in functie de profesor de educatie
tehnologica si artd plastica cu 5 ore de cerc de la 01 septembrie 2014 in cadrul
Liceului Teoretic ,Jon Creangda” din or. Causeni (salariul confirmat in perioada
octombrie 2014 - martie 2015 - conform datelor din contul personal de asigurari


http://ord.nr.33/

sociale, iar timpul de munca efectiv lucrat prin tabele de evidenta a timpului de
munca.

De asemenea, potrivit documentelor contabile primare prezentate de SRL
,Olioteh-Exim” s-a stabilit cd in cadru societdtii, CU exceptia perioadei de la 01
octombrie 2014 - 10 martie 2015 unde pentru Mereuta Chirill este indicata functia
electrosudor la sudarea manuald, este salarizatd o persoand in functie de sudor
(electrogazosudor) cu aceleasi conditii de munca si de salarizare.

lar, conform borderoului de pata prezentat de SRL ,,Olioteh-Exim” in luna
martie 2015 Iui Mereutd Chirill i-a fost achitatd suma de 8 375,17 lei pe cénd in
extrasul din contul personal de asigurari sociale este indicatda doar suma de 636,36 lei.

in aceastd ordine de idei, este de mentionat si faptul ci potrivit contului
personal si tabelului de pontaj, Mereuta Chirill in perioada octombrie 2014 — martie
2015 a activat prin cumul, cate 5 zile in s@ptdmana in functie de profesor de educatie
tehnologica si arta plastica in cadrul Liceului Teoretic ,,Jon Creanga” din or. Causeni,
astfel incat in luna octombrie 2014 ultimul a avut 23 zile lucratoare, in luna
noiembrie 2014 - 20 zile lucratoare, in luna decembrie 2014 - 22 zile lucratoare, in
luna ianuarie 2015 - 19 zile lucratoare, in luna februarie 2015 - 20 zile lucratoare si in
luna martie 2015 -22 zile lucratoare (f. d. 43-50).

In acelasi timp pentru control nu a fost prezentati careva documente cu privire
la caracterul lucrarilor efectuate si cartea de salariu, controlului fiind supusa lista de
plata nr. 000000001 din 31 martie 2015 pentru luna martie in care sunt reflectate 2
persoane (f. d. 62), iar ordinul nr. 3 din 01 octombrie 2014 cu privire la angajarea lui
Mereuta Chirill in cadrul SRL ,,Olioteh-Exim” si ordinul nr. 1 din 10 martie 2015 cu
privire la eliberarea din functie au fost prezentate separat fara a fi prezentata cartea
de ordine.

De altfel, la efectuarea controlului nu a fost prezentat nici un document cu
privire la caracterul lucrarilor efectuate, inclusiv sarcini de lucru, Forma T-2, precum
sl acte pentru instituirea suplimentului la salariu pentru nocivitate.

Asa fiind, este evident cd documentele prezentate de Mereutd Chirill in
sustinerea solicitdrii cu privire la stabilirea pensiei in conditii avantajoase nu atesta
faptul activitatii acestuia in perioada 01 octombrie 2014 — 10 martie 2015 la lucrari
prevazute de Lista nr. 1, a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor, functiilor si
indicilor ce acorda dreptul la pensie pentru limitd de varsta in conditii avantajoase,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr.822 din 15 decembrie 1992, din care motiv
perioada respectiva nu poate fi inclusa in stagiul special realizat de Mereuta Chirill la
lucrari foarte nocive si foarte grele.

In consecinta se constata ca stagiul confirmat al activitatii lui Mereuta Chirill in
conditii speciale de munca grele si foarte grele este de 9 ani 7 luni si 20 de zile si nu-i
acorda dreptul ultimului al pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase.

Or, pentru a beneficia de dreptul la pensie in conditii avantajoase Mereuta
Chirill potrivit art. 42 alin. (2) al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat
urma sa confirme un stagiu special in conditii de munca foarte nocive si grele de cel
putin 10 ani.

Distinct de cele relatate, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie conchide ca temei pentru admiterea
actiunii si anularea refuzului CNAS a RM nr..M-1484/15 din 16 octombrie 2015 nu
este, iar concluziile instantelor ierarhic inferioare in sensul temeinicia si admiterii



actiunii sunt in contradictie cu circumstantele pricinii, si rezulta din interpretare
gresitd a normelor de drept material.

In consecinti, necesita a fi respinse si pretentiile lui Mereuta Chirill cu privire
la repararea prejudiciului moral si incasarea cheltuielilor de judecatd deoarece
cerintele respective sunt subsecvente cerintei initiale care este neintemeiata.

Cele relatate Tn ansamblu atesta temeinicia recursului declarat de catre CNAS a
RM si indicd la ilegalitatea hotararilor de judecatd a instantelor ierarhic inferioare,
fapt ce impune casarea acestora.

Distinct de cele relatate si avand in vedere faptul ca, circumstanetele pricinii au
fost stabilite de catre instantele de judecatd si nu este necesara verificarea
suplimentarda a carorva dovezi, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ largit al Curtii Supreme de Justitic ajunge la concluzia de a admite
recursul, de a casa decizia instantei de apel si holtarirea primei instante si de a emite
o noud hotarare, prin care actiunea lui Mereutd Chirill impotriva CNAC a RM cu
privire la contestarea actului administrativ, repararea prejudiciului moral si incasarea
cheltuielilor de judecata de a 0 respinge ca neintemeiata.

In conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b) art. 445 alin. (3) CPC, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie

decide:

Se admite recursul declarat de Casa Nationala de Asigurari Sociale a
Republicii Moldova.

Se caseaza integral decizia Curtii de Apel Chisinau din 21 februarie 2017 si
hotararea Judecatoriei Centru mun. Chisindu din 27 aprilie 2016, cauza civila la
cererea de chemare in judecatd a lui Mereuta Chirill impotriva Casei Nationale de
Asigurari Sociale a Republicii Moldova cu privire la contestarea actului
administrativ, repararea prejudiciului moral si incasarea cheltuielilor de judecata si se
emite o noud hotarare prin care:

Se respinge actiunea inaintatd de Mereutd Chirill impotriva Casei Nationale de
Asigurari Sociale a Republicii Moldova cu privire la contestarea actului
administrativ, repararea prejudiciului moral si incasarea cheltuielilor de judecata.

Decizia este irevocabila.

Presedintele completului, judecatorul Valeriu Doaga

Judecatorii Ala Cobaneanu
lurie Bejenari
Nicolae Craiu

Tamara Chisca-Doneva



