prima instanta, Judecatoria Buiucani, mun.Chisinau dosar nr. 2ra-2395/2017
judecator: V. Muntean 2ra-153/2018
instanta de apel, Curtea de Apel Chisindu

judecatori: A.Bostan, A. Pahopol, G. Daschevici

INCHEIERE
24 ianuarie 2018 mun. Chisinau

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:
Presedintele completului, judecatorul, Tulia Sircu
judecatori Ion Druta, Galina Stratulat

examinand admisibilitatea recursului declarat de Societatea cu Raspundere
Limitata ,,Europanel Group”,

in cauza civila la cererea de chemare in judecata inaintata de Anatol Grobari
impotriva Societatii cu Raspundere Limitata ,,Europanel Group”, intervenient
accesoriu Inspectoratul de Stat al Muncii cu privire la anularea ordinului de
concediere, restabilirea in functie, incasarea prejudiciului material s1 moral,

impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017, prin care a fost
admis apelul declarat de catre Anatol Grobari, casatd hotararea Judecatoriei
Buiucani, mun. Chisinau din 01 noiembrie 2016 si emisa o noua hotarare,

constata:

La 24 februarie 2016 Anatol Grobari s-a adresat cu cerere de chemare in
judecata impotriva SRL ,,Europanel Group”, intervenient accesoriu Inspectoratul de
Stat al Muncii cu privire la prezentarea actelor ce vizeaza relatiile de munca pe
perioada 17 noiembrie 2015 — 19 februarie 2016, anularea ordinelor nr.01-P si nr.02-
P din 14 ianuarie 2016 privind concedierea din functie, restabilirea in functiile
detinute, incasarea prejudiciului material 1 moral pentru lipsa fortata de la serviciu
pentru perioada cuprinsa de la 14 decembrie 2015 pana la restabilirea in functie.

Prin hotararea Judecatorier Buiucani mun. Chisindu din 29 martie 2016
actiunea a fost respinsa.

Prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 29 iunie 2016 a fost admisa cererea
de apel depusa de Anatol Grobari, casata hotararea Judecatoriei Buiucani, mun.
Chisindu din 29 martie 2016 si remisa cauza la rejudecare n prima instanta.

Prin hotararea Judecatoriei Buiucani mun. Chisinau din 01 noiembrie 2016
actiunea a fost respinsa ca neintemeiata.

Prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017 a fost admis apelul
declarat de catre Anatol Grobari, casata hotararea Judecatoriei Buiucani din 01
noiembrie 2016 si emisd o noud hotarare prin care actiunea a fost admisa partial.



A fost anulat ca fiind ilegal ordinul nr.01-P din 14 ianuarie 2016 si ordinul
nr.02-P din 14 ianuarie 2016 privind concedierea lui Anatol Grobari, fiind restabilit
in functiile anterior ocupate in cadrul intreprinderii.

A fost incasat de la SRL ,,Europanel Group” in beneficiul lui Anatol Grobari
salariul mediu lunar, pentru lipsa fortata de la serviciu pentru perioada cuprinsa intre
14 ianuarie 2016-14 ianuarie 2017, calculat cu deducerile corespunzatoare si
prejudiciul moral in suma de 3 500 lei.

A fost incasat de la SRL ,,Europanel Group” in beneficiul statului taxa de stat
in marime de 1260 lei.

A fost dispusd executarea imediatd a hotararii In partea restabilirii lui Anatol
Grobari in functie si incasarea unui salariu mediu lunar.

In rest pretentiile au fost respinse.

La 14 august 2017 Anatol Grobari a inaintat instantei de apel cerere prin care
a solicitat introducerea corectarilor in decizia Curtii de Apel Chisindu din 25 1ulie
2017 prin indicarea corectd a perioadei de ncasare a salariului mediu lunar pentru
absenta fortata de la serviciu incepand cu 14 ianuarie 2016 (data concedierii) pana la
25 1ulie 2017 (data restabilirii in functie).

Prin incheierea din 26 septembrie 2017, Curtea de Apel Chisindu a corectat
din oficiu eroarea mecanica strecurata in partea introductiva si dispozitivul deciziei
Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017, prin indicarea corecta a completului de
judecata.

La 27 noiembrie 2017 SRL ,,Europanel Group” a depus recurs impotriva
deciziei Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017, solicitand admiterea recursului,
casarea deciziei instantei de apel cu mentinerea hotararii Judecatoriei Buiucani mun.
Chisindu din 01 noiembrie 2016.

In motivarea recursului a indicat ca, decizia instantei de apel este ilegali si
neintemeiata, fiind emisd cu aplicarea eronatd a normelor de drept material, iar
aprecierea probelor a fost arbitrara.

Studiind materialele dosarului, completul Colegiului civil, comercial si de
contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie considera necesar de a ridica
cauza de la examinarea admisibilitatii recursului declarat de SRL ,,Europanel Group”
impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017 si de a trimite dosarul
Curtii de Apel Chisinau pentru emiterea unei decizii suplimentare din urmatoarele
rationamente.

Actele cauzei atesta ca Anatol Grobari s-a adresat cu cerere de chemare in
judecata Tmpotriva SRL ,,Europanel Group”, intervenient accesoriu Inspectoratul de
Stat al Muncii prin care a solicitat prezentarea actelor ce vizeaza relatiile de munca
pe perioada 17 noiembrie 2015 — 19 februarie 2016, anularea ordinelor nr.01-P si
nr.02-P din 14 ianuarie 2016 privind concedierea din functie si restabilirea in
functiile detinute, Incasarea prejudiciului material si moral pentru lipsa fortata de la
serviciu pentru perioada cuprinsa de la 14 decembrie 2015 pana la restabilirea in
functie.

Prin hotararea Judecatoriei Buiucani mun.Chisindu din 01 noiembrie 2016
actiunea a fost respinsa.



Prin decizia Curtii de Apel Chisindu din 25 iulie 2017 a fost a fost admis
apelul declarat de catre Anatol Grobari, casatd hotararea Judecatoriei Buiucani din
01 noiembrie 2016 si emisa o noud hotarare prin care actiunea a fost admisa partial.

A fost anulat ca fiind ilegal ordinul nr.01-P din 14 ianuarie 2016 si ordinul
nr.02-P din 14 ianuarie 2016 privind concedierea lui Anatol Grobari, fiind restabilit
in functiile anterior ocupate in cadrul intreprinderii.

A fost incasat de la SRL ,,Europanel Group” in beneficiul lui Anatol Grobari
salariul mediu lunar, pentru lipsa fortatd de la serviciu pentru perioada cuprinsa intre
14 ianuarie 2016-14 ianuarie 2017, calculat cu deducerile corespunzatoare si
prejudiciul moral in suma de 3 500 lei.

A fost incasat de la SRL ,,Europanel Group” in beneficiul statului taxa de stat
in marime de 1260 lei.

A fost dispusa executarea imediatd a hotararii in partea restabilirii lui Anatol
Grobari in functie si incasarea unui salariu mediu lunar.

In rest pretentiile au fost respinse.

Materialele cauzei mai denota cd, la 14 august 2017 Anatol Grobari a inaintat
cerere prin care a solicitat introducerea corectarilor in decizia instantei de apel si
anume prin indicarea corecta a perioadei ce se refera la incasarea salariului mediu
lunar pentru absenta fortatd de la serviciu incepand cu 14 ianuarie 2016 (data
concedierii) pana la 25 iulie 2017 (data restabilirii in functie).

Curtea de Apel Chisinau prin incheierea din 26 septembrie 2017 a dispus
corectarea din oficiu a erorii mecanice strecurate in partea introductiva si dispozitivul
deciziei din 25 iulie 2017 prin indicarea corecta a completului de judecata.

In conformitate cu art. 250 alin. (1) lit. a) Cod de proceduri civila, Instanta
care a pronuntat hotararea emite, din oficiu sau la cererea participantilor la proces, o
hotarare suplimentara daca nu s-a pronuntat asupra unei pretentii formulate de cétre
parti sau de catre intervenientul principal.

Instanta de recurs retine ca, instanta de apel a lasat fara examinare cererea
depusa de catre Anatol Grobari din 14 august 2017 cu privire la introducerea
corectarilor in decizia instantei de apel si anume prin indicarea corectd a perioadei
ce se refera la Incasarea salariului mediu lunar pentru absenta fortata de la serviciu
incepand cu 14 ianuarie 2016 (data concedierii) pana la 25 iulie 2017 (data restabilirii
in functie), (f.d.206, vol.l).

Totodata, faptul cd Anatol Grobari solicitd corectarea erorii din decizia
instantei de apel din 25 1ulie 2017 se confirma si prin procesul-verbal al sedintei de
judecata din 26 septembrie 2017 (f.d.24, vol. I).

in conformitate cu art. art. 250 alin. (1) lit. a), art.269-270 Cod de procedura
civild, completul Colegiului civil, comercial si de contencios administrativ al Curtii
Supreme de Justitie,

decide:

Se ridica cauza civila la cererea de chemare in judecata inaintata de Anatol
Grobari impotriva Societatii cu Raspundere Limitata ,,Europanel Group”,
intervenient accesoriu Inspectoratul de Stat al Muncii cu privire la anularea ordinului
de concediere, restabilirea in functie, incasarea prejudiciului material si moral de la



examinarea admisibilitatii recursului declarat de Societatea cu Raspundere Limitata
,,Europanel Group” impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 25 iulie 2017 si
se transmite Curtii de Apel Chisinau, pentru emiterea unei decizii suplimentare.
Incheierea nu se supune nici unei cai de atac.
Presedintele completului, judecatul, [ulia Sircu

Judecatori Ion Druta

Galina Stratulat



