prima instanta: A. Cucerescu dosarul nr. 2ra-822/18
instanta de apel: I. Cimpoi, A. Danilov, I. Secrieru

INCHEIERE
16 mai 2018 mun. Chisindu

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:

Presedintele completului, judecatorul Ala Cobaneanu
Judecatorii Dumitru Mardari
Luiza Gafton

examinand chestiunea privind admisibilitatea recursului declarat de Institutia
Publica Nationald a Audiovizualului Compania ,,Teleradio-Moldova”

in cauza civila la cererea de chemare in judecatd a lui Victor Tabirta
impotriva Institutiei Publice Nationale a Audiovizualului Compania ,,Teleradio-
Moldova” cu privire la anularea ordinului de concediere, incasarea unei
compensatii banesti, incasarea salariului pentru absenta fortatd de la lucru si
repararea prejudiciului moral

impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 12 decembrie 2017, prin care
au fost respinse apelurile declarate de Institutia Publicd Nationald a
Audiovizualului Compania ,,Teleradio-Moldova” si avocatul Adrian Lungu in
interesele lui Victor Tabirtd si mentinuta hotararea Judecatoriei Chisindau sediul
Centru din 5 iunie 2017, prin care a fost admisa partial actiunea

constata;:

La 5 mai 2016, Victor Tabirtda a depus cerere de chemare in judecatad
impotriva IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” cu privire la anularea ordinului
de concediere, Incasarea unei compensatii banesti, incasarea Salariului pentru
absenta fortata de la lucru si repararea prejudiciului moral.

In motivarea actiunii a invocat ci in cadrul IPNA Compania ,,Teleradio-
Moldova” dansul a activat aproape 50 de ani, iar incepand cu 1 ianuarie 2008, a
ocupat functia de sef al Directiei videografica, imagine si regie sunet TV.

Mentioneaza ca prin ordinul IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” nr. 210-
C din 1 martie 2016 a fost concediat in conformitate cu prevederile art. 86 alin. (1)
lit. ¢) Codul muncii.

Considera ca angajatorul IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” nu a
respectat prevederile art. 88 Codul muncii.



Avand in vedere prevederile art. 90 alin. (1) si (2) lit. a), art. 330 alin. (1)
lit. b) Codul muncii, considera ca paratul urmeaza sa-i achite salariul in legatura cu
privarea lui ilegald de posibilitatea de a munci, ca rezultat al concedierii ilegale.

Evidentiaza ca la determinarea marimii compensatiei pentru prejudiciul
moral, urmeaza a fi luate in considerare cauzarea de catre parat a suferintelor de
ordin psihic, importanta vitald a dreptului la munca care era unica sursa de
existenta atat pentru el cat si pentru intreaga familie, situatia familiald Intrucat este
unicul intretindtor, precum si faptul cd paratul a afectat imaginea lui pe plan
profesional.

isi intemeiaza pretentiile Tn baza dispozitiilor art. 33, 166-167 CPC, art. 87,
89, 90, 330 Codul muncii.

Solicita admiterea actiunii, anularea ordinului IPNA Compania ,, Teleradio-
Moldova” nr. 210-C din 1 martie 2016 si restabilirea in functia anterior ocupata,
incasarea din contul paratului a salariului in legdturd cu privarea ilegala de
posibilitatea de a munci, ca rezultat al concedierii ilegale, a penalitatilor pentru
fiecare zi de intarziere pentru neachitarea in termen a salariului §i a tuturor
sporurilor, indemnizatiilor si adausurilor ce i1 se cuvin, repararea prejudiciului
moral in suma de trei salarii medii, precum si a cheltuielilor de judecata.

La 3 aprilie 2017, Victor Tabirta, reprezentat de avocatul Adrian Lungu a
depus cerere privind modificarea pretentiilor, solicitand ca in locul pretentiei
privind restabilirii in functia anterior detinuta, sa fie incasat din contul paratului o
compensatie suplimentara in marime de 3 salarii medii lunare.

Prin hotararea Judecatoriei Chisinau sediul Centru din 5 iunie 2017, a fost
admisa partial actiunea, anulat ordinul nr. 210-C din 1 martie 2016 emis de IPNA
Compania ,, Teleradio-Moldova”.

A fost incasat din contul IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” 1in
beneficiul lui Victor Tabirtd salariul pentru absenta fortatd de la serviciu pe
perioada din luna martie 2016 - 5 iunie 2017, prejudiciul moral in suma de
10000 lei, cheltuielile de judecata legate de asistenta juridica in marime de 5000 lei
si in locul restabilirii la munca - compensatia In marime de trei salarii medii lunare,
ceea ce constituie 18252,21 lei.

In rest, a fost respinsa actiunea.

Prin decizia Curtii de Apel Chisinau din 12 decembrie 2017, au fost respinse
apelurile declarate de IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” si avocatul Adrian
Lungu 1n interesele lui Victor Tabirta si mentinuta hotararea primei instante.

La 20 februarie 2018, IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” a declarat
recurs Tmpotriva deciziei instantei de apel, solicitand admiterea acestuia, casarea
integrala a deciziei recurate si a hotararii primei instanfe cu emiterea unei noi
hotarari de respingere a actiunii.

In motivarea recursului a invocat ci instantele de judecati ierarhic inferioare
au interpretat eronat legea.

Relateaza ca la 17 noiembrie 2015, ca urmare a bugetului auster, prin
Ordinul nr. 1181-C semnat de presedintele IPNA Compania ,, Teleradio-Moldova”
s-a ordonat reducerea unitatii de sef Directie videografica, imagine si regie sunet
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TV, detinuta de intimat in temeiul contractului individual de munca nr. 02 din
1 ianuarie 2008, ordinul fiind adus la cunostinta intimatului la 17 noiembrie 2015,
sub semnatura.

Considera ca procedura de eliberare a lui Victor Tabirtd a fost respectata in
conformitate cu art. 88 alin. (1) lit. ) si ¢), 186 Codul muncii.

Obiecteaza ca instantele de judecata ierarhic inferioare au interpretat eronat
prevederile art. 86 alin. (1) lit. ¢) si art. 88 Codul muncii.

Remarca ca la determinarea cuantumului salariului mediu, instantele de
judecata ierarhic inferioare nu au aplicat prevederile pct. 6 si 7 din Hotararea
Guvernului nr. 426 din 26 aprilie 2004 privind aprobarea modului de calculare a
salariului mediu, ceea ce a dus la solutionarea gresita a pricinii.

Totodata, in motivarea hotararii, instanta de fond nu a specificat cum a fost
calculat cuantumul unui salariu mediu in suma de 6084,07 lei.

Mentioneaza ca la materialele cauzei este anexat certificatul privind salariul
mediu pentru o zi calendaristica a lui Victor Tabirta, care constituie 220,21 lei.

Evidentiazd ca potrivit calculelor efectuate in baza prevederilor din
Hotararea Guvernului nr. 426 din 26 aprilie 2004, rezulta ca salariul mediu al
intimatului constituie 4646,43 lei si nicidecum 6084,07 lei, cum a stabilit instanta
de fond.

Reitereaza ca instantele de judecatd au dat o apreciere arbitrara probelor si
anume, tabelului de pontaj pentru luna februarie 2016, care este intocmit de
intimat, farda a fi indicatd data si fara a fi aprobat de conducdtorul IPNA
Compania ,,Teleradio-Moldova” si procesului — verbal din 25 februarie 2016.

Evidentiaza ca decizia instantei de apel si hotararea primei instante nu sunt
argumentate in sensul prevederilor art. 6 § 1 din CEDO.

Remarca ca IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” nu a avut parte de un
proces echitabil, deoarece instanta de apel nu a motivat decizia adoptata.

La 21 februarie 2018, IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” a declarat
recurs suplimentar, prin care a solicitat admiterea acestuia, casarea deciziei
instantei de apel si a hotararii primei instante cu emiterea unei noi hotarari de
respingere a actiunii.

In sustinerea recursului suplimentar a invocat ci prin derogare de la
prevederile art. 240 alin. (1) CPC, instanta de fond a dispus incasarea din contul
IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” in beneficiul lui Victor Tabirta a salariului
pentru absenta fortatd de la serviciu pentru perioada lunii martie 2016-
5 iunie 2017, fara a specifica in dispozitivul hotararii cu cifre si litere, suma si
moneda n care se percepe.

De asemenea, in dispozitivul hotararii contestate, instanta a dispus incasarea
de la IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova” in beneficiul lui Victor Tabirta a
compensatiei in marime de 3 salarii medii lunare de 18252,21 lei in locul
restabilirii la munca.

Considera aceasta constatare ilegald si neargumentata, deoarece in motivarea
hotararii din 5 iunie 2017 nu s-a specificat cum a fost calculat cuantumul unui
salariu mediu in suma de 6084,07 lei.



La 26 aprilie 2018, Victor Tabirta, reprezentat de avocatul Adrian Lungu a
depus referinta la cererea de recurs, solicitind respingerea recursului declarat de
IPNA Compania ,, Teleradio-Moldova” ca fiind inadmisibil.

In conformitate cu art. 434 alin. (1) CPC, recursul se declari in termen de
2 luni de la data comunicarii hotararii sau a deciziei integrale.

Din materialele dosarului rezultd ca copia deciziei recurate a fost expediata
in adresa partilor la 22 ianuarie 2018, fapt confirmat prin scrisoarea de insotire
(f. d. 36 vol. II), insa careva date care ar confirma receptionarea acesteia de catre
recurentd la materialele dosarului lipsesc.

Astfel, se constatd ca recurenta S-a conformat prevederilor legale si a
declarat recursul la 20 februarie 2018, in termenul legal.

Examinand temeiurile recursului, completul Colegiului civil, comercial si de
contencios administrativ al Curtii Supreme de Justifie considera cd recursul este
inadmisibil din considerentele ce urmeaza.

In conformitate cu art. 432 alin. (1) CPC, partile si alti participanti la proces
sunt in drept sd declare recurs in cazul in care se invoca incalcarea esentiald sau
aplicarea eronatd a normelor de drept material sau a normelor de drept procedural.

Alineatele (2) si (3) ale aceluiasi articol prevad exhaustiv cazurile in care se
considera cd normele de drept material sau de drept procedural au fost incélcate
sau aplicate eronat, iar alin. (4) stabileste ca savarsirea altor incalcari decat cele
indicate la alin. (3) constituie temei de declarare a recursului doar in cazul si in
masura in care acestea au dus sau ar fi putut duce la solutionarea gresita a pricinii
sau in cazul in care instanta de recurs considerd ca aprecierea probelor de catre
instanta judecatoreasca a fost arbitrard, sau in cazul in care erorile comise au dus la
incalcarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.

Conform prevederilor art. 433 lit. a) CPC, cererea de recurs se considera
inadmisibila in cazul in care recursul nu se incadreaza in temeiurile prevazute la
art. 432 alin. (2), (3) si (4) CPC.

Completul Colegiului civil, comercial si de contencios administrativ al
Curtii  Supreme de Justitie considera c¢a recursul declarat de IPNA
Compania ,,Teleradio-Moldova” nu se incadreaza in temeiurile prevazute la art.
432 alin. (2), (3) si (4) CPC.

Prin urmare, argumentele recursului nu indica la incédlcarea esentiala sau
aplicarea eronatd a normelor de drept material sau a normelor de drept procedural
de catre instanta de apel, respectiv nu constituie temei de casare a deciziei recurate.

Or, recursul exercitat conform sectiunii a II-a are caracter devolutiv numai
asupra problemelor de drept material si procedural, verificandu-se doar legalitatea
deciziei, dar nu si temeinicia in fapt.

In acest context, completul Colegiului civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtii Supreme de Justitie reitercaza si faptul ca procedura
admisibilitatii constd in verificarea faptului dacd motivele invocate in recurs se
incadreaza in cele prevazute in art. 432 alin. (2), (3) si (4) CPC.

Aici, completul Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ al
Curtii Supreme de Justifie releva ca conform jurisprudentei CEDO, recursurile
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trebuie sd fie efective, adica sa fie capabile sd ofere indreptarea situatiei prezentate
in cerere, la fel recursul trebuie sa posede puterea de a indrepta Tn mod direct starea
de lucruri (cauza Purcell contra Irlandei, 16 aprilie 1991), pe cand in recursul
declarat de IPNA Compania ,,Teleradio-Moldova”, asemenea aspecte nu se
regasesc.

Distinct de cele relatate, completul Colegiului civil, comercial si de
contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie ajunge la concluzia de a
considera recursul declarat de IPNA Compania ,Teleradio-Moldova” ca
inadmisibil.

In conformitate cu art. 270, art. 433 lit. a), art. 440 CPC, completul
Colegiului civil, comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de
Justitie

dispune:

Recursul declarat de Institutia Publica Nationala a Audiovizualului
Compania ,, Teleradio-Moldova” se considera inadmisibil.
Incheierea este irevocabila.

Presedintele completului, Ala Cobaneanu

judecatorul

Judecatorii Dumitru Mardari
Luiza Gafton



