dosarul nr. 2ra-916/18
prima instantd: Judecdtoria Chisindu, sediul Buiucani — V. Muntean
instanta de apel: Curtea de Apel Chisinau — L. Bulgac, Gr. Daschevici, S. Girbu

INCHEIERE
23 mai 2018 mun. Chisinau
Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
al Curtii Supreme de Justitie
in componenta:
Presedintele completului Ala Cobaneanu
judecatori Dumitru Mardari si Luiza Gafton

examinand chestiunea cu privire la admisibilitatea recursului declarat de
societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitatd, prin
intermediul avocatului Tighinean Alexei,

in cauza civila la cererea de chemare in judecata depusa de Stratulat
Alexandra impotriva societatii comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere
limitata, intervenient accesoriu Studzinschi-Zaiat Natalia, cu privire la obligarea
incheierii contractului individual de muncd, obligarea efectudrii inscrierilor in
carnetul de munca, Incasarea salariului restant, penalitatii, dobanzii de intarziere,
prejudiciului moral si cheltuielilor de judecata,

impotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 07 decembrie 2017, prin care
s-a respins cererea de apel depusd de societatea comerciald ,,Art-Tec Grup”
societate cu raspundere limitatd, prin intermediul avocatului Tighinean Alexei si s-a
mentinut hotararea Judecatoriei Chisinau, sediul Buiucani din 24 februarie 2017,
prin care actiunea a fost admisa partial

constata:

La 26 septembrie 2016 Stratulat Alexandra a depus cerere de chemare in
judecata impotriva societatii comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere
limitata, intervenient accesoriu Studzinschi-Zaiat Natalia cu privire la obligarea
efectuarii inscrierilor in carnetul de munca, iIncasarea salariului restant si
indemnizatiei de maternitate.

In motivarea cererii de chemare in judecati Stratulat Alexandra a indicat ci in
perioada lunilor martie — iunie 2016 a activat in calitate de arhitect-designer in
atelierul societatii comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitata,
amplasat in mun. Chisindu, str. M. Dosoftei, 115, companie cu activitatea de
proiectare, precum fabricarea si montarea mobilei, directorul careia este Saposnicov
Ghenadi si director financiar Studzinschi-Zaiat Natalia.

A mai mentionat ca in cadrul convorbirii cu factorii de decizie ai paratului au
convenit cd societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitata o
va angaja oficial in cAmpul muncii, fiindu-i stabilit totodata un termen de proba de 2
luni cu indicarea in carnetul de muncad a mentiunilor corespunzatoare, precum si ca
vor fi achitate toate impozitele i taxele necesare pentru asigurarea medicald si
sociala, ceea ce nu s-a realizat.



A mai precizat cd in luna iulie 2016 a comunicat angajatorilor ca este
insarcinata, insa dupa instiintare atitudinea acestora s-a schimbat, comunicandu-i ca
nu va fi angajatd oficial, pentru a nu i se achita indemnizatia de maternitate si cd nu
a trecut termenul de proba.

Stratulat Alexandra cere incasarea din contul paratului a indemnizatiilor care i
se cuvin conform legislatiei in vigoare, a impozitelor, taxelor pentru asigurarea
sociala si medicald, incasarea salariului pentru ultima luna in marime de 345 euro,
restabilirea Tn campul muncii si efectuarea Inscrierilor respective in carnetul de
munca referitor la perioada in care a activat (f.d.3-5, vol. I).

Avocatul lamandii Vasile, imputernicit prin mandatul din 30 noiembrie 2016
sd acorde asistentd juridica in instanta de judecatd (f.d. 40), a depus in interesele
Alexandrei Stratulat cerere de chemare in judecata concretizata impotriva societatii
comerciale ,,Art-Tec” societate cu raspundere limitata.

In motivarea cererii de concretizare a pretentiilor avocatul Iamandii Vasile a
indicat ca Alexandra Stratulat a prezentat paratului toate actele solicitate, inclusiv
buletinul de identitate, carnetul de munca, diploma de studii, aceasta solicitare fiind
argumentatd de necesitatea incheierii contractului individual de munca.

A mai relatat ca partile au negociat conditiile contractului individuale de
munca, iar paratul i-a dat asigurari reclamantei ca va fi angajata in baza contractului
individual de munca, care urmeaza a fi perfectat in forma scrisa si semnat in scurt
timp.

In luna iulie 2016 reclamata a comunicat reprezentantilor paratilor ci este
insarcinata, insa acestia i-au zis sa elibereze locul de munca pentru a nu-i fi achitate
indemnizatiile de maternitate.

Relatiile de munca au continuat dupa data de 01 mai 2016 dupa ce a expirat
termenul de proba.

Considera ca contractul individual de munca incheiat intre Alexandra
Stratulat si societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitatd
este pe durata nedeterminata.

Cuantumul salariului a fost stabilit in marime de 2 euro per metru patrat de
proiect-schitd de executie elaborat si 3 euro per metru patrat pentru crearea
vizualizarii proiectelor elaborate (3D).

In vederea exercitarii atributiilor de munca, reclamanta a elaborat mai multe
proiecte-schita de executie, precum si a creat vizualizarea 3D dupa cum urmeaza:

1. Proiect-schita de executie a apartamentului din str. Trandafirilor 2/2 cu
suprafata de 205 m.p.*2 euro/m.p., astfel salariul este in marime de 410 euro;
2. Proiect-schita de executie al casei de locuit din mun. Balti cu suprafata

de 86,43 m.p.*2 euro/m.p., pentru care salariul este in marime de 173 euro;

3. Proiect-design interior cu vizualizarea 3D a fitness centrului Niagara cu
suprafata de 97 m.p.*5 euro/m.p., pentru care salariul este In marime de 485 euro;

4, Proiect-design interior cu vizualizarea 3D al magazinului Eco City din
str. Mircea cel Batrin, 11, mun. Chisinau cu suprafata de 328 m.p.*5 euro /m.p.,
pentru care salariul este in marime de 1 640 euro;

5. Proiect-design cu vizualizarea 3D al magazinului Cegoltar din str.
Varnita, mun. Chisinau cu suprafata de 508 m.p.*5 euro /m.p. pentru care salariul
este In marime de 2 540 euro,

lar in total salariul este in marime de 5 248 Euro.



Din acest salariul reclamantei i s-a achitat suma de 980 euro, soldul restant
fiind in marime de 4 268 euro.

Avocatul lamandii Vasile cere (1) obligarea paratului sa incheie cu Stratulat
Alexandra contract individual de munca in formd scrisa pe o perioada
nedeterminatd, in functia de arhitect-designer incepand cu 01 martie 2016; (2)
obligarea includerii in carnetul de munca a perioadei incadrarii cu incepere de la 01
martie 2016, (3) incasarea salariului restant in marime de 4 268 euro conform
cursului oficial stabilit de Banca Nationala a Moldovei la data achitarii, (4) a
prejudiciului moral in marime de 50 000 lei, (5) cheltuielilor de judecata, inclusiv
dobanzilor si penalitatilor pentru perioada de intarziere si a cheltuielilor de asistenta
juridica (f.d. 47-51, vol. 1).

Avocatul lamandii Vasile a depus in interesele Alexandrei Stratulat cerere de
majorare a cuantumului pretentiilor solicitand (1) obligarea paratului sa incheie cu
Stratulat Alexandra contract individual de munca in forma scrisd pe o perioada
nedeterminatd, in functia de arhitect-designer incepand cu 01 martie 2016; (2)
obligarea includerii in carnetul de munca a perioadei incadrarii cu incepere de la 01
martie 2016, (3) incasarea salariului restant in marime de 4 268 euro conform
cursului oficial stabilit de Banca Nationald a Moldovei la data achitarii; (4) a
prejudiciului moral in marime de 50 000 lei, (5) incasarea din contul paratului a
dobanzii de intarziere in marime de 431,59 Euro conform cursului oficial stabilit de
Banca Nationald a Moldovei la data achitarii, (6) penalitatii in marime de 887,87
Euro conform cursului oficial stabilit de Banca Nationala a Moldovei la data
achitarii, (7) a cheltuielilor de judecata, inclusiv cheltuielilor de asistentd juridica
(f.d.167-169, vol. I).

Avocatul Tamandii Vasile a depus in interesele Alexandrei Stratulat cerere de
majorare a cuantumului pretentiilor solicitand (1) obligarea paratului sa incheie cu
Stratulat Alexandra contract individual de munca in forma scrisd pe o perioada
nedeterminatd, in functia de arhitect-designer incepand cu 01 martie 2016; (2)
obligarea includerii in carnetul de munca a perioadei incadrarii cu incepere de la 01
martie 2016, (3) incasarea salariului restant pentru perioada de la 01 martie 2016- 31
iulie 2016 in marime de 4 268 euro conform cursului oficial stabilit de Banca
Nationald a Moldovei la data achitarii; (4) a salariului pe care nu 1-a primit pentru
toatd perioada lipsei fortate de la serviciu la data restabilirii 1n functie, reiesind din
cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real in marie de 2 100 lei pe luna
incepand cu 01 august 2016, (5) a prejudiciului moral in marime de 50 000 lei, (6)
incasarea din contul paratului a dobanzii de intarziere in marime de 431,59 Euro
conform cursului oficial stabili de Banca Nationala a Moldovei la data achitarii, (7)
penalitdtii in marime de 887,87 Euro conform cursului oficial stabilit de Banca
Nationala a Moldovei la data achitarii, (8) a cheltuielilor de judecatd, inclusiv
cheltuielilor de asistenta juridica (f.d.180, vol. 1).

Prin hotérarea Judecatoriei Chisindu, sediul Buiucani din 24 februarie 2017 s-
a admis partial cererea de chemare in judecatd depusa de Alexandra Stratulat.

S-a obligat societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere
limitatd sa incheie cu Stratulat Alexandra contract individual de munca in forma
scrisd pe o perioadd nedeterminata in functia de arhitect-designer, incepand cu 01
martie 2016.



S-a obligat societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere
limitata in termen de 10 zile de la ramanerea definitivd a hotararii sa includa in
carnetul de munca al Alexandrei Stratulat perioada Incadrarii in munca incepand cu
01 martie 2016.

S-a incasat de la societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitata in beneficiul Alexandrei Stratulat salariul restant pentru perioada
cuprinsa intre 01 martie 2016 — 31 iulie 2016 in marime de 4 285 euro cu aplicarea
cursului oficial al leului moldovenesc valabil la data executari obligatiei, precum si
salariul pe care aceasta nu I-a primit pentru perioada lipsei fortate de la serviciu
incepand cu 01 august 2016 pana la 11 decembrie 2016 in cuantum de 9 498, 86 lei.

S-a 1ncasat de la societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd in beneficiul Alexandrei Stratulat penalitatea in cuantum de
857,87 euro cu aplicarea cursului oficial al leului moldovenesc valabil la data
executarii obligatiei si prejudiciul moral in marime de 10 000 lei.

in rest pretentiile Alexandrei Stratulat s-au respins ca fiind neintemeiate.

S-a incasat de la societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitata in beneficiul statului taxa de stat in marime de 3 837,83 lei (f.d.
203-204, 208-218, vol. I).

La 28 februarie 2017 avocatul Alexei Tighinean, imputernicit prin mandatul
din 26 decembre 2016 sa acorde asistenta juridica in instanta de judecata cu dreptul
de ataca hotararea judecatoreasca (f.d. 94, vol. I), a declarat in interesele societatii
comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitata apel nemotivat
impotriva hotararii Judecatoriei Chisinau, sediul Buiucani din 24 februarie 2017
(f.d. 220, vol. 1), iar la 09 octombrie 2017 apel motivat impotriva aceleasi hotarari
(f.d. 239-241, vol. I).

Curtea de Apel Chisindu prin decizia din 07 decembrie 2017 a respins apelul
declarat de societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitata,
prin intermediul avocatului Tighinean Alexei si a mentinut hotararea Judecatoriei
Chisinau, sediul Buiucani din 24 februarie 2017 (f.d. 7-17, vol. 11).

In motivarea solutiilor instantele de judecati au retinut ci dupd expirarea
termenului de proba de 2 luni societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd nu a emis ordin cu privire la concedierea salariatului din motiv
ca rezultatul perioadei de proba este nesatisfacator, caz in care urma sa intocmeasca
cu Stratulat Alexandra contract individual de munca in forma scrisa.

Au mai indicat ca relatiile de munca au durat din luna martie 2016 pana in
luna iulie 2016, iar dupa aceastad perioada Stratulat Alexandra a fost lipsitd de
dreptul de a fi angajatd oficial si de a dispune de un salariu stabil, fapt ce denota ca
pretentia acesteia cu privire la Incasarea salariului pentru absenta fortatd de la
serviciu reiesind din salariul minim garantat in sectorul real, este Tntemeiata.

La 15 martie 2018 avocatul Tighinean Alexei a declarat in interesele societatii
comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitatd recurs impotriva
deciziei Curtii de Apel Chisindu din 07 decembrie 2017, solicitind admiterea
acestuia, casarea ambelor hotdrari judecatoresti si emiterea unei noi hotdrari de
respingere a actiunii.

In motivarea cererii de recurs avocatul Tighinean Alexei a indicat ¢ conform
statelor de personal si salarii ale societatii comerciale ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd pentru anul 2016, inregistrat la 04 februarie 2016 la Inspectia
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Teritoriala de munca Chisindu, sunt inregistrati 2 salariati si anume: Saposnicov
Ghenadi si contabilul-sef Burlacu lvan, iar Natalia Studzinschi-Zaiat nu are nicio
legdtura cu activitatea companiei.

Saposnicov Ghenadi de la 23 februarie 2016 pana la 16 martie 2016 nu a fost
pe teritoriul Republicii Moldova, iar la momentul deplasarii nu a lasat nicio procura
si nu a transmis nimanui Imputernicirile de administrator, fapt ce denota ca intimata
nu a avut posibilitatea de a fi angajata in cadrul companiei la 01 martie 2016.

A mai concretizat cd Natalia Studzinschi-Zaiat are in locatiune un oficiu din
str. M. Dosoftei, 115 si se ocupa cu elaborarea proiectelor in mod privat, considerent
din care presupune ca intimata a avut o oarecare intelegere cu aceasta doamna si
aceasta Intelegere nu vizeaza activitatea recurentului.

A mai mentionat cd Natalia Studzinschi-Zaiat a confirmat in sedinta de
judecatd ca nu activeaza la societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd si ca Stratulat Alexandra a fost angajatd 1in calitate de ajutor
personal al sdu, aceste circumstante fiind confirmate si prin faptul ca discutiile cu
privire la remuneratie au fost purtate cu Natalia Studzinschi-Zaiat.

in cadrul dezbaterilor judiciare nu a fost probat cuantumul remuneratiei, iar
copiile schitelor de proiect prezentate nu au fost comandate de Natalia Studzinschi-
Zaiat.

In conformitate cu art. 439 alin. (2) Codul de procedurd civild, dupa
parvenirea dosarului, un complet din 3 judecatori decide asupra admisibilitatii
recursului, dispune expedierea copiei de pe recurs intimatului, cu instiintarea despre
necesitatea depunerii obligatorii a referintei timp de o lund de la data primirii
acesteia. In cazul neprezentdrii referintei in termenul stabilit, admisibilitatea
recursului se decide in lipsa acesteia.

La 13 aprilie 2018 Curtea Suprema de Justitie a expediat Alexandrei Stratulat
si Nataliei Studzinschi-Zaiat o copie a cererii de recurs, cu Instiintarea despre
necesitatea depunerii obligatorii a referintei timp de o lund de la data primirii copiei
respective, insa pand la data examinarii chestiunii cu privire la admisibilitatea
recursului, referinta nu s-a depus.

in conformitate cu art. 439 alin. (3) Codul de procedura civild, judecitorul
raportor verificd Incadrarea in prevederile legii a temeiurilor invocate in recurs si
face un raport verbal in fata completului de judecata instituit in conformitate cu alin.
(2).

Verificand argumentele invocate de societatea comerciala , ,Art-Tec Grup”
societate cu raspundere limitatd, prin intermediul avocatului Tighinean Alexei in
cererea de recurs pe baza materialelor din dosar, completul Colegiului civil,
comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie considera ca
recursul declarat este inadmisibil din urmatoarele motive.

In conformitate cu art. 433 lit. b) Codul de proceduri civild, cererea de recurs
se considerd inadmisibila in cazul in care recursul este depus cu omiterea termenului
de declarare prevazut la art. 434.

In conformitate cu art. 434 alin. (1) Codul de procedura civila, recursul se
declara in termen de 2 luni de la data comunicarii hotararii sau a deciziei integrale.

La 22 ianuarie 2018 Curtea de Apel Chisinau a expediat in adresa partilor
copia deciziei din 07 decembrie 2017 (f.d. 20, vol. 1), iar recursul declarat la 15
martie 2018 este depus 1n interiorul termenului de 2 luni acordat de legiuitor.



in conformitate cu art. 433 lit. ¢) Codul de proceduri civila, cererea de recurs
se considerd inadmisibilad in cazul in care persoana care a inaintat recursul nu este in
drept sa-l declare.

in spetd, recursul a fost semnat de avocatul Tighinean Alexei, imputernicit
prin mandatul din 26 decembre 2016 sa acorde asistentd juridicd in instanta de
judecatd cu dreptul de ataca hotararea judecatoreasca (f.d. 94, vol. 1), recurentul
fiind partea in proces impotriva caruia a fost declansata actiunea, astfel incat temeiul
stipulat de art. 433 lit. ¢) Codul de procedura civild nu are incidenta.

In conformitate cu art. 433 lit. d) Codul de proceduri civila, cererea de recurs
se considerd inadmisibild in cazul in care recursul se depune in mod repetat dupa ce
a fost examinat.

La caz, instanta de recurs releva ca nici temeiul prevazut de art. 433 lit. d)
Cod de procedura civila nu este aplicabil.

Luand in considerare cele constatate supra, instanta de recurs conchide ca
recursul nu poate fi considerat inadmisibil in baza temeiurilor enumerate de art. 433
lit. b), ¢) sau d) Cod de procedura civila.

in conformitate cu art. 433 lit. a) Codul de proceduri civila, cererea de recurs
se considera inadmisibild in cazul in care recursul nu se incadreazd in temeiurile
prevazute la art. 432 alin. (2), (3) si (4).

In conformitate cu art. 432 alin. (2), (3) si (4) Codul de procedura civila, se
considera cd normele de drept material au fost incalcate sau aplicate eronat in cazul
in care instanta judecatoreasca:

a) nu a aplicat legea care trebuia sa fie aplicata;

b) a aplicat o lege care nu trebuia sa fie aplicata;

¢) a interpretat in mod eronat legea;

d) a aplicat Tn mod eronat analogia legii sau analogia dreptului.

Se considerd ca normele de drept procedural au fost incalcate sau aplicate
eronat in cazul in care:

a) pricina a fost judecatd de un judecator care nu avea dreptul sa participe la
judecarea ei;

b) pricina a fost judecatd in absenta unui participant la proces cdruia nu i s-a
comunicat locul, data si ora sedintei de judecata;

¢) in judecarea pricinii au fost incalcate regulile privind limba de desfasurare a
procesului;

d) instanta a solutionat problema drepturilor unor persoane care nu au fost
implicate 1n proces;

e) in dosar lipseste procesul-verbal al sedintei de judecata;

f) hotararea a fost pronuntata cu incalcarea competentei jurisdictionale.

Savarsirea altor incalcari decat cele indicate la alin.(3) constituie temei de
declarare a recursului doar in cazul si Tn mdsura 1n care acestea au dus sau ar fi putut
duce la solutionarea gresitd a pricinii sau in cazul in care instanta de recurs
considera ca aprecierea probelor de catre instanta judecatoreasca a fost arbitrard, sau
in cazul in care erorile comise au dus la incalcarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului.

Aceste dispozitii legale fundamenteazd ideea potrivit cdreia judecarea
recursului exercitat conform Sectiunii a 2-a, Cap. XXXVIII, Cod de procedura
civila, are un caracter devolutiv si priveste in exclusivitate probleme de drept
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material si procedural, verificdndu-se legalitatea deciziei, nu §i temeinicia ei in fapt.

Astfel, sarcina instantei de recurs la aceasta etapa este de a verifica temeiurile
recursului si argumentele privind caracterul ilegal al deciziei atacate, in limitele in
care au fost formulate si prin prisma drepturilor garantate de Conventia Europeana a
Drepturilor Omului.

Completul evidentiazd ca in lumina jurisprudentei Curtii Europene a
Drepturilor Omului, procedura de examinare a admisibilitatii unui recurs in materie
civila trebuie sa corespunda in principiu garantiilor unui proces echitabil, consfintite
de art. 6 din CEDO, in special cu referire la dreptul de acces liber la justitie si la
dreptul subsecvent de a fi audiat de o instanta judecatoreasca (hotararile Delcourt
contra Belgiei din 17 ianuarie 1970 si Erfar-Avef contra Greciei din 27 martie
2014).

in acest context, Completul retine ca dreptul unei persoane de acces liber la
justitie poate fi limitat, inclusiv prin instituirea procedurii de examinare a
admisibilitatii recursului, or prin insasi natura lor, conditiile pentru examinarea unei
cereri introduse pe o cale de atac extraordinard pot fi mai stricte decat conditiile
stabilite pentru o cale de atac ordinara. Asemenea rigori urmaresc scopul de aplicare
si interpretare unitara a legislatiei si indeplinesc functiile de administrare eficienta a
justitiei, fiind 1n deplina concordanta cu art. 6 din CEDO (hotararea Trevisanato
contra Italiei din 15 septembrie 2016).

Completul statueaza ca obligatia de a motiva un act judecdtoresc poate varia
in functie de natura actului in cauza (hotardrea Hansen contra Norvegiei din 2
octombrie 2014), iar in conceptia CtEDO, nu se impune motivareca detaliatd a
deciziei unei instante de recurs care, intemeindu-se pe dispozitii legale specifice,
respinge un recurs ca fiind ,,lipsit de sanse de succes” (hotdrarea Nersesyan contra
Armeniei din 19 ianuarie 2010).

Completul noteaza ca in cererea de recurs societatea comerciala ,,Art-Tec
Grup” societate cu raspundere limitatd, prin intermediul avocatului Tighinean
Alexei a invocat temei de declarare a recursului prevederile art. 432 alin. (2) lit. a),
b), ¢) Codul de procedura civila.

Totusi, din continutul cererii de recurs rezulta ca, In mare parte, Societatea
comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu raspundere limitatd, prin intermediul
avocatului Tighinean Alexei a reluat criticile formulate in faza procesuala
anterioard, asupra carora instanta de apel s-a pronuntat cu suficientd putere de
convingere, iar invocarea pretinselor incalcari admise de instanta de apel nu este
suficient de fundamentata.

In conformitate cu art. 440 alin. (1) Codul de proceduri civild, in cazul in care
se constata existenta unuia din temeiurile prevazute la art. 433, completul din 3
judecatori decide in mod unanim, printr-o incheiere motivatd irevocabild, asupra
inadmisibilitatii recursului. Incheierea se emite conform prevederilor art. 270 si nu
contine nicio referire cu privire la fondul recursului.

Completul Colegiului civil, comercial si de contencios administrativ al Curtii
Supreme de Justitie mentioneaza cd procedura admisibilitdfii consta in verificarea
faptului, daca motivele invocate in recurs se incadreaza in cele prevazute in art. 432
alin. (2), (3) si (4) Codul de procedura civila.

Astfel, din motivele mentionate si avand in vedere ca instanta de apel si prima
instantd au examinat pricina sub toate aspectele, cu respectarea normelor de drept
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material, procedural si apreciind corect probele administrate au emis hotarari legale,
iar argumentele invocate de societatea comerciald ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd, prin intermediul avocatului Tighinean Alexei In cererea de
recurs poartd caracter declarativ si nu se Incadreazd in temeiurile prevazute la art.
432 alin. (2), (3) si (4) Codul de procedurad civila, completul Colegiului civil,
comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie ajunge la
concluzia de a considera recursul inadmisibil.

In conformitate cu art. 270, art. 433 lit. a) si art. 440 alin. (1) Codul de
procedurd civila, completul Colegiului civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtii Supreme de Justitie

dispune:

Recursul declarat de societatea comerciala ,,Art-Tec Grup” societate cu
raspundere limitatd, prin intermediul avocatului Tighinean Alexei se considera
inadmisibil.

Incheierea este irevocabila.

Presedintele completului Ala Cobaneanu
Judecatori Dumitru Mardari
Luiza Gafton



