Dosarul nr. 2r-273/20

prima instanta: Judecatoria Chisinau, sediul Riscani (jud. O. Turcan)
instanta de apel: Curtea de Apel Chisinau (jud. M. Guzun, V. Clima, G. Daschevici)

DECIZIE

22 iulie 2020 mun. Chiginau

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:

Presedintele sedintei, judecatorul Ala Cobaneanu
judecatorii Nicolae Craiu
Mariana Pitic

examinand recursul declarat de catre Oxana Beribinscaia, reprezentatd de
catre avocatul Valentin Caisin,

in cauza civila, la cererea de chemare in judecatd depusda de catre Oxana
Beribinscaia impotriva Societatii cu raspundere limitata ,, Tetis International Co” cu
privire la anularea ordinelor privind aplicarea sanctiunii disciplinare si a ordinului
privind concedierea salariatului, restabilire la lucru, incasarea salariului pentru
absenta fortata de la lucru si repararea prejudiciului moral,

impotriva incheierii din 19 februarie 2020 a Curtii de Apel Chisinau, prin care
a fost restituit apelul declarat de catre Oxana Beribinscaia in partea pretentiei cu
privire la incasarea indemnizatiei pentru concediu de odihnd nefolosit,

constata:

La 17 noiembrie 2017 Oxana Beribinscaia a depus cerere de chemare in
judecata Tmpotriva SRL ,,Tetis International Co” cu privire la anularea ordinelor
nr.22-05 din 28 iulie 2017, nr. 17-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-05 din 28 iulie 2017,
nr. 21-08 din 21 august 2017 privind aplicarea sanctiunii disciplinare, nr. nr. 02-08
din 02 august 2017 privind formarea comisiei si efectuarea anchetei de serviciu si a
ordinului nr. 198-K din 21 august 2017 privind concedierea salariatului si
restabilirea sa in functia de completator marfuri.

La 19 iulie 2018 Oxana Beribinscaia a depus cerere de concretizare a
pretentiilor, solicitand anularea ordinelor paratului nr. 22-05 din 28 iulie 2017, nr.17-
05 din 28 iulie 2017, nr. 24-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-07 din 02 august 2017 si
nr.21-08 din 21 august 2017 privind aplicarea sanctiunii disciplinare si a ordinului
nr. 198-K din 21 august 2017 privind concedierea salariatului, restabilirea sa in
functia de completator marfuri, obligarea paratului de a emite ordin cu privire la
restabilirea sa la locul de munca si incasarea de la parat a salariului pentru perioada
absentei fortate de la lucru (21 august 2017-19 iulie 2018) in suma de 96070,37 de
lei, a sumei de 50000 de lei, cu titlu de prejudiciu moral si a cheltuielilor de judecata.



Prin hotararea din 12 septembrie 2018 a Judecatoriei Chisinau, sediul Riscani
a fost respinsa actiunea depusa de catre Oxana Beribinscaia ca fiind neintemeiata.

Prin decizia din 05 februarie 2019 a Curtii de Apel Chisindu a fost respins
apelul declarat de catre Oxana Beribinscaia si a fost mentinutd hotararea primei
instante.

Prin decizia din 09 octombrie 2019 a Curtii Supreme de Justitie a fost admis
recursul declarat de cdtre Oxana Beribinscaia, reprezentatd de catre avocatul
Valentin Casian, a fost casata integral decizia instantei de apel si a fost trimisa cauza
spre rejudecare in instanta de apel, 1n alt complet de judecata.

In cadrul sedintei de judecati a instantei de apel din 12 decembrie 2019 Oxana
Beribinscaia a depus cerere de apel concretizatd, solicitaind admiterea acesteia,
casarea integrala a hotdrarii primei instante si emiterea unei noi hotarari cu privire
la admiterea actiunii, anularea ordinelor SRL ,,Tetis International Co” nr. 22-05 din
28 iulie 2017, nr.17-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-07 din
02 august 2017 si nr.21-08 din 21 august 2017 privind aplicarea sanctiunii
disciplinare si a ordinului nr. 198-K din 21 august 2017 privind concedierea
salariatului, in locul restabilirii la locul de munca, incasarea din contul SRL , Tetis
International Co” a unei compensatii in marime de 3 salarii medii lunare, reiesind
din salariul mediu lunar de 8733,67 de lei, adica 26201,01 lei, a salariului pentru
perioada absentei fortate de la lucru (21 august 2017-12 decembrie 2019) in suma
de 244542,76 de lei, a indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada
21 august 2017 — 12 decembrie 2019 in suma de 17467,34 de lei, a sumei de 50000
de lei, cu titlu de prejudiciu moral si a cheltuielilor de asistentd juridicd in suma de
2500 de lei.

Prin incheierea din 19 februarie 2020 a Curtii de Apel Chisinau a fost restituit
apelul declarat de catre Oxana Beribinscaia in partea pretentiei cu privire la incasarea
indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada 21 august 2017 — 12
decembrie 2019 din motiv ca, apelantul a inaintat o noud pretentie, neexaminata in
prima instanta.

La 28 aprilie 2020 Oxana Beribinscaia, reprezentata de catre avocatul
Valentin Caisin, a declarat recurs impotriva incheierii instantei de apel, solicitand
admiterea acestuia, casarea integrald a incheierii instantei de apel si restituirea cauzei
in instanta de apel.

In motivarea recursului a indicat ci, incheierea instantei de apel este
neintemeiata si ilegald, deoarece instanta de apel a incdlcat si a interpretat eronat
normele de drept procedural.

A mentionat ca, instanta de apel, la adoptarea incheierii, nu a tinut cont de
prevederile art. 372 alin. (3) CPC.

A sustinut cd, prin cererea de apel concretizatd din 12 decembrie 2019, depusa
in sedinta de judecata a instantei de apel, nu a fost schimbata calitatea procedurala a
partilor, temeiul sau obiectul actiunii si nici nu au fost Tnaintate noi pretentii. Or,
pretentia cu privire la incasarea indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit
constituie venitul, despagubire si compensatie legala ce urma a fi incasata din contul
intimatului, ca urmare a anularii ordinelor privind aplicarea sanctiunii disciplinare,
precum si a ordinului privind concedierea salariatului.



in conformitate cu art. 425 CPC, termenul de declarare a recursului impotriva
incheierii este de 15 zile de la comunicarea incheierii.

Din materialele cauzei rezulta ca, la 27 martie 2020 instanta de apel a expediat
in adresa recurentei copia incheierii din 19 februarie 2020, insa date, ce ar confirma
receptionarea acesteia de catre recurenta, lipsesc la materialele dosarului.

Astfel, recursul declarat de catre Oxana Beribinscaia, reprezentata de catre
avocatul Valentin Caisin, la 28 aprilie 2020, este in termen.

in conformitate cu art. 426 alin. (3) CPC, recursul impotriva incheierii se
examineaza in termen de 3 luni intr-un complet din 3 judecatori, pe baza dosarului
si a materialelor anexate la recurs, fara examinarea admisibilitatii si fara participarea
partilor.

Studiind materialele dosarului, Colegiul civil, comercial si de contencios
administrativ al Curtii Supreme de Justitie considera recursul neintemeiat si care
urmeaza a fi respins cu mentinerea incheierii instantei de apel din urmatoarele
considerente.

In conformitate cu prevederile art. 427 lit. a) CPC, instanta de recurs, dupa ce
examineaza recursul impotriva incheierii este in drept sa respinga recursul si sa
mentina Incheierea.

Pe parcursul judecarii cauzei s-a constatat ca, prin hotararea din 12 septembrie
2018 a Judecatoriei Chisindu, sediul Riscani a fost respinsd actiunea depusa de catre
Oxana Beribinscaia ca fiind neintemeiata.

Ulterior, prin decizia din 05 februarie 2019 a Curtii de Apel Chisinau a fost
respins apelul declarat de catre Oxana Beribinscaia si a fost mentinuta hotararea
primei instante, iar prin decizia din 09 octombrie 2019 a Curtii Supreme de Justitie
a fost admis recursul declarat de catre Oxana Beribinscaia, reprezentatd de catre
avocatul Valentin Casian, a fost casatd integral decizia instantei de apel si a fost
trimisd cauza spre rejudecare in instanta de apel, 1n alt complet de judecata.

In cadrul sedintei de judecati a instantei de apel din 12 decembrie 2019 Oxana
Beribinscaia a depus cerere de apel concretizata, solicitand admiterea acesteia,
casarea integrald a hotdrarii primei instante si emiterea unei noi hotarari cu privire
la admiterea actiunii, anularea ordinelor SRL ,,Tetis International Co” nr. 22-05 din
28 iulie 2017, nr. 17-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-07 din
02 august 2017 si nr. 21-08 din 21 august 2017 privind aplicarea sanctiunii
disciplinare si a ordinului nr. 198-K din 21 august 2017 privind concedierea
salariatului, in locul restabilirii la locul de munca, incasarea din contul SRL ,, Tetis
International Co” a unei compensatii in marime de 3 salarii medii lunare, reiesind
din salariul mediu lunar de 8733,67 de lei, adica 26201,01 lei, a salariului pentru
perioada absentei fortate de la lucru (21 august 2017-12 decembrie 2019) in suma
de 244542,76 de lei, a indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada
21 august 2017 — 12 decembrie 2019 in suma de 17467,34 de lei, a sumei de 50000
de lei, cu titlu de prejudiciu moral si a cheltuielilor de asistenta juridica in suma de
2500 de lei.

Ca urmare, prin incheierea din 19 februarie 2020 a Curtii de Apel Chisinau a
fost restituit apelul declarat de catre Oxana Beribinscaia in partea pretentiei cu
privire la incasarea indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada 21



august 2017 — 12 decembrie 2019 din motiv ca, apelantul a Tnaintat o noua pretentie,
neexaminatd in prima instanta.

In conformitate cu art. 369 alin. (1) lit. ¢) CPC, instanta de apel restituie,
printr-o incheiere, cererea daca apelantul a Tnaintat o noua pretentie, neexaminata in
prima instanta.

In conformitate cu art. 372 alin. (3) CPC, in apel nu se poate schimba calitatea
procedurala a partilor, temeiul sau obiectul actiunii si nici nu pot fi Tnaintate noi
pretentii.

Din materialele dosarului rezulta ca, Oxana Beribinscaia a depus cerere de
chemare in judecatd, care ulterior a fost concretizata, prin care a solicitat anularea
ordinelor SRL ,,Tetis International Co” nr. 22-05 din 28 iulie 2017, nr.17-05 din 28
iulie 2017, nr. 24-05 din 28 iulie 2017, nr. 24-07 din 02 august 2017 si nr.21-08 din
21 august 2017 privind aplicarea sanctiunii disciplinare si a ordinului nr. 198-K din
21 august 2017 privind concedierea salariatului, restabilirea sa in functia de
completator marfuri, obligarea SRL ,,Tetis International Co” de a emite ordin cu
privire la restabilirea sa la locul de munca si incasarea de la SRL ,,Tetis International
Co” a salariului pentru perioada absentei fortate de la lucru (21 august 2017-19 iulie
2018) in suma de 96070,37 de lei, a sumei de 50000 de lei, cu titlu de prejudiciu
moral si a cheltuielilor de judecata.

Ulterior, in cadrul sedintei de judecata a instantei de apel din 12 decembrie
2019 Oxana Beribinscaia a depus cerere de apel concretizata, solicitand, pe linga
pretentiile enuntate, si incasarea din contul SRL ,Tetis International Co” a
indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada 21 august 2017 — 12
decembrie 2019 in suma de 17467,34 de lei, pretentie care nu a fost Tnaintatda in
prima instanta.

Prin urmare, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ al Curtii
Supreme de Justitie considera ca, instanta de apel temeinic si legal a restituit apelul
declarat de catre Oxana Beribinscaia in partea pretentiei cu privire la Tncasarea
indemnizatiei pentru concediu de odihna nefolosit in perioada 21 august 2017 — 12
decembrie 2019, iar argumentele invocate de catre reprezentantul recurenteli,
avocatul Valentin Caisin in acest sens nu pot retinute, deoarece sunt neintemeiate.

Astfel, din considerentele mentionate si avand in vedere faptul ca, incheierea
instantei de apel este intemeiatd si legald, iar argumentele invocate de catre
reprezentantul recurentei sunt neintemeiate, Colegiul civil, comercial si de
contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie ajunge la concluzia de a
respinge recursul si de a mentine incheierea instantei de apel.

In conformitate cu art. 427 lit. a) din Codul de proceduri civild, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ al Curtii Supreme de Justitie

decide:

Se respinge recursul declarat de catre Oxana Beribinscaia, reprezentata de
catre avocatul Valentin Caisin.

Se mentine incheierea din 19 februarie 2020 a Curtii de Apel Chisinau in cauza
civila, la cererea de chemare in judecata depusa de catre Oxana Beribinscaia
impotriva Societatii cu raspundere limitatd , Tetis International Co” cu privire la



anularea ordinelor privind aplicarea sanctiunii disciplinare si a ordinului privind
concedierea salariatului, restabilire la lucru, incasarea salariului pentru absenta
fortata de la lucru si repararea prejudiciului moral.

Decizia este irevocabila.

Presedintele sedintei,
judecatorul Ala Cobaneanu

judecatorii Nicolae Craiu

Mariana Pitic



