Dosarul nr. 2ra-368/21

Prima instanta: Judecatoria Orhei sediul Soldanesti (jud. E. Lavciuc)
Instanta de apel: Curtea de Apel Chisinau (jud. A. Pahopol, V. Buhnaci, V. Sirbu)

DECIZIE
2 iunie 2021 mun. Chisinau

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit
al Curtii Supreme de Justitie

in componenta:

Presedintele sedintei, judecatorul Ala Cobaneanu

Judecatorii Galina Stratulat
lurie Bejenaru
Dumitru Mardari
Mariana Pitic

examinand recursurile declarate de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici,
Sergiu Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban si
Intreprinderea Mixta ,,Colinele de la Redi” Societate cu Raspundere Limitata,
reprezentatd de avocatul Stela Lefter

in cauza civila la cererea de chemare in judecatda a lui Lilian Palihovici,
Efrosiniei Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari impotriva Intreprinderii
Mixte ,,Colinele de la Redi” Societate cu Raspundere Limitatd cu privire la
constatarea faptului existentei raporturilor de munca si incasarea salariului, a
penalitatii si a cheltuielilor de judecata

impotriva deciziei din 18 noiembrie 2020 a Curtii de Apel Chisinau, prin care
a fost admis apelul declarat de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban si modificata
hotararea din 26 decembrie 2019 a Judecatoriei Orhei, sediul Soldanesti

constata;:

La 9 iulie 2018, Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici,
Gheorghe Velisco si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban au
depus cerere de chemare in judecati impotriva IM ,,Colinele de la Redi” SRL cu
incasarea salariului, a penalitatii si a cheltuielilor de judecata.

In motivarea actiunii au invocat ca la 20 septembrie 2004 IM ,.Colinele de la
Redi” SRL a fost inregistrati la Camera Inregistrarii de Stat, principalul gen de
activitate, inca de la infiintare, a fost plantarea si recoltarea vitei de vie pe o suprafata
de 24 ha.

Din luna septembrie 2004, Lilian Palihovici, la rugamintea fondatorului si
proprietarului intreprinderii, Alexander Kessel, a fost angajat in functia de
administrator pentru a avea grija in special de lucrdrile ce tin de plantarea, ingrijirea
si recoltarea vitei de vie.



Astfel, conform contractului individual de munca incheiat intre reclamantul
Lilian Palihovici si angajator, pe durata nedeterminata, salariul urma sa-i fie platit
periodic si nu mai rar decat odata pe luna.

A comunicat reclamantul Lilian Palihovici ca din luna septembrie 2004,
impreuna cu familia sa a avut grija de plantatia vitei de vie, care se intinde pe o
suprafata de 24 ha si apartine angajatorului IM ,,Colinele de la Redi” SRL.

incepénd cu luna ianuarie 2016, IM ,,Colinele de la Redi” SRL a incetat s
mai achite salariul conform intelegerii contractuale, in suma de 1 100 de lei pe luna,
astfel ca suma salariului neachitat din vina angajatorului constituie suma de 30 800
de lei.

A mentionat Lilian Palihovici ca la 26 octombrie 2017, a primit o scrisoare
precum ca a fost eliberat din functia de administrator.

La fel, aceasta decizie i-a fost comunicata verbal si de fondatorul majoritar,
prin reprezentantul acestuia, Auzbi Gutiev, care i-a comunicat ca noul administrator
este numit Aurel Lopaci.

Insa, de facto, pana la momentul de fati, nu a fost radiat din functia de
administrator de la IP ,,Agentia Servicii Publice”, Departamentul inregistrare i
licentiere a unitatilor de drept.

Mai mult ca atat, pana in prezent nu i-a fost adusa la cunostinta decizia de
eliberare din functie, nefiindu-i eliberat nici carnetul de munca.

Reclamantul Serghei Palihovici a fost angajat la IM ,,Colinele de la Redi” SRL
din luna septembrie 2004, in functia de agronom.

Conform contractului individual de munca, incheiat cu angajatorul, pe durata
nedeterminatd, salariul urma sa-i fie platit periodic si nu mai rar decat odata pe luna.

Incepand cu anul 2016, angajatorul nu-si indeplineste obligatiunile sale in
privinta achitarii salariului, cu toate ca pana in prezent a depus tot efortul pentru a
ingriji de vita de vie si a avea o recolta buna.

A precizat reclamantul Serghei Palihovici ca, desi de nenumarate ori s-a
adresat cu solicitarea de a achita salariul, paratul refuza sa-i achite salariul, motivand
ca la moment intreprinderea nu are bani si in fiecare luna amana achitarea salariului.

Pana la momentul de fata, nimeni nu I-a informat pe Serghei Palihovici despre
faptul ca este eliberat din serviciu, iar un careva ordin de eliberare din serviciu nu a
semnat, nefiindu-i eliberat nici carnetul de munca.

Astfel, angajatorul urmeaza sa-i achite restanta la salariu in marime de 28 000
de lei neachitat pentru perioada 1 ianuarie 2016 - 1 mai 2018, conform intelegerii
contractuale in marime de 1 000 de lei pe luna.

Reclamanta Efrosinia Palihovici a indicat ca a fost angajata de catre
iM ,,Colinele de la Redi” SRL din luna septembrie 2004, in functia de contabil, unde
principala activitate consta in ducerea evidentei instrumentelor, materialelor
produselor necesare pentru recoltarea si prelucrarea vitei de vie, care apartinea
societatil.

Conform contractului individual de muncad, incheiat cu angajatorul, pe durata
nedeterminatd, salariul urma sa-i fie platit periodic si nu mai rar decat odata pe luna,
in suma de 900 de lei.

A remarcat reclamanta Efrosinia Palihovici ca incepand cu anul 2016,
angajatorul nu-si indeplineste obligatiunile sale in privinta achitarii salariului, cu
toate ca pana in prezent a indeplinit fara abateri activitatea si sarcinile care i-au fost
incredintate.



Desi, s-a adresat cu solicitarea de a-i fi achitat salariul, paratul a refuzat,
motivand cd la moment Intreprinderea nu are bani, iar dansii sa mai astepte ca il vor
primi.

A mai specificat reclamanta Efrosinia Palihovici ca nimeni nu a informat-o
despre faptul eliberarii din serviciu, iar un careva ordin de eliberare din serviciul nu
a semnat, la fel cum nici carnetul de munca nu i-a fost eliberat.

La fel, a evidentiat ca recent, cand s-a adresat la Casa Nationala de Asigurari
Sociale pentru a-i fi eliberat extrasul din cont, a constatat ca, de fapt, IM ,,Colinele
de la Redi” SRL a achitat pe numele ei contributiile sociale doar pentru anul 2014,
in rest, nu a mai fost achitat nimic, desi dansa pana la momentul depunerii cererii a
activat si a indeplinit obligatiile de serviciu cu care a fost imputernicita.

Astfel, a considerat Efrosinia Palihovici ca paratul urmeaza sa-i achite restanta
la salariu in suma de 25 200 de lei.

Reclamantul Valerii Rotari a invocat in cererea de chemare in judecata ca a
fost angajat de citre IM ,,Colinele de la Redi” SRL din 20 septembrie 2011, in
functia de paznic la plantatia de vita de vie, cu un salariu lunar de 1 130 de lei, iar
din 1 septembrie 2017, nu a primit salariul.

A comunicat cd a lucrat fara sa primeasca salariul pentru lunile septembrie,
octombrie, noiembrie si decembrie 2017, dupa care a refuzat sd mai activeze,
deoarece nu i-au fost aduse careva lemne de foc pentru perioadele de iarna.

Pana la moment, nu i-a fost adus la cunostinta ca a fost eliberat din serviciu,
mai mult ca atat, la solicitarea sa, adresatd contabilei Marina Cozlovschi de a-i
elibera contractul de munca si carnetul de munca, aceasta a refuzat.

Astfel, un ordin de eliberare din serviciul nu a semnat, nefiindu-i eliberat nici
carnetul de munca.

A considerat ca angajatorul urmeaza sa-i achite salariu restant pentru lunile
septembrie - decembrie 2017 in marime de 4 520 de lei, cat si suma de 4 520 de lei,
pentru faptul ca nu i-a fost eliberat carnetul de munca.

Reclamantul Gheorghe Velisco a comunicat ca a fost angajat de catre
iM ,,Colinele de la Redi” SRL in functia de paznic la plantatia de vita de vie, cu un
salariu lunar de 1 130 de lei, insa din luna septembrie pana in luna decembrie 2017,
nu a mai primit salariul, fapt pentru care a refuzat sa mai activeze.

Mai mult ca atat, nici careva lemne de foc pentru perioade de iarna nu i-au
fost aduse.

A mentionat reclamantul Gheorghe Velisco ca un ordin de eliberare din
serviciul nu a semnat, la fel nu i-a fost eliberat nici carnetul de munca, fapt pentru
care angajatorul urmeaza sa-i achite salariul restant pentru lunile septembrie -
decembrie 2017 in marime de 4 520 de lei, cat si suma de 4 520 de lei, pentru faptul
ca nu i-a fost eliberat carnetul de munca.

A considerat ca responsabili pentru neachitarea salariului se fac proprietarul
societatii, Alexander Kessel, cat si contabilul sef Marina Cozlovschi, care, de fapt,
gestionau IM ,,Colinele de la Redi” SRL.

Cu referire la contractele de munca, au mentionat reclamantii cd, desi au fost
semnate, acestea nu le-au fost eliberate, iar la solicitarea de a fi eliberate, le-a fost
refuzat.

La fel, au evidentiat reclamantii ca, conform art. 330 din Codul muncii, IM
,,Colinele de la Redi” SRL urmeaza ca, pe langa salariul neachitat la timp, sa mai
achite si o penalitate de 0,3 % pe zi.



Intru solutionarea amiabild a conflictului aparut, in adresa IM ,.Colinele de la
Redi” SRL a fost expediatd 0 cerere cu solicitarea achitarii salariului si a
prejudiciului  material cauzat ca urmare a neachitarii salariului din vina
angajatorului, insd aceasta a fost lasatd fara examinare.

Si-au Intemeiat pretentiile in baza dispozitiilor art. 9, 128, 45, 66, 151, 329,
330 din Codul muncii.

Au solicitat reclamantii admiterea actiunii, incasarea din contul IM ,,Colinele
de la Redi” SRL in beneficiul lui Lilian Palihovici a salariului neplatit in suma de
30 800 de lei si a penalitatii in suma de 39 114,90 de lei; in beneficiul lui Serghei
Palihovici a salariului neplatit in suma de 28 000 de lei si a penalitatii in suma de
35 559 de lei; in beneficiul Efrosiniei Palihovici a salariului neplatit in suma de
25 200 de lei si a penalitatii in suma de 32 003,10 lei; in beneficiul lui Gheorghe
Velisco a salariului neplatit in suma de 9 040 de lei si a penalitatii in suma de
3 193,38 de lei; in beneficiul lui Rotari Valerii a salariului neplatit in suma de 9 040
de lei si a penalitatii in suma de 3 193,38 de lei, precum si incasarea din contul
iM ,,Colinele de la Redi” SRL a cheltuielilor pentru asistenta juridica in marime de
cate 2 000 de lei pentru fiecare reclamant, inclusiv si a altor cheltuieli aferente.

La data de 3 decembrie 2018, Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici, Gheorghe Velisco si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu
Balaban, au depus cerere finala de concretizare a pretentiilor, prin care au solicitat
constatarea faptului ca intre IM ,,Colinele de la Redi” SRL si Lilian Palihovici,
Serghei Palihovici, Efrosinia Palihovici, Gheorghe Velisco, Valerii Rotari au existat
raporturi de munca pani in luna decembrie 2017; incasarea din contul IM ,,Colinele
de la Redi” SRL, in beneficiul lui Lilian Palihovici a salariului neplatit in suma de
3 665,2 de euro si a penalitatii in suma de 3 098,06 de euro, conform cursului BNM
la data executarii hotararii; in beneficiul lui Serghei Palihovici a salariului neplatit
in suma de 4 331,2 de euro si a penalitatii in suma de 5 332,90 de euro, conform
cursului BNM la data executarii hotararii, incasarea in beneficiul lui Efrosiniei
Palihovici a salariului neplatit in suma de 4 331,2 de euro si a penalitatii in suma de
5 332,09 euro, conform cursului BNM la data executarii hotararii; Incasarea in
beneficiul lui Gheorghe Velisco a salariului neplatit in suma de 16 950 de lei si a
penalitatii in suma de 5 501,97 de lei; incasarea in beneficiul lui Valerii Rotari a
salariului neplatit in suma de 16 950 de lei si a penalitatii in suma de 5 501,97 de lei.

La 18 februarie 2019, Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici, Gheorghe Velisco si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu
Balaban au depus cerere de marire a cuantumului pretentiilor 1n actiune referitor la
plata suplimentara pentru fiecare zi de intarziere a cate 0,3 la suta din suma neplatita
in termen, invocand cd pe langa salariul neplatit la timp si pentru faptul ca nu le-au
fost eliberate carnetele de munca, paratul urmeaza sa mai achite in beneficiul lor,
potrivit art. 330 alin. (2) Codul muncii si 0,3 % pe zi din suma salariului sau a altor
plati neachitate, dupa cum urmeaza: in beneficiul lui Lilian Palihovici - 3 451,12
euro, in beneficiul lui Sergiu Palihovici - 5 921,13 euro, in beneficiul Efrosiniei
Palihovici - 5 921,13 euro, in beneficiul lui Gheorghe Velisco - 6 626,06 lei si in
beneficiul lui Valerii Rotari - 6 626,06 lei, sume calculate pana la data de
17 februarie 2019.

Prin incheierea din 11 aprilie 2019 a Judecatoriei Orhei, sediul Soldanesti, a
fost admis renuntul reclamantului Gheorghe Velisco la pretentia sa din actiunea
civila si incetat procesul in cauza civild la cererea de chemare in judecata a lui
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Gheorghe Velisco, reprezentat de avocatul Sergiu Balaban impotriva IM ,,Colinele
de la Redi” SRL cu privire la incasarea salariului si a penalitatil.

Prin incheierea protocolara din 4 decembrie 2019 a Judecatoriei Orhei, sediul
Soldanesti, a fost respinsa cererea avocatului Sergiu Balaban privind anexarea unor
inscrisuri la materialele cauzei.

Prin hotararea din 26 decembrie 2019 a Judecatoriei Orhei, sediul Soldanesti,
actiunea a fost respinsa.

Au fost Incasate Tn mod solidar din contul lui Lilian Palihovici, Efrosiniei
Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari in beneficiul iM ,,Colinele de 1a Redi”
SRL cheltuielile de asistenta juridica in suma de 22 515 de lei.

Prin decizia din 18 noiembrie 2020 a Curtii de Apel Chisinau, a fost admis
apelul declarat de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii
Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban si a fost modificata hotararea primei
instante 1n partea incasarii cheltuielilor de asistenta juridicd, prin micsorarea
cuantumului sumei incasate de la Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari in beneficiul IM ,,Colinele de la Redi” SRL de la suma
de 22 515 lei pana la suma de 5 000 de lei.

In rest hotirarea primei instante si incheierea protocolara din 4 decembrie
2019 a Judecatoriei Orhei, sediul Soldanesti au fost mentinute.

Au fost incasate in mod solidar din contul lui Lilian Palihovici, Efrosiniei
Palihovici, Sergiu Palihovici s1 Valerii Rotari in beneficiul IM ,Colinele de la
Redi” SRL cheltuielile de asistenta juridica suportate in instanta de apel in suma de
3000 de lei.

La 6 ianuarie 2021, prin intermediul postei electronice si ulterior la
11 ianuarie 2021, prin intermediul oficiului postal, Lilian Palihovici, Efrosinia
Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu
Balaban au declarat recurs impotriva deciziei instantei de apel, prin care au solicitat
admiterea acestuia, casarea deciziei instantei de apel si remiterea cauzei spre
rejudecare in instanta de apel, casarea deciziei instantei de apel in partea respingerii
cererii de recurs Tmpotriva incheierii protocolare a primei instantei din 4 decembrie
2020 si pronuntarea in aceastd parte a unei noi decizii de admitere a cererii de recurs.

In motivarea recursului au invocat ci instanta de apel a aplicat din oficiu
gresit, unui litigiu de munca, art. 13 alin. (1) lit. a) si alin. (3) lit. a), art. 5 alin. (1)
din Legea contabilitatii nr. 113 din 27 aprilie 2007 si art. 187 alin. (1) si alin. (3)
lit. j) si k) din Codul fiscal, despre care nici nu s-a pomenit in motivarea hotararii
primei instante.

Si dimpotriva, nu a aplicat unui litigiu de munca prevederile imperative ale
art. 58 alin. (3), 130 alin. (1) si 330 din Codul muncii, de altfel obligatorii potrivit
art. 2 si 3 din Codul muncii, precum au fost invocate de catre dansii in cererea de
apel si in actiunea finala.

Au remarcat ca instanta de apel, prin motivarea in fapt de la pag. 10 ultimul
alineat, pag. 11 alineatele 3 si 4, pag. 12 alineatele 3 si 5 din decizie a dat o calificare
in fapt incorecta raportului material litigios, or, prin declaratiile electronice depuse
oficial de IM ,,Colinele de la Redi” SRL la IFS pe raionul Soldinesti privind salariul
si alte plati calculate (si nu efectuate, cum au indicat gresit instantele) de catre patron
in folosul angajatilor, darile de seama lunare electronice depuse la IFS pe raionul
Soldanesti, tabelele de pontaj - se atesta cu certitudine nu transferul catre salariati a



sumelor, ci doar calcularea fata de salariati a sumelor ce urmau a fi achitate si in
raport cu care de facto au fost achitate impozitele si retinute oficial contributiile.

Respectiv, concluzia din decizie prin care instanta de apel a considerat ca la
caz IM ,,Colinele de la Redi” SRL a demonstrat faptul ca si-a onorat intocmai
obligatiile salariale fata de Lilian Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari in
volum deplin, este una pur teoretica, nebazata pe un bon de plata, ordin de incasare,
etc., care ar demonstra achitarea efectiva a salariului.

Cu privire la obiectiile reprezentantului intimatului formulate asupra actiunii
lor si acceptate de instantele de judecata ierarhic inferioare precum ca darile de
seama Intocmite de catre Efrosinia Palihovici nu urmeaza a fi retinute ca documente
contabile oficiale, deoarece nu au nicio stampila umeda a intreprinderii sau
semnatura a unei persoane responsabile, au mentionat recurentii cd anume acestea
sunt probe pertinente, care demonstreaza faptul intelegerii avute cu privire la
marimea salariului care urma a fi achitat familiei Palihovici, inclusiv demonstreaza
relatiile de munca ale Efrosiniei Efrosinia.

Mai mult ca atat, aceste probe au fost anexate la referinta sa de catre intimat
pentru a demonstra initial chipurile achitarile efectuate cu salariul de facto de 1 000
de lei, fiind acceptate si recunoscute de catre IM ,,Colinele de la Redi” SRL, iar la
moment deja refuzd sa le recunoasca, or, NU au atras atentia initial ca in aceste
rapoarte este indicat salariul de facto primit de familia Palihovici de 500 de
euro/9 650 de lei.

Aceste circumstante sunt esentiale pentru examinarea cauzei, adica faptul ca
dansii nu au primit in genere salariul pentru perioada de 9 luni (adica nici cel oficial
de 1 000 de lei) si ca, cu adevarat, salariul primit era de 500 de euro/9 650 de lei, nu
au fost combatute prin alte probe.

Inclusiv, nu a fost prezentatda dovada daca pentru aceste 9 luni, dansii ar fi
primit salariul.

Instantele de judecata ierarhic inferioare au acceptat aceste probe, insa doar n
sensul ca sunt ,,ciorne” intocmite cu adevarat de Efrosinia Palihovici si care confirma
doar modul in care era dusd evidenta si repartizarea banilor primiti de la cei trei
asociati-fondatori ai entitdtii din Moskova (Rusia) pentru intretinerea activitatii si
care erau transmisi prin contabilul sef Marina Cozlovscaia de la Chisinau, prin
intermediul rutierelor, catre Lilian Palihovici.

Insa nu au argumentat prin ce se infirma pozitia lor, reiesind din aceste dari
de seama, ca nu au primit salariul pentru 9 luni si acest salariu era anume Tn marime
de 500 de euro/9 650 de lei lunar pentru intreaga familie Palihovici.

Cu referire la dezacordul cu decizia instantei de apel in partea respingerii
cererii de recurs Tmpotriva incheierii protocolare a primei instantei din 4 decembrie
2020, recurentii au mentionat ca la sedinta din 11 februarie 2019, deja in faza
examindrii cauzei in fond, instanta de judecatd in mod ilegal si abuziv, la faza
procesuald de cereri si demersuri reglementata de art. 203 CPC, prin incheiere
protocolard a admis cererea reprezentantului IM ,,Colinele de la Redi” SRL cu
privire la anexarea inscrisurilor si audierea in calitate de martori a paznicului Ion
Ivanesi si a contabilului sef Marina Cozlovscaia.

Instanta nu a luat in consideratie obiectiile reprezentantului lor, avocatului
Sergiu Balaban precum ca admiterea eventuald a cererii ar contravine prevederilor
art. 119/1 alin. (I) CPC si incheierii din 16 iulie 2018 a primei instante privind



pregatirea cauzei pentru dezbateri judiciare, prin care a fost stabilit termenul de
prezentare a probelor pana la 1 octombrie 2018.

La 9 februarie 2021, IM ,,Colinele de la Redi” SRL, reprezentatd de avocatul
Stela Lefter, a declarat recurs impotriva deciziei instantei de apel, prin care a solicitat
admiterea recursului, casarea deciziei instantei de apel in partea prin care a fost
modificatd hotdrarea primei instante si mentinerea in aceasta parte a hotararii primei
instante.

In sustinerea recursului, in ceea ce priveste incasarea cheltuielilor de judecata,
a invocat ca instanta de apel neintemeiat a diminuat suma incasata de catre prima
instanta de la 22 515 de lei pana la suma de 5 000 de lei.

Astfel, instanta de apel a subapreciat volumul de lucru indeplinit de avocatul
Stela Lefter ca reprezentat al IM ,.Colinele de la Redi” SRL, care are calitatea de
parat, nu a dat nicio apreciere faptului ca oponentul avocatul Sergiu Balaban,
incasand o suma de 10 000 de lei de la clientii sdi, pe parcursul cercetarii
judecatoresti a tot modificat cerintele de trei ori, cerintele fiind in crestere.

Prin urmare, suma de 10 000 de lei primita de avocatul Sergiu Balaban a fost
una ,,rezonabild”, iar pentru asistenta juridica acordata de avocatul Stela Lefter, de
care a dat dovada de un profesionalism adecvat pe cauza, aducand castig de cauza
clientului, in valoare de 15 293,38 de euro, instanta dc apel a considerat ca a fost
suficient un onorariu de 5 000 de lei.

Instanta de apel nu a dat apreciere nici faptului ca la dosar s-a operat cu multe
documente contabile si inscrisuri, pe care avocatul Stela Lefter le-a cercetat minutios
pentru ca asupra lor urma sa se expuna in fata instantei si sa le dea apreciere clara
vis-a-vis de pretentiile reclamantilor.

Prin diminuarea cheltuielilor de asistenta juridica de 1a 22 515 lei pana la 5 000
de lei, a remarcat ca instanta a subestimat valoarea lucrului avocatului Stela Lefter
prestat calificat.

Avand in vedere prevederile art. 373 CPC, a invocat ca in cererea de apel
impotriva hotararii primei instante inaintata de catre avocatul Sergiu Balaban in
interesul intimatilor, nu a fost inaintat niciun dezacord cu hotararea primei instante
si nicio obiectie privitor la aspectul cuantumului incasat cu titlu de cheltuieli de
asistenta juridica.

Prin urmare, instanta de apel a depasit limitele de judecare a apelului si a
diminuat cheltuielile de asistenta juridica de la 22 500 de lei la 5 000 de lei in mod
arbitrar, din oficiu - fapt inadmisibil de legislatia nationala.

Totodata, a remarcat ca acest aspect nici nu a fost pus in dezbateri de catre
avocatul Sergiu Balaban.

Astfel, instanta de apel nu a avut niciun temei de a modifica hotararea primei
instante.

La 29 ianuarie 2021, in adresa IM ,,Colinele de la Redi”” SRL a fost expediati
copia cererii de recurs depusa de Lilian Palihovici, Efrosiniei Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban, iar la 16
februarie 2021, in adresa lui Lilian Palihovici, Efrosiniei Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari a fost expediati copia cererii de recurs depusi de IM
,,Colinele de la Redi” SRL, reprezentata de avocatul Stela Lefter, cu instiintarea
despre necesitatea depunerii referintei, fapt ce se confirma prin scrisorile de insotire
anexate la materialele dosarului (f. d. 52, 67 vol. Ill), fiind receptionate de catre



destinatari, ceea ce se atesta prin avizele de receptie anexate la actele cauzei (f. d. 72-
76 vol. 111).

Pana la data stabilita pentru examinarea recursurilor, in adresa Curtii Supreme
de Justitie nu au parvenit referinte.

In conformitate cu art. 434 alin. (1) CPC, recursul se declard in termen de
2 luni de la data comunicarii hotararii sau a deciziei integrale, daca legea nu prevede
altfel.

Din materialele dosarului rezulta ca la 28 decembrie 2020 copia deciziei
recurate a fost expediatd la adresa electronicd a reprezentantilor recurentilor,
avocatului Sergiu Balaban si avocatului Stela Lefter, fapt ce se confirma prin
extrasul din posta electronica anexat la actele cauzei (f. d. 29 vol. III)

Astfel, se constatd cd recurentii S-au conformat prevederilor legale si au
declarat recursuri la 6 ianuarie 2021 si respectiv, la 9 februarie 2021 in termenul
legal.

In conformitate cu art. 444 Cod de proceduri civila, recursul se examineaza
fara Instiintarea participantilor la proces.

Verificand decizia contestata in raport de criticile formulate, in limitele
controlului de legalitate si temeiurilor de drept invocate, Colegiul civil, comercial si
de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie considera recursul
declarat de IM ,,Colinele de la Redi” SRL, reprezentata de avocatul Stela Lefter,
neintemeiat si care urmeaza a fi respins, iar recursul declarat de Lilian Palihovici,
Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici s1 Valerii Rotari, reprezentati de avocatul
Sergiu Balaban intemeiat si care urmeaza a fi admis, cu casarea deciziei instantei de
apel si hotararii primei instante in partea incasarii cheltuielilor de asistenta juridica
si pronuntarea in aceastd parte a unei noi hotarari cu privire la respingerea cerintei
cu privire la incasarea cheltuielilor de asistentd juridicd, iar in rest mentinerea
deciziei instantei de apel si hotararii primei instante din considerentele ce urmeaza.

In conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b) CPC, instanta, dupa ce judeca
recursul, este in drept sa admisa recursul si sa caseze integral sau partial decizia
instantei de apel si hotararea primei instante, pronuntand o noud hotarare.

Inaintand prezenta cerere de chemare in judecatd, Lilian Palihovici, Efrosinia
Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari, au solicitat constatarea faptului ca
intre IM ,,Colinele de la Redi” SRL st Lilian Palihovici, Serghei Palihovici, Efrosinia
Palihovici si Valerii Rotari au existat raporturi de munca pana in luna decembrie
2017; incasarea din contul IM ,,Colinele de la Redi” SRL in beneficiul lui Lilian
Palihovici a salariului neplatit in suma de 3 665,2 de euro si a penalitatii in suma de
3 098,06 euro, conform cursului BNM la data executarii hotararii; in beneficiul lui
Serghei Palihovici a salariului neplatit in suma de 4 331,2 de euro si a penalitatii in
suma de 5 332,90 de euro, conform cursului BNM la data executarii hotararii,
incasarea in beneficiul Efrosiniei Palihovici a salariului neplatit in suma de 4 331,2
de euro si a penalitatii in suma de 5 332,09 euro, conform cursului BNM la data
executarii hotararii; incasarea in beneficiul lui Valerii Rotari a salariului neplatit in
suma de 16 950 de lei si a penalitatii in suma de 5 501,97 de lei, precum si incasarea
din contul IM ,,Colinele de la Redi” SRL in beneficiul lor, potrivit art. 330 alin. (2)
din Codul muncii, a 0,3 % pe zi din suma salariului sau a altor plati neachitate, dupa
cum urmeaza: in beneficiul lui Lilian Palihovici - 3 451,12 euro, in beneficiul lui
Sergiu Palihovici - 5 921,13 euro, in beneficiul Efrosiniei Palihovici - 5 921,13 euro



si in beneficiul lui Valerii Rotari - 6 626,06 lei, sume calculate pana la data de
17 februarie 20109.

Prima instantd, fiind investitd cu judecarea prezentei cauze, a ajuns la
concluzia netemeiniciei actiunii, incasdnd in mod solidar de la Lilian Palihovici,
Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari in beneficiul IM ,.Colinele
de la Redi” SRL cheltuielile de asistenta juridica in suma de 22 515 lei.

Ulterior, instanta de apel, fiind investitd cu judecarea apelului declarat de
Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari,
reprezentati de avocatul Sergiu Balaban, a ajuns la concluzia temeiniciei acestuia,
modificand hotdrarea primei instante prin micsorarea cuantumului sumei incasate de
la Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari in
beneficiul IM ,,Colinele de la Redi” Stl cheltuielile de asistenta juridica de la 22 515
de lei pana la 5 000 de lei.

Verificand legalitatea deciziei instantei de apel si hotararii primei instante in
raport cu prevederile aplicabile la caz si criticile aduse in recursuri, Colegiul civil,
comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de Justitie
considera cd instantele judecatoresti corect au ajuns la concluzia netemeiniciei
actiunii.

In sustinerea opiniei enuntate, instanta de recurs retine prevederile art. 9
alin.(1) lit. d) din Codul muncii, conform carora salariatul are dreptul la achitarea la
timp si integrala a salariului, in corespundere cu calificarea sa, cu complexitatea,
cantitatea si calitatea lucrului efectuat

Conform art. 10 alin. (2) lit. h) din Codul muncii, angajatorul este obligat sa
plateasca integral salariul in termenele stabilite de prezentul cod, de contractul
colectiv de munca si de contractele individuale de munca.

Conform art. 45 din Codul muncii, contractul individual de munca este
intelegerea dintre salariat i angajator, prin care salariatul se obliga sd presteze o
muncad intr-o anumitd specialitate, calificare sau functie, sa respecte regulamentul
intern al unitatii, iar angajatorul se obliga sa-i asigure conditiile de munca prevazute
de prezentul cod, de alte acte normative ce contin norme ale dreptului muncii, de
contractul colectiv de munca, precum si sa achite la timp si integral salariul.

Art. 128 alin. (1) din Codul muncii prevede ca salariul reprezinta orice
recompensa sau cistig evaluat in bani, platit salariatului de catre angajator in temeiul
contractului individual de munca, pentru munca prestatd sau care urmeaza a fi
prestata.

Conform art. 141 alin. (1)-(3) din Codul muncii, salariul se plateste in moneda
nationala. Cu acordul scris al salariatului, se permite plata salariului prin institutiile
bancare sau oficiile postale, cu achitarea serviciilor respective din contul
angajatorului. Modul de plata a salariului prin institutiile bancare sau oficiile postale
se stabileste de Guvern, in comun cu Banca Nationalda a Moldovei. Plata salariului
in natura este interzisa.

Conform art. 106 din Codul muncii, angajatorul este obligat sa tind, in modul
stabilit, evidenta timpului de munca prestat efectiv de fiecare salariat, inclusiv a
muncii suplimentare, a muncii prestate in zilele de repaus si in zilele de sarbatoare
nelucratoare.

Conform art. 330 din Codul muncii, angajatorul este obligat s compenseze
persoanei salariul pe care aceasta nu l-a primit, in toate cazurile privarii ilegale de
posibilitatea de a munci. Aceastd obligatie survine, in particular, in caz de : a) refuz
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neintemeiat de angajare; b) eliberare ilegala din serviciu sau transfer ilegal la o alta
muncd; C) stationare a unitatii din vina angajatorului, cu exceptia perioadei
somajului tehnic (art.80); d) retinere a eliberarii carnetului de munca; ¢) retinere a
platii salariului; f) retinere a tuturor platilor sau a unora din ele in caz de eliberare
din serviciu; g) raspandire, prin orice mijloace (de informare in masa, referinte scrise
etc.), a informatiilor calomnioase despre salariat; h) neindeplinire in termen a
hotararii organului competent de jurisdictie a muncii care a solutionat un litigiu
(conflict) avind ca obiect privarea de posibilitatea de a munci. In caz de retinere, din
vina angajatorului, a salariului (art.142), a indemnizatiei de concediu (art.117), a
platilor in caz de eliberare (art.143) sau a altor plati (art.123,124,127,139,186,
art.225 alin.(8) etc.) cuvenite salariatului, acestuia i se platesc suplimentar, pentru
fiecare zi de Intarziere, 0,3 la sutd din suma neplatita in termen.

Din materialele dosarului rezulta ca incepand cu 26 aprilie 2018 administrator
al IM ,,Colinele de la Redi” a fost numit Aurel Lopaci (f. d. 17, vol. I, 1-4, vol. II).

Conform extrasului din cont eliberat de Casa Nationald de Asigurdri Sociale
pe numele lui Lilian Palihovici, ultimul a activat in functia de administrator al
IM ,.Colinele de la Redi” SRL in perioada 01 ianuarie 2016-31 octombrie 2017,
fiindu-i achitat salariul in marime de 23 850 de lei (f. d. 34, 35, vol. I).

Serghei Palihovici a activat in functia de agronom la IM ,,Colinele de la Redi”
SRL 1in perioada 01 ianuarie 2016-31 decembrie 2017, fiindu-i achitat salariul in
marime de 24 000 de lei (f. d. 32, 33, vol. I).

Efrosinia Palihovici a activat in functia de contabil la IM ,,Colinele de la Redi”
SRL 1in perioada 01 ianuarie 2014-31 decembrie 2014, fiindu-i achitat salariul in
marime de 11 364,77 de lei (f. d. 30, 31, vol. I).

Totodata, din inscrisul mentionat rezultd ca Efrosinia Palihovici a intrerupt
raporturile de munca cu IM ,,Colinele de la Redi” SRL la data de 31 decembrie 2014,
activand in continuare neoficial din declaratiile ultimei.

Conform extrasului din cont eliberat de Casa Nationala de Asigurari Sociale,
Valerii Rotari a activat in cadrul IM ,,Colinele de la Redi” SRL in functia de paznic,
iar pentru perioada 01 ianuarie 2016-31 decembrie 2017 a incasat platile salariale in
marime de 26 514,75 de lei (f. d. 26, 27, vol. I).

Mai mult, faptul ca IM ,,Colinele de la Redi” SRL, in calitate de angajator,
si-a onorat integral obligatiile fata de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici g1 Valerii Rotari privind achitarea platilor salariale se confirma si prin
declaratia electronica depusa de IM ,Colinele de la Redi” SRL la Inspectoratul
Fiscal de Stat pe raionul Soldanesti, privind salariul si alte plati efectuate de catre
patron in folosul angajatilor, precum si platile achitate rezidentilor din alte surse de
venit decit salariul i impozitul pe venit retinut din aceste plati pentru perioada
fiscala A/2016 forma IALS14 primitd la Serviciul Fiscal de Stat cu numarul
EDO6693B9S la data de 25 ianuarie 2017, din care se atesta cu certitudine transferul
catre Lilian Palihovici a sumei de 13 200 de lei, catre Sergiu Palihovici a sumei de
12 000 de lei, catre Valerii Rotari a sumei de 12 780 de lei, adica sumele date coincid
intocmai sumelor, conform contractelor, stabilite dintre angajator si salariati (f. d.89,
vol. 1).

De asemenea, din materialele dosarului rezultd ca Efrosinia Palihovici nu
figureaza in declaratia electronica pentru perioada 2016-2017, dat fiind faptul ca
ultima a activat in functia de contabil la IM ,,Colinele de la Redi” SRL pana la
31 decembrie 2014, iar la cererea sa personala, Efrosinia Palihovici a intrerupt
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raporturile de munca cu aceastd intreprindere la data de 31 decembrie 2014,
demisionand din functia detinuta, fapt confirmat si prin extrasul din cont nr. 88
eliberat de Casa Nationalad de Asigurari Sociale (f. d. 30, 31, vol. I), respectiv, ultima
nu a fost inclusa nici in actele contabile ale IM ,,Colinele de la Redi” SRL.

Mai mult ca atat, Efrosinia Palihovici, in cadrul sedintei de judecata a primei
instante, a declarat ca din anul 2010 are statut de pensionar, iar in anul 2014 s-a
eliberat oficial de la intreprindere, dar a continuat sd activeze pana la finele anului
2017 neoficial.

Totodata, achitarea lunard a platilor salariale ale angajatilor Lilian Palihovici,
Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari pentru 2016 se atesta si prin
darile de seama lunare electronice depuse la Inspectoratul Fiscal de Stat pe raionul
Soldanesti, iar sumele reflectate in aceste declaratii indreptate spre plata coincid
intocmai cu sumele indicate in tabelele de pontaj si in extrasele privind salariul
indreptat spre plata (f. d. 90-135, vol. I).

La actele cauzei au fost anexate si tabelele de pontaj, din care se atesta
tabelarea recurentilor care coincid Intru totul cu perioada achitarii platilor salariale.

La caz, se mai retine cd, in virtutea functiei detinute, anume 1n atributiile lui
Lilian Palihovici intra obligatia de a duce evidenta timpului de muncd, in
conformitate cu art. 106 din Codul muncii,

Conform explicatiilor lui Lilian Palihovici date in cadrul sedintelor de
judecata ale primei instante, acesta a explicat ca i Se transmiteau mape cu acte ce le
semna acasd. Erau ordine de platd, dispozitii, contracte si alte acte ce erau de semnat
de administrator, fiind obligat sd semneze acte ce erau transmise catre contabilul-sef
Marina Cozlovschi.

Conform art. 13 alin. (1) lit. a) si (3) din Legea contabilitatii nr. 113 din 27
aprilie 2007, raspunderea pentru tinerea contabilitatii si raportarea financiara revine
conducerii (organului executiv) - in entitatea cu raspundere limitatd. Persoanele
specificate la alin.(1) au dreptul sa numeasca si sa elibereze din functie contabilul-
sef in baza contractului individual de munca, in conformitate cu prevederile Codului
muncii.

Conform art. 5 alin. (1) din Legea enuntatd, datele contabile ajustate in
conformitate cu prevederile Codului fiscal servesc drept baza pentru intocmirea
declaratiilor fiscale.

Art. 187 alin. (1) alin. (3) lit. j) si k) din Codul fiscal (in redactia legii in
vigoare la momentul aparitiei litigiului) prevede ca in cazurile prevazute de legislatia
fiscala, contribuabilul este obligat sa prezinte in termenul stabilit dari de seama
pentru fiecare tip de impozit sau de taxa. Darea de seama fiscala, de regula, trebuie
sd contind: j) pentru darea de seama pe suport de hirtie — semnatura, autentificata cu
stampila, a persoanelor responsabile (conducatorul si contabilul-sef) ale
contribuabilului sau semnatura contribuabilului (a reprezentantului acestuia); k)
pentru darea de seama in format electronic — semnatura electronica, aplicata in
modul stabilit de Guvern, sau semnatura electronica de autentificare, aplicatd in
modul stabilit de Inspectoratul Fiscal Principal de Stat, a persoanelor mentionate la
lit. j).

Reiesind din normele respective, precum si circumstantele cauzei constatate,
se exclude orice dubiu privitor la faptul cd Lilian Palihovici, in functia de
administrator, nu cunostea despre continutul declaratiilor depuse de contabilul sef
Marina Cozlovschi la Inspectoratul Fiscal de Stat pe raionul Soldanesti cu privire la
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platile salariale efectuate angajatilor IM ,,Colinele de la Redi” SRL, inclusiv si in
privinta salariului achitat lui Lilian Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari,
or, este inadmisibild autorizarea de catre administrator a depunerii unei declaratii de
catre contabil, ce nu corespunde realitatii, acest fapt fiind generator de raspundere in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. Respectiv, contabilul este in
imposibilitate de a depune careva dari de seama fiscale in conditiile in care acestea
nu sunt contrasemnate de cdtre administrator. Acest fapt se poate retine si din
depunerea declaratiei fiscale de citre IM ,,Colinele de la Redi” SRL pentru perioada
anului 2017, abia la data de 04 mai 2018, dupa ce a fost investit in functie noul
administrator al societatii, Aurel Lopaci, or, Lilian Palihovici din data de 31
octombrie 2017 efectiv nu mai exercita functia de administrator.

Cu referire la perioada anului 2017, s-a constatat ¢ angajatorul IM ,,Colinele
de la Redi” SRL si-a onorat obligatia de platd fatd de salariati, ceea ce rezulta din
declaratia electronica depusi de IM ,,Colinele de la Redi” SRL la DDF Soldanesti,
privind salariul si alte plati efectuate de catre patron in folosul angajatilor, precum
st platile achitate rezidentilor din alte surse de venit decit salariul si impozitul pe
venit retinut din aceste plati pentru perioada fiscala A/2017 forma IALS14 primita
la Serviciul Fiscal de Stat cu numéarul EDO8155033 la data de 04 mai 2018, din care
se atesta cu certitudine transferul catre Lilian Palihovici a sumei de 11 750 de lei
(pentru 10 luni), catre Sergiu Palihovici a sumei de 12 000 de lei (pentru 12 luni),
catre Valerii Rotari a sumei de 13 604,75 de lei (pentru 12 luni), adica sumele date
coincid intocmai sumelor conform contractelor stabilite dintre angajator si salariati.

Mai mult, aceleasi sume sunt reflectate si in darile de seama lunare electronice
depuse la Inspectoratul Fiscal de Stat pe raionul Soldanesti (ulterior DDF
Soldanesti), care coincid cu sumele indicate in tabelele de pontaj si in extrasele
privind salariul indreptat spre plata (f. d. 136-186 vol. 1).

Prin urmare, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al
Curtii Supreme de Justitie considera ca instantele judecdtoresti corect au
concluzionat ci la caz, IM ,,Colinele de la Redi” SRL a demonstrat faptul ca si-a
onorat intocmai obligatiile salariale fata de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici,
Sergiu Palihovici si Valerii Rotari in volum deplin.

Cu referire la pretentiile recurentilor-reclamanti cu privire la incasarea in
beneficiul lui Lilian Palihovici a sumei de 3 451,12 euro, in beneficiul lui Sergiu
Palihovici a sumei de 5 921,13 euro, in beneficiul Efrosiniei Palihovici a sumei de
5 921,13 euro, in calitate de plati salariale neoficiale, instantele judecatoresti corect
le-au apreciat ca fiind neintemeiate, care nu au la baza niciun temei legal, precum si
niciun inscris pertinent in acest sens.

Or, asa-zisele dari de seama semnate de catre Efrosinia Palihovici, care in acea
perioadi (anii 2016-2017), nu era in raporturi de munci cu IM ,,Colinele de la Redi”
SRL (f. d. 68-86 vol. I), nu sunt confirmate de societatea intimata prin aplicarea
stampilei si nu atesta platile salariale reale care au fost transferate la caz, fiind cert
ca achitarile reale au fost indicate in darile de seamd lunare si anuale ale
IM ,,Colinele de la Redi” SRL.

Drept urmare, si sustinerea recurentilor au invocat ca intre parti ar fi existat
un contract individual de munca cu asociatii intreprinderii intocmit in forma verbala,
in care cuantumul salariului pentru familia Palihovici era in marime de 500 de
euro/lunar.
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De altfel, se mai retine ca in cazul in care recurentii au constatat faptul ca
drepturile salariale le-au fost incalcate, ultimii urmau sa sesizeze Inspectoratul de
Stat al Muncii in legdtura cu pretinsele actiuni ilicite ale intimatului, ceea ce nu au
facut.

Totodata, recurentii nu au putut justifica in ce temei urmeaza a le fi achitate
platile salariale neoficiale in euro, or, acestea sunt bazate pe niste inscrisuri
prezentate de catre Efrosinia Palihovici intocmite in mod unilateral, pentru o
perioadi in care ultima nici nu era angajati in cadrul IM ,.Colinele de la Redi” SRL,
astfel, la caz nu pot fi aplicabile nici prevederile art. 330 din Codul muncii.

Mai mult ca aceste declaratii contravin intru totul si cadrului legal aplicabil,
or art. 141 alin. (1) Codul muncii stabileste ca salariul se plateste In moneda
nationala.

Cu referire la pretentiile recurentilor Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici,
Sergiu Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban cu
privire la retinerea carnetelor de munca de citre IM ,,Colinele de la Redi” SRL,
Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de
Justitie considera ca instantele judecatoresti corect le-a apreciat ca fiind
neintemeiate. Or, la caz, functia de administrator al societatii a fost indeplinitd de
catre Lilian Palihovici, in atributiile functionale a caruia intra inclusiv si pastrarea
carnetelor de munca ale angajatilor, astfel, ultimul nu a prezentat probe precum ca
odata cu incetarea activitatii sale in cadrul societatii a transmis recurentului-intimat
carnetele de munca ale angajatilor.

Distinct de cele mentionate, desi orice entitate juridica fie publicad sau privata
detine un registrul de evidenta a carnetelor de munca, aceasta circumstanta nu a fost
probata, iar Lilian Palihovici, care a activat ca administrator la IM ,,Colinele de la
Redi”, nu a putut explica despre modul de evidenta si pastrare a carnetelor de munca.

Mai mult, Marina Cozlovschi, fiind audiata in calitate de martor, a declarat ca
carnetele de munca nu se pastrau la ea, iar martorul lvan Ivanesi a declarat ca odata
CU angajarea sa in calitate de paznic la intreprindere, nu i-a fost solicitat carnetul de
munca.

Totodata, Efrosinia Palihovici a declarat ca, carnetul sau de munca posibil este
acasa. Alte inscrisuri, care ar confirma ca carnetele de munca se afla la intimat,
recurentii nu au prezentat.

Cu referire la pretentiile recurentilor cu privire la constatarea faptului ca intre
IM ,,Colinele de la Redi” SRL si Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari au existat raporturi de munca pana in luna decembrie
2017, instantele judecatoresti corect le-au apreciat ca fiind lipsite de temei.

Din materialele dosarului rezultd cd atat in extrasele de la Casa Nationala de
Asigurari Sociale, cat si n declaratiile contabile, recurentii figureaza in calitate de
angajati ai IM ,,Colinele de la Redi” SRL pani la data de 31 decembrie 2017,
ultimilor fiindu-le calculat si salariul pentru perioada respectiva, de asemenea, sunt
anexate si tabelele de pontaj, iar Tn acest sens, in conformitate cu art. 123 alin.(6)
CPC, faptele invocate de una din parti nu trebuie dovedite in masura in care cealalta
parte nu le-a negat.

Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al Curtii
Supreme de Justitie tine sd mentioneze ca constatarea faptului solicitat de recurenti,
de existenta a raporturilor de munca intre ei si intimat, va putea avea sanse de succes
doar atunci cand persoana nu are posibilitatea de a restabili faptul dat, iar constatarea

13



faptului dat nu este legat de solutionarea unui litigiu de drept. Instanta judecatoreasca
poate constata un fapt juridic n conditiile cand acesta genereaza, in virtutea legii,
urmadtoarele efecte juridice: aparitia, modificarea sau incetarea unor drepturi
personale sau patrimoniale ale petitionarului, iar persoana nu are o altd posibilitate
de a obtine sau de a restabili documentele care ar certifica faptul juridic a carui
constatare o solicita.

Astfel, cu referire la solicitarea privind constatarea faptului juridic de
existentd a raporturilor de munci intre recurenti si IM ,,Colinele de la Redi” SRL
pand in luna decembrie 2017, instanta de recurs constatd ca la materialele cauzei
sunt anexate acte ce atestd achitarea salariului pentru anul 2017, respectiv decade
constatarea faptului dat pe cale judecatoreasca.

in consecintd, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ largit al
Cursii Supreme de Justitie considera ca instantele judecatoresti temeinic si legal au
respins actiunea, iar reprezentantul recurentilor-reclamanti nu a invocat niciun
argument, ce ar rasturna concluzia instantelor judecatoresti.

Pe de altd parte, instanta de recurs considera cd instantele judecatoresti gresit
au Incasat de la Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii
Rotari in beneficiul IM ,,Colinele de la Redi” SRL cheltuielile de asistenta juridica.

In sustinerea acestei concluzii se vor retine prevederile art. 353 Codul muncii,
care stipuleaza ca salariatii sau reprezentantii acestora care se adreseaza in instantele
de judecata cu cereri de solutionare a litigiilor si conflictelor ce decurg din
raporturile prevazute la art. 348 (inclusiv pentru a ataca hotararile si deciziile
judecatoresti privind litigiile si conflictele vizate) sunt scutiti de plata cheltuielilor
judiciare (a taxei de stat si a cheltuielilor legate de judecarea cauzei).

In conformitate cu art. 82 CPC, cheltuielile de judecati se compun din taxa de
stat si cheltuielile de judecare a cauzei.

In conformitate cu art. 90 lit. i) CPC, din cheltuielile de judecare a cauzei fac
parte cheltuielile de asistenta juridica.

Asadar, distinct de aceste dispozitii legale, la caz, reiesind din obiectul actiunii
ce constituie litigiu individual de munca, instantele de judecata ierarhic inferioare
neintemeiat au incasat de la Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici
si Valerii Rotari in beneficiul IM ,,Colinele de la Redi” SRL cheltuielile ce judecati
ce tin de acordarea asistentei juridice.

Drept urmare, aceste constatari resping, ca lipsite de suport, argumentele
recursului depus de citre IM ,,Colinele de la Redi” SRL in sensul ca instanta de apel
neintemeiat a redus cheltuielile de judecata suportate de intreprindere la judecarea
prezentei cauze, si care urmeaza a fi incasate integral de la Lilian Palihovici,
Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si Valerii Rotari

Fata de cele ce preced, Colegiul civil, comercial si de contencios administrativ
largit al Curtii Supreme de Justitie ajunge la concluzia de a respinge recursul declarat
de IM ,,Colinele de 1a Redi” SRL, reprezentatd de avocatul Stela Lefter, de a admite
recursul declarat de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu Palihovici si
Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban, de a casa paptial decizia
instantei de apel si hotararea primei instante in partea incasarii cheltuielilor de
asistenta juridica si de a pronunta in aceasta parte o noua hotarare, prin care cerinta
inaintata de IM ,,Colinele de la Redi” SRL cu privire la incasarea cheltuielilor de
asistenta juridicd de respins, in rest de a mentine decizia instantei de apel si hotdrarea
primei instante.
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In conformitate cu art. 445 alin. (1) lit. b), alin. (3) Cod de proceduri civila,
Colegiului civil, comercial si de contencios administrativ largit al Curtii Supreme de
Justitie

decide:

Se respinge recursul declarat de Intreprinderea Mixta ,,Colinele de la Redi”
Societate cu Raspundere Limitata, reprezentata de avocatul Stela Lefter.

Se admite recursul declarat de Lilian Palihovici, Efrosinia Palihovici, Sergiu
Palihovici si Valerii Rotari, reprezentati de avocatul Sergiu Balaban.

Se caseaza 1n parte decizia din 18 noiembrie 2020 a Curtii de Apel Chisinau
si hotararea din 26 decembrie 2019 a Judecatoriei Orhei sediul Soldanesti, in cauza
civila, la cererea de chemare in judecata lui Lilian Palihovici, Efrosiniei Palihovici,
Sergiu Palihovici si Valerii Rotari impotriva Intreprinderii Mixte ,,Colinele de la
Redi” Societate cu Raspundere Limitatd cu privire la constatarea faptului existentei
raporturilor de muncd si incasarea salariului, a penalitdtii si a cheltuielilor de
judecatd, si anume in partea incasarii cheltuielilor de asistenta juridicd si de a
pronunta in aceastd parte o noua hotarare, prin care:

Se respinge cerinta naintati de Intreprinderea Mixta ,,Colinele de la Redi”
Societate cu Raspundere Limitata cu privire la incasarea cheltuielilor de asistenta
juridica.

In rest decizia din 18 noiembrie 2020 a Curtii de Apel Chisinau si hotirarea
din 26 decembrie 2019 a Judecatoriei Orhei sediul Soldanesti se mentin.

Decizia este irevocabila.

Presedintele sedintei,

judecatorul Ala Cobaneanu

judecatorii Galina Stratulat
lurie Bejenaru

Dumitru Mardari

Mariana Pitic
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