Dosarul nr. 3ra-564/2023
2-22035451-01-3ra-30052023

Prima instanta: Judecatoria Chisinau, sediul Riscani (jud. G. Cazacu)
Instanta de apel : Curtea de Apel Chisindu (jud.: G. Mira, 1. Dutca, D. Babalau)

INCHEIERE
09 august 2023 mun. Chisindu
Curtea Suprema de Justitie

Completul de judecata, in componenta:

Presedinte, judecator Tamara Chisca-Doneva
judecatori Aliona Miron
lon Malanciuc

examinand admisibilitatea recursului depus de catre Casa Nationala de Asigurari
Sociale,

in cauza de contencios administrativ, intentatd la cererea de chemare in judecata
depusa de Sergiu Suhari Tmpotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale privind
contestarea actului administrativ individual defavorabil obligarea emiterii actului
administrativ individual favorabil,

Tmpotriva deciziei din 17 ianuarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau, prin care a fost
respinsa cererea de apel depusda de Casa Nationald de Asigurdri Sociale si a fost
mentinutd hotararea din 12 iulie 2022, corectatd prin incheierea din 12 iulie 2022 a
Judecatoriei Chisinau, sediul Riscani,

constata:

La 15 martie 2022, avocatul Constantin Cojohari a depus Tn interesele lui Sergiu
Suhari cerere de chemare in judecata impotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale
privind contestarea actului administrativ individual defavorabil obligarea emiterii
actului administrativ individual favorabil.

In motivarea actiunii a indicat ci prin ordinul Inspectoratului General al Politiei al
Ministrului Afacerilor Interne nr. 576ef. din 15 decembrie 2021, incepand cu data de
15 decembrie 2021 a incetat raportul de serviciu al functionarului public cu statut
special Sergiu Suhari, agent sef, subofiter superior al Serviciului detentie al
Batalionului detectie si escortd al Directiei de Politie mun. Chisinau, conform art. 38
alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 288 din 16 decembrie 2016 privind functionarul public cu
statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, dupa acumularea vechimii in
munca ce permite dreptul la pensie.

La 06 ianuarie 2022, Sergiu Suhari, prin cererea cu nr. 27/2022/300 depusa in
temeiul art. 49 alin. (1) din Legea 1544-XII din 23 iunie 1993 asigurarii cu pensii a
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militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor
interne, s-a adresat cu cerere catre Oficiului teritorial Floresti a Casei Nationale de
Asigurarii Sociale, solicitdnd stabilirea si achitarea pensiei, conform calculului din
Certificatul nr. 34/20-7034-04 din 05 ianuarie 2022, eliberat de Directia de Politie a
municipiul Chisindu a Inspectoratului General al Politiei al Ministerului Afacerilor
Interne, n temeiul prevederilor pct. 8 lit. d) din Hotararea Guvernului nr. 78 din 21
februarie, care la data de 15 decembrie 2021 vechimea in munca a constituit 25 ani, 01
luni, 02 zile, potrivit caruia in perioada: 10 noiembrie 2003 — 27 aprilie 2004, a
indeplinit serviciul militar in termen vechimea constituie 0 ani, 08 luni, 13 zile, 24 iulie
2004 — 16 1anuarie 2007, studiile in Institutul Militar al Fortelor Armate ,,Alexandru
cel Bun”, cu frecventa la zi, reorganizat in baza Hotararii de Guvern nr. 980 din 19
octombrie 2010 in Academia militara a Fortelor Armate ,,Alexandru cel Bun”,
vechimea constituie 02 ani, 05 luni, 22 zile, 13 iulie 2007 — 15 decembrie 2021, a
indeplinit serviciul neintrerupt in cadrul subdiviziunilor Ministerului Afacerilor Interne
vechimea constituie 14 ani, 05 luni, 02 zile.

Totodata a mentionat ca, Suhari Sergiu Pavel dispune de perioade de serviciu care
urmeaza a fi luate in calculul vechimii in munca cu inlesniri (avantaje) pentru stabilirea
pensiei, doua luni vechime pentru o luna de serviciu de la 04 iulie 2014 — 21 noiembrie
2014 politist al 1zolatorului de detentie provizorie al Directiei de politie a mun. Chiginau
21 noiembrie 2014 — 01 septembrie 2016 politist al Serviciului de garda Izolatorului de
detentie provizorie al Directiei de politie a mun. Chisinau a Inspectoratului General al
Politiei (in continuare IGP) al MAI, 01 septembrie 2016 - 05 septembrie 2017 inspector
inferior al Serviciului de garda [zolatorului de detentie provizorie al Directiei de politie
a mun. Chisindu a IGP al MAI, 05 septembrie 2017 — 01 aprilie 2020 subofiter al
Serviciului de garda Izolatorului de detentie provizorie al Directiei de politie a mun.
Chiginau a IGP al MAI, 01 iulie 2020 — 30 iulie 2020 subofiter superior al Serviciului
de garda Izolatorului de detentie provizorie al Directiei de politie a mun. Chisinau a
IGP al MAI, 30 iulie 2020 — 15 decembrie 2021 subofiter superior al Serviciului
Detentie al Batalionului detentie si escorta al Directiei de politie a mun. Chisinau a IGP
al MAI,

Mai mult, sustine ca in temeiul ordinului MAI nr. 96ef din 20 martie 2018 ,,Cu
privire la recunoasterea unor inlesniri pentru stabilirea pensiei anumitor categorii de
functionari publici cu statut special si militari din cadrul Ministerului facerilor Interne,
vechimea in munca calculatd doud luni vechime in munca pentru o luna de serviciu in
perioada efectuarii serviciului in cadrul subdiviziunilor de paza, escortare si detentie a
persoanelor retinute si arestate in izolatoarele de urmarire penala (izolatoarele de
detentie provizorie), care urmeaza fi luate in considerare la calcularea vechimii in
munca pentru stabilirea pensiei in conformitate cu prevederile Legii nr. 1544-XI1 din
23 iunie 1993 asigurarii cu pensii a militarilor si a persoanelor din corpul de comanda
si din trupele organelor afacerilor interne in pofida celor mentionate, cu toate ca la data
incetarii raportului de serviciu al functionarului public cu statut special, la 15 decembrie
2021 vechimea in munca cu avantaje a reclamantului Suhari Sergiu Pavel a constituit
25 ani, 01 luni, 02 zile, prin decizia Oficiului teritorial Floresti al Casei Nationale de
Asigurarii Sociale nr. 27/2022/805 din 02 februarie 2022, care a fost eliberata la data
de 07 februarie 2022 s-a refuzat in stabilirea pensiei in baza Legii nr. 1544/1993, pe
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motiv ca solicitantul nu ar fi acumulat cel putin 25 ani vechime in serviciu, potrivit
prevederilor art. 8 din Hotararea Guvernului nr. 78/1994 invocand cd perioadele
stipulate Tn certificatul nr. 34/20-7034-04 din 05 ianuarie 2022 ce urmeaza a fi luate in
calculul vechimii in munca cu inlesniri, nu pot fi atribuite sau recunoscute ca vechime
in munca cu avantaj.

Prin decizia Oficiului teritorial Floresti al Casei Nationale de Asigurari Sociale nr.
27/2022/805 din 02 februarie 2022 s-a refuzat in stabilirea pensiei pentru vechime n
muncd lui Suhari Sergiu Pavel invocand ca perioada de la 04 iulie 2014 péana 15
decembrie 2021, de activitate in cadrul Izolatorului de Detentie Provizorie, nu poate fi
raportata la prevederile pct. 8 al Hotararii Guvernului n. 78 din 21 februarie 1994.

La 18 februarie 2022, Sergiu Suhari, prin intermediul avocatului Cojocari
Constantin, care a fost imputernicit potrivit normelor prevazute de legislatia n vigoare,
a depus cerere prealabila catre Casa Nationala de Asigurari Sociale, prin care a solicitat
anularea deciziei nr. 27/2022/805 din 02 februarie 2022, stabilirea si achitarea pensiei
conform calculului din certificatul nr. 34/20-7034-04 din 05 ianuarie 2022, eliberat de
Directia de Politie a municipiul Chisindu a IGP al MAI, in legaturd cu eliberarea din
serviciu.

Prin raspunsul cu nr. C362/22 din 25 februarie 2022, Casa Nationala de Asigurari
Sociale a refuzat in examinarea cererii prealabile invocand cé cererea a fost depusa de
o persoanad fara imputerniciri.

La 28 februarie 2022, Sergiu Suhari, repetat s-a adresat cu cerere prealabila catre
Casa Nationala de Asigurari Sociale.

Prin raspunsul Casei Nationale de Asigurari Sociale nr. S-429/22 din 07 martie
2022 s-a respins cererea prealabila invocand ca perioada de activitate in cadrul
Izolatorului de Detentie Provizoriu de la 04 iulie 2014 pana la 15 decembrie 2021 nu
poate fi calculatd cu avantaje de 1:2 conform prevederilor pct. 8 din Hotararea
Guvernului nr. 78 din 21 februarie 1994.

In context, considera decizia nr. 27/2022/805 din 02 februarie 2022 si raspunsurile
cu nr. C-362/22 din 25 februarie 2022, nr. S-429/22 din 07 martie 2022 emise de Casa
Nationala de Asigurari Sociale sunt vadit neintemeiate si ilegale.

A mai mentionat cid actele prezentate Casei Nationale de Asigurari Sociale,
inclusiv calculul din certificatul nr. 34/20-7034-04 din 05 ianuarie 2022 denota
indubitabil ca Sergiu Suhari in perioada de la 04 iulie 2014 pana la 15 decembrie 2021
a activat in diferite functii in cadrul Izolatorului de detentie provizorie al Directiei de
Politie Chisindu, perioada, care conform prevederilor pct. 8 din Hotararea Guvernului
nr. 78 din 21 februarie 1994 urmeaza a fi luatd in calculul vechimii in munca cu
inlesniri, fiind recunoscuta ca vechime in muncd cu avantaj, iar Oficiul teritorial
Floresti al Casei Nationale de Asigurdri Sociale eronat a interpretat prevederile
legislatiei la care a facut trimitere in decizia sa, or Sergiu Suhari a acumulat 25 ani, 01
luni, 02 zile vechime totala in munca cu inlesniri, care 1i permite dreptul la stabilirea si
achitarea pensiei.

Sustine ca la caz, Oficiul teritorial Floresti al Casei Nationale de Asigurari Sociale
a ignorat aceste prevederi, nejustificat au refuzat in stabilirea pensiei lui Sergiu Suhari.

Casa Nationald de Asigurari Sociale avand imputerniciri si obligatia la calcularea
pensiei in baza informatiei prezentate de Sergiu Suhari eronat a interpretat prevederile
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legii si a refuzat 1n stabilirea pensiei reclamantului, or potrivit informatiei gestionate de
catre Ministerul Afacerilor Interne, vechimea In munca a lui Sergiu Suhari in
conformitate cu art. 13 lit. a) din Legea nr. 1544 din 23 iunie 1993 asigurarii a militarilor
si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele Organelor Afacerilor Interne , la
data de 15 decembrie 2021, a constituit 25 ani, 01 luni, 02 zile.

Prin hotédrarea din 12 iulie 2022 a Judecatoriei Chisindu, sediul Riscani, corectata
prin incheierea din 12 iulie 2022 a Judecatoriei Chisindu, sediul Riscani a fost admisa
actiunea.

S-a anulat raspunsul Casei Nationale de Asigurari Sociale nr. C-362/22 din 25
februarie 2022.

S-a anulat raspunsul Casei Nationale de Asigurari Sociale nr. S-429/22 din 07
martie 2022 la cererea prealabila.

S-a anulat decizia Oficiului teritorial Floresti al Casei Nationale de Asigurari
Sociale nr. 27/2022/805 din 02 februarie 2022 privind respingerea cererii in stabilirea
pensiei.

S-a obligat Casa Nationala de Asigurari Sociale de a emite act administrativ
individual favorabil cu privire la stabilirea si achitarea in beneficiul lui Sergiu Suhari a
pensiei pentru vechimea in munca din 15 decembrie 2021 conform certificatului nr.
34/20-703404 din 05 ianuarie 2022 eliberat de Directia de Politie a municipiului
Chisinau al Inspectoratului General al Politiei.

La 15 1ulie 2022, Casa Nationala de Asigurari Sociale a depus cerere de apel
nemotivat, iar la 22 septembrie 2022 a prezentat motivarea apelului impotriva hotararii
din 12 iulie 2022 a Judecatoriei Chisindu, sediul Riscani, solicitdnd casarea hotararii
instantei de fond, cu emiterea unei decizii noi de respingere a actiunii ca fiind
neintemeiata (f.d. 77-78, 92-94).

Prin decizia din 17 ianuarie 2023 a Curtii de Apel Chisindu a fost respinsa cererea
de apel declarata de Casa Nationald de Asigurari Sociale si a fost mentinuta hotararea
din 12 1ulie 2022 a Judecatoriei Chisinau, sediul Riscani.

In consolidarea solutiei emise, instantele de judecati au stabilit ci Sergiu Suhari
intruneste conditiile legale pentru a beneficia de dreptul la pensie pentru vechime n
munca cu acordarea inlesnirilor respective. Or, din continutul art. art. 2 alin. (1), 13, 14,
44,48, 50 alin. (1) lit. b) din Legea asigurarii cu pensii a militarilor i a persoanelor din
corpul de comanda si trupele organelor afacerilor interne nr. 1544 din 23 iunie 1993 si
a pct. pct. 1, 2 lit. a), 3, 4 lit. a), 7 lit. g), 8 lit. d) din Hotararea Guvernului nr. 78 din
21 februarie 1994, cu privire la modul de calculare a vechimii in munca, stabilire si
plata a pensiilor si indemnizatiilor militarilor, persoanelor din corpul de comanda si din
trupele organelor afacerilor interne, colaboratorilor Centrului National Anticoruptie si
sistemului penitenciar, se deduce ca penitenciarele de tip inchis, izolatoarele de
urmarire penala (izolatoare de detentie provizorie) si institufiile destinate pentru
detinerea si tratarea bolnavilor contagiosi si bolnavilor psihici, sunt entittile ce cad sub
incidenta reglementarilor pct. 8 din Hotarirea Guvernului nr. 78 din 21 februarie 1994.

Astfel, pentru calcularea vechimii 1n munca cu acordarea inlesnirilor reglementate
de pct. 8 lit. d) din Hotarirea Guvernului nr. 78 din 21 februarie 1994, este necesar ca
persoana sa intruneasca doua conditii: 1) sa-si execute serviciul intr-o institutie,
subdiviziunea careia este specificata la pct. 8 din Hotarirea Guvernului nr. 78 din 21
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februarie 1994; 2) sd-si exercite serviciul nemijlocit in inchisori, izolatoare de urmarire
penald (izolatoare de detentie provizorie) si institutiile destinate pentru detinerea si
tratarea bolnavilor contagiosi si bolnavilor psihici.

Tn acest sens, instantele de judecati au constatat ca in perioada 04 iulie 2014 - 15
decembrie 2021 a activat in cadrul subdiviziunilor de paza, escortare si detinere a
persoanelor retinute si arestate in izolatoarele de urmarire penald, astfel, aceasta se
incadreaza in exigentele expuse la pct. 8 din Hotararea Guvernului nr. 78 din 21
februarie 1994, iar colaboratorii care efectueaza serviciul de paza, escortate si detinere
a persoanelor retinute si arestate in izolatoarele de urmarire penald (izolatoare de
detentie provizorie), de paza si escortd, au dreptul la calcularea vechimii in munca cu
avantaje, calculindu-se 2 luni vechime in munca pentru o luna de serviciu, in ordinea
prevazutd de norma sus-indicata.

Pentru considerentele enuntate, instantele de judecata au apreciat critic
argumentele Casei Nationale de Asigurari Sociale precum ca pentru a beneficia de
calcularea vechimii i1n munca cu inlesniri, este necesar ca institutia in care persoana
executa serviciul nemijlocit sa fie o subdiviziune a sistemului penitenciar de tip inchis,
deoarece conditia esentiald in sensul pct. 8 lit. d) din Hotararea Guvernului nr. 78 din
21 februarie 1994, este ca institutia in care persoana isi exercitd serviciul sa asigure
paza, escortarea si detinerea persoanelor retinute si arestate in izolatoarele de urmarire
penala (de detentie provizorie) si nu apartenenta sistemului penitenciar din subordinea
Ministerului Justitiei.

Tn consecinta, prevederile Legii cu privire la sistemul penitenciar, invocate de
Casa Nationald de Asigurdri Sociale, nu sunt determinante in cazul dat si nu
anuleaza/limiteaza drepturile specificate mai sus ale intimatului. Or, dreptul lui Sergiu
Suhari de a solicita pensia pentru vechime in munca cu avantaje este recunoscut de
Hotararea Guvernului nr. 78 din 21 februarie 1994.

La fel, s-a retinut ca fiind aplicabile prevederile ordinului Ministerului Afacerilor
Interne nr. 96 din 20 martie 2018 cu privire la recunoasterea unor inlesniri pentru
stabilirea pensiei anumitor categorii de functionari publici cu statut special si militari
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, deoarece prin acest ordin doar este
recunoscut un drept al persoanelor vizate, inclusiv a lui Sergiu Suhari, la Tnlesnirile
acordate de functia nominalizata, iar temei pentru aplicarea acesteia o constituie cadrul
legal citat mai sus.

La 15 februarie 2023, prin intermediul postei electronice, Casa Nationala de
Asigurari Sociale a depus recurs nemotivat impotriva deciziei din 17 ianuarie 2023 a
Curtii de Apel Chiginau (f.d.138-139).

La 16 iunie 2023, Curtea Suprema de Justitie a expediat copia recursului depus de
Casa Nationala de Asigurari Sociale, cu instiintarea despre necesitatea prezentarii
referintei, fapt ce se confirma prin scrisoarea de Insotire anexata la materialele dosarului
(f. d. 142).

Pana la examinarea admisibilitatii recursului, intimatul nu si-a valorificat acest
drept procedural si nu a depus referinta.

Examinand admisibilitatea recursului depus de Casa Nationala de Asigurari
Sociale constata inadmisibilitatea acestuia, din urmatoarele motive.

Conform art. 244 alin.(1) din Codul administrativ, hotararile curtii de apel ca
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instanta de fond, precum si deciziile instantei de apel pot fi contestate cu recurs.

In conformitate cu art. 246 alin. (1) si (2) lit. ¢) din Codul administrativ, Curtea
Suprema de Justitie examineaza din oficiu admisibilitatea cererii de recurs. Daca este
inadmisibil, recursul se declara ca atare printr-0 Tncheiere.

Recursul se declard inadmisibil in special cdnd motivarea recursului nu a fost
depusa sau a fost depusa dupa expirarea termenului prevazut la art.245 alin. (2).

In conformitate cu art. 245 din Codul administrativ, recursul se depune la instanta
de apel in termen de 30 de zile de la notificarea deciziei instantei de apel, daca legea nu
stabileste un termen mai mic. Instanta de apel transmite neintarziat Curtii Supreme de
Justitie recursul impreuna cu dosarul judiciar.

Motivarea recursului se prezinta Curtii Supreme de Justitie in termen de 30 de zile
de la notificarea deciziei instantei de apel. Daca se depune impreuna cu cererea de
recurs, motivarea recursului se depune la instanta de apel.

Din materialele cauzei rezulta ca, decizia Curtii de Apel Chisinau a fost pronuntata
la 17 ianuarie 2023.

Din continutul extrasului din posta electronica, rezulta ca, la 25 ianuarie 2023, ora
16:35, Curtea de Apel Chisindu a expediat in adresa Casei Nationale de Asigurari
Sociale pentru notificare dispozitivul deciziei din 17 ianuarie 2023 a Curtii de Apel
Chiginau (f.d. 180).

La 15 februarie 2023, Casa Nationald de Asigurari Sociale a depus la Curtea de
Apel Chisindu, prin intermediul postei electronice, recurs nemotivat Tmpotriva
deciziei din 17 ianuarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau (f.d. 138-139).

Tot din materialele cauzei, completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie
atesta ca la 13 aprilie 2023, conform extrasului din posta electronica, Casei Nationale
de Asigurari Sociale i-a fost notificata decizia motivata din 17 ianuarie 2023 a Curtii
de Apel Chisinau (f.d. 132).

Potrivit art. 223 din Codul administrativ, hotaririle si alte acte de dispozitie prin
care se stabilesc termene, precum si numirea sedintelor si citatiile se notifica
participantilor la proces conform art. 96-114.

In privinta modalititilor de comunicare si notificare, Codul administrativ statueaza
la art. 96 alin. (1) ca notificarile si comunicarile cétre participantii la procedura
administrativa se realizeaza in orice forma de comunicare adecvata, rapida si eficienta
din punctul de vedere al costurilor. Comunicarea prin mijloace electronice are prioritate
dacd este adecvata obiectului comunicarii si acceptata de participantul la procedura.

Tn corespundere cu art. 97 alin. (1)-(3) din Codul administrativ, notificarea este
comunicarea, dispusd de autoritatea publicd, a unui inscris in forma stabilitd de
prezentul cod. Notificarea se face in cazurile prevazute de lege sau prin dispozitia
autoritatii publice. Autoritatea publica poate alege intre urmatoarele forme de
notificare: a) notificare prin act de recunoastere a receptionarii; b) notificare prin posta
cu act de notificare; ¢) notificare prin posta cu scrisoare recomandata; d) notificare prin
posta electronicd sau prin mijloace electronice de comunicatie dedicate.

Potrivit art. 110 alin. (1) din Codul administrativ, notificarea prin posta
electronica la adresa electronica a persoanei care urmeaza a fi notificata se efectueaza
prin transmiterea inscrisului de notificat in forma de document electronic, cu aplicarea
semnaturii electronice de persoana responsabila din cadrul autoritatii publice.

6



Notificarea prin posta electronicd se efectueaza daca adresa postald a fost indicata
prealabil de persoana notificata. Notificarea prin postd electronica este echivalenta cu
notificarea de substituire prin introducerea in cutia postala.

Sub acest aspect completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie noteaza ca,
receptionarea deciziei motivate din 17 ianuarie 2023 a Curtii de Apel Chisindu de catre
Casa Nationalad de Asigurari Sociale, inldtura orice viciu de necomunicare a acestui act
recurentului.

Prin urmare, prin prisma prevederilor art. 245 alin. (2) din Codul administrativ,
termenul de procedurd de 30 zile instituit de legiuitor pentru valorificarea dreptului de
a depune motivarea recursului si-a inceput curgerea din ziua imediat urmatoare datei
notificarii deciziei motivate — 14 aprilie 2023 si a expirat la data de 13 mai 2023, insa
ludnd in consideratie prin prisma art. 112 alin. (2) din Codul de procedura civila, 13
mai 2023 a fost zi de sambata, respectiv, ultima zi de depunere a motivarii recursului a
fost 15 mai 2023 (zi de luni).

Distinct acestor circumstante recurentul Casa Nationald de Asigurari Sociale nu a
depus cerere de recurs motivatd in termen de 30 de zile de la notificarca deciziei
instantei de apel la 13 aprilie 2023.

Astfel, este in afara oricarui dubiu ca, de la momentul notificarii deciziei motivate
recurentul a dispus de timp suficient si rezonabil pentru a face uz de dreptul sau
procedural si a depune motivarea recursului in interiorul termenului instituit la art.245
alin. (2) din Codul administrativ.

Prin urmare, completul de judecata remarca ca, rolul instantei de judecata este de
a aduce la cunostinta persoanei despre emiterea actului judecatoresc, iar Casa Nationala
de Asigurari Sociale, fiind cel interesat de solutionarea cauzei in ordine de recurs,
trebuia sa intreprinda toate masurile necesare de a-si proteja dreptul de acces la instanta,
dupa cum sugereaza si jurisprudenta CtEDO, prin efectuarea actului de procedurd pana
la expirarea termenului prevazut de lege, la caz prin depunerea recursului motivat in
conformitate cu art. 245 alin. (2) din Codul administrativ, n caz contrar intervenind
uno ictu aplicarea, cu titlu de sanctiune procedurala, declararea recursului inadmisibil
in temeiul articolului 246 alin. (2) lit. e) din Codul administrativ.

Imperioase spetei sunt si dezideratele statuate de CtEDO in cauza Ponomaryov
contra Ucrainei, conform carora, desi, in speta nu este vorba despre desfiintarea unei
hotarari judecatoresti definitive si irevocabile in urma admiterii unei cdi extraordinare
de atac in lumina unor circumstante nou descoperite, ci de redeschiderea unui proces
dupa un interval considerabil de timp prin repunerea in termenul de introducere a unei
cai ordinare de atac, totusi reinnoirea acestui termen dupa o perioadad indelungata si
pentru motive neconvingatoare, reprezinta o decizie care ar putea infrange principiul
securitatii raporturilor juridice intr-un mod similar cu o cale extraordinara de atac. In
acest caz Inalta Curte a reiterat ca, tine de obligatia partilor de a lua masurile necesare
privind protectia drepturilor sale de acces la justitie.

In atare circumstante, declararea recursului depus de Casa Nationald de Asigurari
Sociale ca fiind inadmisibil este compatibila cu respectarea prevederilor Conventiei
Europene a Drepturilor Omului, avand in vedere ca prelungirea nejustificatd a
termenului pentru exercitarea recursului ar leza principiul securitatii raporturilor
juridice.



Prin urmare, completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie ajunge la
concluzia de a declara inadmisibil recursul depus de catre Casa Nationald de Asigurari

Sociale.
In conformitate cu art. 230, art. 245, art. 246 alin. (1) si alin. (2) lit. ¢) din Codul
administrativ, completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie
dispune:
Recursul depus de catre Casa Nationald de Asigurari Sociale, se declara
inadmisibil.
Incheierea este irevocabila.

Presedinte, judecator Tamara Chisca-Doneva
judecatori Aliona Miron

lon Malanciuc



