Dosarul nr. 3ra-595/23
2-22108117-01-3ra-31052023

Prima instanta: Judecatoria Causeni, sediul Central (jud.: V. Railean)
Instanta de apel: Curtea de Apel Chisindu (jud.: G. Mira, I. Dutca, D. Babalau)

INCHEIERE
17 ianuarie 2024 mun. Chisindu
CURTEA SUPREMA DE JU STITIE

Completul de judecata, iIn componenta:

Presedinte, judecator Aliona Miron
Judecatori Diana Stanila
lon Malanciuc

examinand admisibilitatea recursului declarat de Sciur Vladimir,

in cauza civila, de contencios administrativ depusa de Sciur VIadimir impotriva
Primariei s1 Consiliului Olanesti r-nul. Stefan Voda cu privire la contestarea actelor
administrative si restabilirea in functie,

Tmpotriva deciziei Curtii de Apel Chisinau din 28 martie 2023,

constata:

La 26 iulie 2022, Sciur Vladimir a depus cererea de chemare in judecata
impotriva Primariei si Consiliului Oléanesti, r-nul Stefan Voda cu privire la
contestarea actelor administrative si restabilirea in functie.

Tn motivare, a invocat ci a activat in calitate de director Caminului cultural
fabrica de conserve din satul Olanesti, dispune de studii pe specialitate - conducator
al orchestrei instrumentelor populare moldovenesti, avand un stagiu de cotizare de
38 ani.

Pe parcursul activitatii sale a dat dovada de sarguinta si responsabilitate, nu a
fost niciodata sanctionat, participand la organizarea si petrecerea masurilor culturale
locale si raionale, a fost decorat cu diplome de onoare.

La 30 iunie 2022, in baza dispozitiei Primarului satului Olanesti nr.44-ps a fost
concediat din functia de director Caminului cultural fabrica de conserve din satul
Olanesti, in baza art. 86 alin.(1) lit. b), ¢) Codul muncii, reducerea statelor de
personal din cdminul cultural in legdtura cu reorganizarea prin fuziune (absorbtie).

Reclamantul a indicat ca, concedierea sa din functie ca una ilegala, fiind
membru de sindicat, putea fi eliberat doar cu consultarea prealabild al organului
sindical din unitate - acesta consultare lipsind.

La fel, considera ca, paratul a incalcat prevederile art.88 alin.(1) lit. h) Codul
muncii care stipuleaza, ca angajatorul este in drept sa concedieze salariatii in baza
art.86 alin.(1) lit. ¢), cu conditia ca se va adresa organului sindical in vederea obtinerii
opiniei consultative in vederea concedierii salariatului, va emite un ordin cu privire
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la preavizare sub semnatura salariatilor cu 2 luni inainte de reducere a numarului sau
a statelor de personal/a propune inscris salariatului preavizat un alt loc de munca
(functie) in cadrul unitatii respective cu conditia ca astfel de loc de munca (functie)
existd, salariatul indeplineste cerintele necesare pentru suplinirea acesteia.

Acesta propunere lipseste cu toate ca, propunerea mentionata a fost prevazuta
in pct. 2.2 al deciziei Consiliului local Olanesti nr. 2/5 din 15.04.2022 cu privire la
reorganizarea prin fuziune (absorbtie), fapt care confirma, in opinia reclamantului,
ca dispozitia despre concedierea sa a fost emisa si cu incalcarea normelor legale si
deciziei mentionate supuse executarii in mod obligatoriu.

La concedierea sa, angajatorul nu a tinut cont de prevederile art. 183 alin.(1)
Codul muncii care stipuleaza ca, in caz de reducere a numarului sau a statelor de
personal, de dreptul preferential de a fi lasati la lucru beneficiaza salariatii cu o
calificare si productivitate a muncii mai inalta, iar potrivit art. 183 alin.(2) lit. 1)
Codul muncii, in cazul unei egale calificari de dreptul preferential de a fi lasati il au
salariatii carora le-au ramas cel mult 5 ani pana la stabilirea pensiei pentru limita de
varsta.

Paratul cunoscand ca el are 61 de ani, 1-a ramas pana la pensie mai putin de un
1 an si 8 luni si conform prevederilor legale enuntate urma sd-i propund un alt locul
de munca vacant in Casa de cultura din satul Olanesti, la inceputul lunii aprilie 2022
a fost angajatd in functie de acompaniator o persoand care nu avea studii pe
specialitate, urmarind scopul sa-1 concedieze cu orice pret.

Reclamantul a solicitat anularea dispozitiei nr.44.ps din 30.06.2022 privind
concedierea din functie de director Caminului cultural fabrica de conserve din satul
Olanesti, restabilirea in functia de director Caminului cultural fabrica de conserve
din satul Olanesti, incasarea in beneficiul sau de la parat a salariului de functie
calculat in marime de 0,5 pe unitate in suma de 3585 lei pe luna, incepand cu 01
iulie 2022 pana la emiterea hotararii judecatoresti pentru absenta fortatd de la
serviciu si repararea prejudiciul moral cauzat in suma de 50 000 lei.

La 08 august 2022, Sciur Vladimir a depus cerere de completare a cererii de
chemare 1n judecatd in care a solicitat declararea nulitdtii absolute a deciziilor
Consiliului local Olanesti nr. 2/5 din 15.04.2022 cu privire la reorganizarea prin
fuziune (absorbtie), nr. 2/7 din 15.04.2022 cu privire la examinarea cererii $i
dispozitiei Primarului nr. 28ps din 28.04.2022 cu privire la preavizare.

Prin hotararea Judecatoriei Causeni, sediul Central din 01 noiembrie 2022,
cererea de chemare in judecatd depusda de Sciur Vladimir impotriva Primariei si
Consiliului Olanesti r-nul Stefan Voda cu privire la contestarea actelor
administrative si restabilirea in functie s-a admis partial.

S-a anulat Dispozitia nr.44ps din 30.06.2022 cu privire la concedierea
salariatului Sciur Vladimir din functia de director al caminului cultural fabrica de
conserve din 30.06.2022.

S-arestabilit Sciur Vladimir in functia de director al Caminului cultural Fabrica
de Conserve din sat. Olanesti. In rest actiunea s-a respins ca neintemeiata.

Prin incheierea Judecatoriei Causeni, sediul Central din 30 noiembrie 2022, s-
a corectat omisiunea admisa in hotararea Judecatoriei Causeni nr. 3-48/2022 din 01
noiembrie 2022.



S-a completat hotararea dupa aliniatul patru cu un nou aliniat cu urmatorul
cuprins “Hotdrarea in partea restabilirii lut Sciur Vladimir in functia de director al
Caminului cultural Fabrica de Conserve din sat. Olanesti, se executa imediat”.

Nefiind de acord cu hotararea instantei de fond, la 07 noiembrie 2022, Consiliul
local Olanesti, a declarat apel nemotivat solicitind admiterea cererii de apel, casarea
partiald a hotararii Judecatoriei Causeni, sediul Central din 01 noiembrie 2022 si
anume 1n partea ce tine de anularea Dispozitiei nr. 44ps din 30.06.2022 cu privire la
concedierea salariatului Sciur Vladimir in functia de director al Caminului Cultural
Fabrica de conserve din s. Olanesti, cu emiterea unei noi hotarari privind respingerea
Integrala a actiunii Tnaintate de Sciur Vladimir.

La 21 decembrie 2022, Primaria satului Olanesti a depus cerere de recurs
impotriva incheierii Judecatoriei Causeni, sediul Central din 30 noiembrie 2022,
solicitand anularea incheierii si emiterea unei noi incheieri prin care pretentiile
inaintate de Sciur Vladimir sa fie respinse.

Prin deciziei Curtii de Apel Chisinau din 28 martie 2023, s-a casat hotararea
Judecatoriei Causeni, sediul Central, din 01 noiembrie 2022 si incheierea
Judecatoriei Causeni, sediul Central din 30 noiembrie 2022, adoptate in cauza de
contencios administrativ, la cererea de chemare in judecata inaintatda de Sciur
Vladimir impotriva Primariei si Consiliului Olédnesti r-nul Stefan Voda cu privire la
contestarea actelor administrative si restabilirea in functie.

S-a emis o noua decizie prin care, S-a respins cererea de chemare in judecata
depusa de Sciur Vladimir impotriva Primariei si Consiliului Olanesti r-nul Stefan
Voda cu privire la anularea Dispozitia nr.44ps din 30.06.2022 cu privire la
concedierea salariatului Sciur Vladimir din functia de director al caminului cultural
fabrica de conserve din 30.06.2022 si restabilirea in functie.

Pentru a decide astfel, instanta de apel a retinut ca, prin solicitarea nr. 383 din
17 noiembrie 2021, Primaria satul Olanesti a solicitat eliberarea unui aviz la
proiectul de decizie ”Cu privire la reorganizarea prin fuziune (absorbtie)”, in
conformitate cu pct. 12 din Regulamentul tip de activitate a casei de cultura, aprobat
prin Ordinul Ministerului Culturii nr. 121 din 13.04.2006 (f.d. 28, dosar
administrativ).

Prin informatia eliberata de catre Directia Cultura, Tineret, Sport si Turism a
raionului Stefan — Voda a sustinut procedura de reorganizare prin fuziune (absorbtie)
a Caminului cultural din satul Olanesti de catre Casa de Cultura din satul Olanesti,
cu respectarea tuturor prevederilor legislatiei in vigoare (f.d. 18, dosar
administrativ), iar Ministerul Culturii prin raspunsul nr. 04/1-09/514 din data de
11.03.2022 s-a pronuntat intru sustinerea initiativei privind reorganizarea prin
fuziune (absorbtie) a Caminului cultural din satul Olanesti de catre Casa de Cultura
din satul Olanesti (f.d. 17, dosar administrativ).

Potrivit avizului din 11 aprilie 2022, Comisia pentru invdtdmant, tineret si
sport, sanatate, culturd si culte din cadrul Consiliului local Olanesti a decis asupra
recomandarii Consiliului local Olanesti aprobarea proiectului de decizie nr. 2/5 din
15.04.2022 Cu privire la reorganizarea prin fuziune (absorbtie) (f.d. 16 dosar
administrativ).

Prin decizia Consiliului local Olanesti nr. 2/5 din 15 aprilie 2022 s-a decis
reorganizarea prin fuziune (absorbtie) incepand cu 01 iulie 2022 a Caminului
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cultural fabrica din satul Oldnesti de catre Casa de Cultura din satul Olanesti, ia
drepturile si obligatiunile Caminului cultural Fabrica de conserve satul Olanesti trec
integral la Casa de Cultura din satul Olanesti.

Prin dispozitia nr. 44ps din 30.06.2022 s-a dispus concedierea lui Sciur
Vladimir din functia de director al Caminului cultural Fabrica de conserve din data
de 30 iunie 2022, in legatura cu initierea procedurii de reorganizare prin fuziune
(absorbtie) a Caminului cultural Fabrica de conserve din s. Olanesti si ulterioara
reducere a statelor de personal din cdminul cultural.

Potrivit pct. 1 din Regulamentul-tip de activitate a Casei de Cultura este
elaborat in conformitate cu prevederile Legii privind administratia publica locala,
Legii culturii si Regulamentului Ministerului Culturii i Turismului, in baza
ordinului Ministerului Culturii nr. 121 din 13.04.2006, Casa de Cultura reprezinta
institutia publicd de culturd, activitatea careia are drept scop satisfacerea
necesitatilor culturale si spirituale ale comunitatii, iar Caminul de Cultura — Casa de
Cultura de categoria III cu sald de concerte pana la 300 locuri sau de categoria IV,
indiferent de numarul de locuri in sala.

Conform pct. 3 din Regulament, Casa de Cultura poate detine statut de persoana
juridica si dispune de stampild, foaie cu antet, cont trezorerial, deschis in mod
stabilit, alte atribute aprobate in conformitate cu legislatia in vigoare.

in baza pct. 12 din acelasi Regulament, Casa de Culturd se constituie si se
lichideaza prin decizia fondatorului, dupd coordonare in scris cu Ministerul Culturii
si Turismului. Textul deciziei de constituire va contine: decizia de constituire a Casel
de Cultura, cu indicarea localului unde isi va desfasura activitatea; aprobarea
Regulamentului de activitate a Casei de Culturd, elaborat in baza prezentului
Regulament-tip; aprobarea organigramei si a statelor de functii ale Casei de Cultura,
reiesind din necesitatile culturale ale comunitatii, statele-tip ale Casei de Cultura
stipulate in anexa nr.1 la prezentul Regulament, conditiile necesare pentru asigurarea
de Cultura; alte prevederi necesare bunei organizari a activitatii institutiei, in
corespundere cu legislatia in vigoare

Instanta a retinut ca, fondator al Casei de Cultura din satul Olanesti si nemijlocit
al Caminului cultural Fabrica de conserve din satul Olanesti este Consiliul local
Olanesti, iar potrivit Regulamentului-tip de activitate a Casei de Cultura, in
coroborare cu prevederile legale privind reorganizarea persoanelor juridice,
Consiliul local Olanesti, prin emiterea deciziei nr. 2/5 din 15 aprilie 2022 privind
reorganizarea prin fuziune (absorbtie) incepand cu 01 iulie 2022 a Caminului
cultural fabrica din s. Olanesti de catre Casa de Cultura din s. Olanesti, autoritatea
publica locala, in calitate de fondator al institutiilor vizate, si-a exercitat dreptul
discretionar in conditiile art.137 Codul administrativ, a luat in considerare faptele
relevante la caz, (starea financiara deplorabila precum si raspunsurile pozitive din
partea autoritatilor competente), a respectat limitele legale a dreptului discretionar
raportate la prevederile Legii nr.436 din 28.12.2006 privind administratia publica
locala si a exercitat dreptul conform scopului urmarit.

Instanta de apel a retinut ca, din cumulul de probe anexate la dosarul
administrativ care probeaza situatia financiard precard a Caminului cultural Fabrica
de conserve din satul Olanesti, Consiliul local Olanesti a decis prin decizia nr. 2/5
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din 15.04.2022 reorganizarea prin fuziune (absorbtie) a Caminului cultural Fabrica
de conserve din satul Olanesti, incepand cu data de 01 iulie 2022 de catre Casa de
Cultura din satul Olénesti, cu transmiterea drepturilor si obligatiunilor Caminului
cultural Fabrica de conserve din satul Olanesti in intregime Casei de Cultura din
satul Olanesti.

Totodata, s-a dispus preavizarea lui Sciur Vladimir, directorul Caminului
cultural al Fabricii de conserve din satul Olanesti despre reducerea statelor de
personal in legaturd cu lichidarea caminului cultural prin absorbtie si ulterioara
desfacere a contractului individual de muncd din 30.06.2022 cu acordarea unei zi
lucratoare pe saptdmana cu mentinerea salariului mediu pentru cautarea unui alt loc
de munca.

Instanta de apel a conchis ca, la procedura de reducere a statelor de personal,
in privinga reclamantului Sciur Vladimir, au fost respectate prevederile legale, fiind
dovedit faptul emiterii dispozitiei/deciziei motivate din punct de vedere juridic sau
economic, cu privire la reducerea functiei de director al Caminului cultural Fabrica
de conserve din satul Olanesti, faptul preavizarii cu o duratd de 2 luni inainte de
reducere, precum si faptul ca in perioada de preaviz, angajatorul i-a redus
reclamantului programul de munca, cu pana la 2 ore zilnic, acordandu-i salariatului
o zi lucrdtoare pe sdptamand cu mentinerea salariului mediu, pentru cautarea unui
alt loc de munca.

La caz, prin mentinerea legalitatii deciziei nr. 2/5 din 15 aprilie 2022 privind
reorganizarea prin fuziune (absorbtie), cat si propriu zis efectele aceste decizii de
absorbtie ce constituie in trecerea integrald a drepturilor si obligatiilor acestora la
Institutia absorbanta, aceste garantii nu pot fi aplicate in coraport cu functia de
director a Casei de Cultura din satul Olanesti.

Instanta a retinut legalitatea dispozitiei nr. 44ps din 30.06.2022 cu privire la
concedierea salariatului Sciur Vladimir din functia de director al Caminului cultural
Fabrica de conserve, fiind emisa cu respectarea legislatiei in vigoare, a competentei
emitentului, precum si potrivit procedurii prevazute exhaustiv de cadrul legal.

La 03 mai 2023, Sciur Vladimir a depus de recurs impotriva deciziei Curtii de
Apel Chisinau di 28 martie 2023, solicitdind admiterea recursului, casarea deciziei
instantei de apel si mentinerea hotararii Judecatoriei Causeni, sediul Central din 01
noiembrie 2022 si a ncheierii Judecatoriei Causeni, sediul Central din 30 noiembrie
2022.

In motivarea recursului, decizia instantei de apel nu corespunde exigentilor
principiului nr.6 al Regulamentului-tip de activitate a Casei de Cultura si normelor
de drept material aplicabile spetei.

Instanta de apel examindnd cauza in fond nu a verificat in limitele
competentilor toate circumstantele si raporturile juridice stabilite in hotararea primei
instante, precum si cele care nu au fost stabilite, dar care au importanta pentru
solutionarea echitabild si justd a cauzei, nu s-a expus si nu a apreciat toate probele
anexate la dosar.

Examinand cauza instanta de apel a dat apreciere doar argumentelor
apelantului, si respectiv, examinarea cauzei a avut loc in mod arbitrar, incomplet,
evaziv si fard o apreciere a argumentelor tuturor participantilor la proces.



Decizia instantei de apel este emisa cu aplicarea eronatd normele de drept
material si procesual, nefiind constatate si elucidate deplin circumstantele care au
importantd pentru solutionarea litigiului in fond.

Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie retine cd, prin Legea nr.246
din 31 iulie 2023 (in vigoare din 01 septembrie 2023), a fost modificat cadrul
normativ conex reformei Curtii Supreme de Justitie, inclusiv Cartea a III a
,Procedura contenciosului administrativ”’, Capitolul V ,,Procedura de recurs” din
Codul administrativ, in special ce vizeaza prevederile cu privire la depunerea cererii
de recurs, termenul depunerii, temeiurile recursului si procedura examinarii acestuia.

Totusi, art. XI alin. (3) din Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in vigoare din 01
septembrie 2023), prevede ca recursurile depuse la Curtea Suprema de Justitie pana
la data intrarii in vigoare a prezentei legi vor fi examinate in baza temeiurilor in
vigoare la data depunerii recursului.

Aceleasi considerente se deduc si din interpretarea art.195 din Codul
administrativ in coroborare cu prevederile art.3 alin.(3) din Codul de procedura
civild catre stipuleazd cd, procedura actiunii in contenciosul administrativ se
desfasoara conform prevederilor prezentului cod.

Suplimentar se aplica corespunzator prevederile Codului de procedura civila,
cu exceptia art.169-171. Or, legea procesual-civild, care impune obligatii noi
anuleaza sau reduce drepturile procedurale ale participantilor la proces, limiteaza
exercitarea unor drepturi ori stabileste sanctiuni procedurale noi sau suplimentare,
nu are putere retroactiva.

in conjunctura enuntati, completul de judecati al Curtii Supreme de Justitie, la
examinarea admisibilitatii recursului, va aplica prevederile Codului administrativ in
redactia in vigoare la data declararii recursului.

In conformitate cu art.244 alin.(1) din Codul administrativ (in redactia legii in
vigoare pand la operarea modificarilor prin Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in
vigoare din 01 septembrie 2023), hotararile curtii de apel ca instanta de fond, precum
si deciziile instantei de apel pot fi contestate cu recurs.

Conform art. 245 alin.(1) si (2) din Codul administrativ (in redactia legii in
vigoare pand la operarea modificarilor prin Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in
vigoare din 01 septembrie 2023), recursul se depune la instanta de apel in termen de
30 de zile de la notificarea deciziei instantei de apel, daca legea nu stabileste un
termen mai mic.

Motivarea recursului se prezintd Curtii Supreme de Justitie in termen de 30 de
zile de la notificarea deciziei instantei de apel. Daca se depune impreuna cu cererea
de recurs, motivarea recursului se depune la instanta de apel.

Curtea de Apel Chisinau a pronuntat decizia contestatd la 28 martie 2023 in
sedinta publica.

Totodatd, din materialele dosarului rezultd cd, copia deciziei integrale a
instantei de apel a fost notificata recurentului Sciur Vladimir la 07 aprilie 2023, prin
intermediul postei electronice, fapt ce se confirma prin scrisoarea anexata la dosar
(f.d.229).

Astfel, recursul depus de Sciur Vladimir cu respectarea prevederilor art.245 din
Codul administrativ (in redactia legii in vigoare pana la operarea modificarilor prin
Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in vigoare din 01 septembrie 2023).



La 06 iunie 2023, Curtea Suprema de Justitie a expediat in adresa intimatilor
copia recursului, cu instiintarea despre necesitarea prezentarii referintei.

La 10 august 2023, Primaria satului Oldnesti a depus referinta, solicitand
respingerea recursului depus Sciur Vladimir, cu mentinerea deciziei instantei de
apel, pe care o considera legala si intemeiata.

Examinand temeiurile invocate in recurs in raport cu materialele cauzei,
completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie considera recursul inadmisibil,
din urmatoarele motive.

in conformitate cu art.246 alin.(1) din Codul administrativ (in redactia legii in
vigoare pand la operarea modificarilor prin Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in
vigoare din 01 septembrie 2023), Curtea Suprema de Justitie examineaza din oficiu
admisibilitatea cererii de recurs.

Daca este inadmisibil, recursul se declara ca atare printr-0 incheiere, iar in
acord cu alin.(2) din art.246 din Codul administrativ, recursul se declard inadmisibil
n special Tn cazurile enumerate la literele a)-f).

Din analiza acestor prevederi, rezultd cd admisibilitatea/inadmisibilitatea
recursului, 1n special, nu se limiteazd doar la temeiurile mentionate ci urmeaza sa
insuseasca in conditiile Codului administrativ exercitarea efectiva a unui control de
legalitate, veritabil bazat pe temeiuri concludente si serioase.

Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie retine ca sintagma ,,in
special” denota caracterul neexhaustiv al temeiurilor de inadmisibilitate si in acelasi
timp oferd un drept exclusiv al instantei de recurs de a filtra cererile de recurs care
Nu prezintd o motivare suficient de serioasa si care pe cale de consecinta nu pot insusi
un eventual succes rezultat din examinarea cererii in completul de 5 judecatori.

In aceasta ordine de idei, completul de judecatd remarci ci, Codul administrativ
dezvoltd nu doar caracterul nedevolutiv al recursului dar si cerinta de seriozitate a
cererii din perspectiva invocdrii unor veritabile si esentiale incalcari de drept
procedural si material capabile sa rastoarne deciziile instantei de apel contestate sau,
dupd caz, hotararile Curtii de apel ca prima instanta intr-o eventuald examinare in
fond si invocare ex officio a erorilor de drept.

Completul de judecata noteaza ca, pentru a trece testul de admisibilitate, cererea
de recurs trebuie sd contind o motivare convingdtoare si intemeiatd in conditiile
nominalizate mai sus.

Acest argument rezultd si din particularitatile de forma ale reglementarii
recursului in Codul administrativ si anume din sintagma ,,motivarea recursului” de
la art.245 alin.(2) din Codul administrativ (in redactia legii in vigoare pand la
operarea modificarilor prin Legea nr.246 din 31 iulie 2023 (in vigoare din 01
septembrie 2023).

In consecutivitate, motivarea cererii de recurs in circumstantele expuse se
referd la formalitatile pe care trebuie sa le intruneasca cererea in vederea rezistarii
testului si filtrului de admisibilitate.

De asemenea, completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie accentueaza
ca admisibilitatea recursului trebuie privita si in contextul rolului si functiei legale a
instantei judecatoresti supreme care consta, in special in asigurarea si interpretarea
uniforma a legilor la examinarea cauzelor de contencios administrativ.



Astfel, motivarea oricarei cereri de recurs trebuie sa tind cont pentru a trece
filtrul de admisibilitate si a avea succes, de aceste nsusiri de ordin legal
fundamental.

In acest sens, CtEDO in jurisprudenta sa constanti statueazi ca dreptul de acces
la instante nu este absolut.

Existd limitari implicit admise [Golder impotriva Regatului Unit, pct.38;
Stanev impotriva Bulgariei (MC), pct.230]. Acesta este in special cazul conditiilor
de admisibilitate a unui recurs, intrucat prin insasi natura sa necesita o reglementare
din partea statului, care se bucura in aceasta privinta de o anumita marja de apreciere
(Luordo Tmpotriva Italiei, pct.85).

Conditiile de admisibilitate ale unui recurs pot fi mai stricte decat pentru un
apel (Levages Prestations Services impotriva Frantei, pct.45).

Curtea a mai reiterat cd modul de aplicare a articolului 6 procedurilor in fata
instantelor ierarhic superioare depinde de caracteristicile speciale ale procedurilor
respective, urmand de tinut cont de totalitatea procedurilor in sistemul de drept
national si de rolul instantelor ierarhic superioare in acest sistem (cauza Botten v.
Norway, hotdrare din 19 februarie 1996, Reports 1996-1, p.141,839). 7 La fel,
conform jurisprudentei CtEDO, procedurile cu privire la admisibilitatea caii de atac
si procedurile care implica doar chestiuni de drept, si nu chestiuni de fapt, pot fi
conforme cu cerintele articolului 6§1 (cauza Helmers c. Suediei 9 octombrie 1991,
831, Seria A, nr.212-A).

in circumstantele mentionate, Completul de judecatd al Curtii Supreme de
Justitie ajunge la concluzia de a declara inadmisibil recursul depus de Sciur Vladimir

in conformitate cu art. 230 si art. 246 din Codul administrativ, completul de
judecata al Curtii Supreme de Justitie

dispune:

Recurs depus de Sciur Vladimir, se declara inadmisibil.
Incheierea este irevocabila.

Presedinte, judecator Aliona Miron
Judecatori Diana Stanila
lon Malanciuc



