Dosarul nr. 3ra-700/23
2-20142555-01-3ra-28062023

Instanta de fond: Judecatoria Chisinau, sediul Riscani — L. Holevitcaia
Instanta de apel: Curtea de Apel Chisinau — Gh. Mira, 1. Dutca, D. Babalau

INCHEIERE
27 martie 2024 mun. Chisindu
Curtea Suprema de Justitie

Completul de judecata, in componenta:

Presedinte, judecator Stela Procopciuc
Judecatori Diana Stanila
lon Malanciuc

examinand admisibilitatea recursului depus de Casa Nationala de Asigurari
Sociale,

in cauza de contencios administrativ, intentatd la actiunea depusd de catre
Curea luliana Tmpotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale privind contestarea
actului administrativ defavorabil, obligarea emiterii actului administrativ individual
favorabil,

Tmpotriva deciziei din 28 februarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau,

constata:

La 12 noiembrie 2020 Musteatd Eugeniu, imputernicit in baza mandatului
avocatial, actionand in interesele reclamantei Curea luliana, s-a adresat cu cerere de
chemare in judecata impotriva Casei Nationale de Asigurari Sociale, persoana terta:
Administratia Nationald a Penitenciarelor (participant concretizat prin cererea din
17.11.2020 (f.d.17-18)), prin care a solicitat: anularea deciziei CTAS Chisinau,
Botanica cu nr.94/2020/45261 din 13.05.2020 si refuzului CNAS nr.C-1540/20 din
28.10.2020; obligarea Casei Nationale de Asigurari Sociale de a efectua recalculul
pensiei stabilite pe numele reclamantei Curea Iuliana, conform art.44 alin.(2) al Legii
nr.1544/93, reiesind din salariul de baza in cuantum de 15140 de lei, sporul pentru
gradul militar in suma de 500 lei s1 din media lunara a altor venituri in suma de 7 135,
68 de lei si stabilirea pensiei in cuantum de 11 437, 84 de lei; incasarea din contul
Casei Nationale de Asigurdri Sociale in beneficiul reclamantei Curea Iuliana
cheltuielile de judecata suportate in legatura cu judecarea cauzei.

In motivarea cererii de chemare in judecatd, reclamanta, a mentionat ca urmare
a adresdrii cu cerere cu privire la accesul la informatie, la 07.07.2020, a receptionat
scrisoarea din 11.07.2020 la care a fost anexata Decizia privind stabilirea pensiei si
calculul pensiei pe numele dnei Curea Iuliana. Nefiind de acord cu Decizia privind
stabilirea pensiei din 13.05.2020, in partea cuantumului pensiei, la 17.07.2020, s-a
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adresat cu o cerere prealabild in adresa Casei Nationale de Asigurari Sociale, prin care
a solicitat de a reexamina cererea de stabilire a pensiei pentru vechimea in munca dnei
Curea Iuliana, prin calcularea soldei pensiei, conform art. 44 alin. (2) al Legii
nr.1544/93, cu luarea in calcul a salariului de functie primit Tnainte de concediere, dar
nu media salariului de functie primit pe ultimul an de serviciu.

Astfel, prin scrisoarea din 04.08.2020 a fost informatd precum ca termenul de
examinare a cererii prealabile s-a prelungit cu 15 zile, prin scrisoarea din 26.08.2020,
termenul de examinare a cererii prealabile s-a prelungit cu 30 zile, iar prin scrisoarea
din 25.09.2020, a fost informata precum ca termenul de examinare a cererii prealabile
s-a prelungit cu 30 zile, prin scrisoarea din 28.10.2020, reclamanta a primit un raspuns
precum ca nu sunt temeiuri de a recalcula pensia.

A invocat reclamanta ca, nu este de acord cu Decizia CTAS Chisinau, Botanica
cu nr.94/2020/45261 din 13.05.2020 si cu refuzul CNAS C-1540/20 din 28.10.2020,
de a admite cererea prealabild, in temeiul art.189 si art.224 alin.(1) lit.a) ale Codului
administrativ. Prin Decizia CTAS Chisinau, Botanica din 13.05.2020, nr.
94/2020/45261, a fost stabilita pensia pentru vechime in munca dnei Curea [uliana, in
temeiul art.13 lit. a) al Legii nr.1544/93, in cuantum de 8 318, 64 de lei.

A relatat ca, in urma analizei cuantumului pensiei, s-a constatat ca pensia a fost
stabilitd contrar prevederilor art. 44 alin.(2) al Legii nr.1544/93, deoarece nu a fost
calculatd din salariul de functie primit inainte de concediere dar s-a facut media pe
ultimul an de serviciu impreuna cu alte recompense, plati, sporuri si suplimente
primite in ultimul an de serviciu. Or, potrivit art.44 alin.(2) al Legii nr.1544/93,
,Pensia pentru persoanele mentionate se calculeaza din salariul functiei, salariul
pentru gradul militar sau special, sporul procentual pentru vechime in serviciu primite
inainte de concediere, precum si din media lunara a altor recompense, plati, sporuri si
suplimente primite in ultimul an de serviciu, cu exceptia platilor compensatorii si a
indemnizatiei banesti unice in marimea sumei mijloacelor banesti de intretinere pe un
an”.

A indicat reclamanta ca norma legald prevede expres ca pensia urmeaza a fi
calculata din urmadtoarele plati: platile primite inainte de concediere: - salariul
functiei; - salariul pentru gradul militar sau special; - sporul procentual pentru
vechime in serviciu. Media lunard a urmatoarelor venituri primite in ultimul an de
serviciu, cu exceptia pldtilor compensatorii §i a indemnizatiei banesti unice in
marimea sumei mijloacelor banesti de intretinere pe un an: - recompense; - plati; -
sporuri; - suplimente. Odata cu intrarea in vigoare a Legii nr.270/2018, la art.12, s-a
indicat ca salariu de baza se va stabili tinand cont de vechimea in munca, adica la
stabilirea salariului de functie legislatorul a inclus din start si sporul procentual pentru
vechime in serviciu. Potrivit art.14 lit.a) al Legii 1544/93, marimea pensiilor pentru
vechime in muncd se stabileste pentru persoanele din sistemul administratiei
penitenciare, care au o vechime in serviciu de 24 ani §i 6 luni - 50 procente din suma
soldei.

Reclamanta a sustinut ca, raportand la informatia din certificatul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor, urma sa fie adunata suma salariului de functie (15 240
lei) cu suma sporului pentru gradul militar (500 lei) cu media lunard a urmatoarelor
sume: sporul pentru performantd (1237/12= 1030, 83 lei); platile pentru concediile
anuale utilizate (51244,16/12=4270, 34 lei) si sporul de 20% (22014, 20/12=1834, 51
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lei) (iar in total suma de 7135, 68 lei), ceea ce constituie solda pentru stabilirea pensiei
in suma de 22 875, 68 (15 240+500+7135,68) lei, iar 50% din solda constituie suma
de 11437,84 lei, ce urma a fi stabilita cu titlu de pensie.

Astfel, reiesind din Decizia CTAS Chisindu, Botanica cu nr.94/2020/45261 din
13.05.2020, desi baza de date are asemenea rubrici separate precum salariul de
functie, salariul pentru grad militar si sporul pentru vechimea in serviciu, parata nu a
inclus salariul functiei primite inainte de concediere in suma de 15 140 de lei s1 sporul
pentru gradul militar Tn suma de 500 de lei, dar a facut media lunara a salariului
functiei primit pe ultimul an impreuna cu media lunara a sporului pentru gradul militar
si media altor plati, diminuand astfel salariul de baza de la suma de 15 140 de lei la
suma de 9172,58 de lei si suma sporului pentru gradul militar de la suma de 500 de
lei la suma de 328,98 de lei.

Drept urmare, prin aplicarea eronatd a prevederilor art.44 alin.(2) al Legii
nr.1544/93, parata a diminuat cuantumul pensiei de la suma de 11437,84 de lei la
suma de 8318, 64 de lei.

Prin hotararea din 20 iulie 2022 a Judecatoriei Chisindu (sediul Riscani), s-a
admis actiunea In contencios administrativ depusa de Curea Iuliana impotriva Casel
Nationale de Asigurari Sociale.

S-a anulat actul administrativ individual defavorabil — decizia CNAS Botanica
nr. 94/2020/45261 din 13.05.2020 si decizia adoptata in procedura prealabila — refuzul
CNAS nr.C-1540/20 din 28.10.2020.

S-a obligat Casa Nationald de Asigurari Sociale sa calculeze pensia reclamantei
Curea luliana, conform art.44 alin.(2) al Legii nr.1544/93, reiesind din salariul
functiei, salariul pentru gradul militar sau special, sporul procentual pentru vechime
in serviciu primite inainte de concediere, precum si din media lunard a altor
recompense, plati, sporuri si suplimente primite in ultimul an de serviciu, cu exceptia
platilor compensatorii si a indemnizatiei banesti unice in marimea sumei mijloacelor
banesti de intretinere pe un an.

La 22 iulie 2022, in interiorul termenului prevazut de art. 232 alin. (1)-(2) Cod
administrativ, Casa Nationala de Asigurari Sociale a declarat apel impotriva hotararii
Judecatoriei Chisinau (sediul Riscani) din 20 1ulie 2022, care a fost suplimentat la 29
decembrie 2022, prin care a solicitat casarea hotararii primei instante si emiterea unei
noi decizii prin care cererea intimatului sa fie respinsa ca neintemeiata.

Prin decizia din 28 februarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau, S-a respins cererea
de apel declarata de Casa Nationald de Asigurari Sociale si s-a mentinut hotdrirea din
20 1ulie 2022 a Judecatoriei Chisindu (sediul Riscani).

S-a incasat de la Casa Nationala de Asigurari Sociale in beneficiul ulianei Curea
suma de 2 000 de let, cu titlu de cheltuieli de judecata.

Pentru a decide astfel, instanta de apel a retinut cd, argumentele autoritatii
publice parate cu privire la faptul ca, pensia Iulianei Curea a fost calculata conform
art. 44 al Legii nr.1544/1993 si pct.1 al Hotédrarii Guvernului nr.78/1994 in baza
mediei lunare a platilor si recompenselor de care a beneficit reclamanta si a mediei
lunare a salariului lunar (salariul de baza, grad, diferenta si sporurile stabilite conform
Legii nr.270/2018) si potrivit prevederilor cadrului legal, nu pot fi retinute.

Deoarece, legea prevede un alt mecanism de stabilire a pensiei, si anume: salariul
functiei, salariul pentru gradul militar sau special, sporul procentual pentru vechime
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in serviciu primite inainte de concediere, precum si din media lunard a altor
recompense, plati, sporuri si suplimente primite in ultimul an de serviciu. Adica,
salariul functiei, salariul pentru gradul militar sau special, sporul procentual pentru
vechime in serviciu primite inainte de concediere (nu media anuald) si media lunara
a altor recompense, plati, sporuri si suplimente primite in ultimul an de serviciu.

Curtea de Apel Chisindu a apreciat ca fiind neintemeiate argumentele Casei
Nationale de Asigurari Sociale care a sustinut cd decizia privind stabilirea pensiei
pentru vechime in munca nr. 94/20202/45261 a fost calculata corespunzator, or este
evident cd urmare a utilizarii de cdtre autoritatea parata a modalitdtii de calcul
neprevazute de lege, se incalca dreptul reclamantei de a beneficia de o pensie calculata
conform legii.

De asemenea, sunt neintemeiate si asertiunile apelantei care a sustinut ca, de
catre prima instanta au fost interpretate si aplicate eronat normele de drept material,
in special, fiind invocatd interpretarea eronata a dispozitiilor Legii nr. 1544/1993
asigurdrii cu pensii a militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele
organelor afacerilor interne si din cadrul Inspectoratului General de Carabinieri.

La acest capitol, instanta de apel a reiterat, ca solutia judecatoreasca dispusa prin
hotararea din 20 iulie 2022 a instantei de fond, este conforma principiului securitdtii
juridice si certitudinii juridice, or, in cauze similare, instantele de judecata au
pronuntat solutii similare.

A mai indicat instanta de apel cd, avand la baza criteriile de stabilire a
cheltuielilor de asistenta juridicad stabilite de legislatia procesuald nationald, care a
fost racordata la jurisprudenta CEDO, va incasa de la Casa Nationald de Asigurari
Sociale in beneficiul Tulianei Curea suma de 2 000 de lei, cu titlu de cheltuieli de
judecata.

La 09 martie 2023 Casa Nationald de Asigurari Sociale, a depus recurs
nemotivat, iar la data de 18 iulie 2023 a depus cerere de recurs motivata Impotriva
deciziei instantei de apel, prin care a solicitat casarea deciziei instantei de apel cu
pronuntarea unei decizii noi prin care sa fie respinsa actiunea inaintatd de luliana
Curea.

[n motivarea recursului s-a invocat ci decizia instantei de apel, este neintemeiata,
deoarece instanta de apel nu a analizat multilateral actele normative si legislatia in
vigoare ce reglementeaza astfel de litigii, precum si nu au fost dovedite circumstantele
considerate de prima instanta si instanta de apel ca fiind stabilite.

A relata ca, conform art. 44 alin (2) al Legii 1544/1993 asigurarii cu pensii a
militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor
interne precum si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si din cadrul Inspectoratului General de Carabinieri si pct.1-4 din
Hotararea Guvernului nr. 78/1994 cu privire la modul de calculare a vechimii in
munca, stabilire i platd a pensiilor si indemnizatiilor militarilor, persoanelor din
corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor interne, corpului de ofiteri si
subofiteri al Politiei de Frontiera, colaboratorilor Centrului National Anticoruptie si
functionarilor publici cu statut special din cadrul sistemului administratiei
penitenciare, cuantumul pensiei se calculeaza din: salariul functiei, salariul pentru
gradul militar sau special, sporul procentual pentru vechime in munca, primite Thainte
de concediere, precum si din media lunara a altor recompense, plati, sporuri si
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suplimente, primite in ultimul an de serviciu, cu exceptia platilor compensatorii si a
indemnizatiei banesti unice in marimea sumei mijloacelor banesti de intretinere pe un
an.

A remarcat recurentul ca, odata cu intrarea in vigoare la data de 01.12.2018 a
Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare, au fost abrogate actele
normative cu privire la salarizarea in sectorul bugetar si a militarilor, efectivului de
trupa si corpului de comanda angajati in serviciul organelor apararii nationale,
securitatii statului si ordinii publice. Respectiv, Legea nr. 270/2018 prevede un sistem
nou de stabilire a salariului precum si alte notiuni privind componentele salariului
lunar si platile suplimentare decat cele reglementate in Legea nr. 1544/1993 si
Hotararea Guvernului nr. 78/1994.

Considera recurentul ca, noua lege nu prevede notiunile de: salariul de functie,
salariul pentru gradul militar sau special, sporul procentual pentru vechime in munca.
Respectiv, in conformitate cu prevederile art. 10 s1 12 al Legii nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, componentele salariului lunar al
personalului din unitatile bugetare, la caz functionar public cu statut special, pentru
activitatea desfasuratd pe durata normald a timpului de lucru stabilita de lege
constituie partea fixa compusa din salariul de baza, care la rindul sdu, este stabilit din
coeficienti de salarizare: in raport cu functia detinutd, nivelul de studii, categoria de
calificare, vechimea in munca sau treapta de salarizare.

Astfel, pentru stabilirea pensiei pentru vechime in munca in temeiul Legii
1544/1993 institutia de forta elibereaza functionarului care a incetat raportul de
serviciu, urmatoarele acte: ordinul cu privire la incetarea raportului de serviciu,
certificatul cu privire la vechimea in munca si certificatul cu privire la solda baneasca
pentru ultimele 12 luni precedente concedierii.

Drept urmare, pentru stabilirea pensiei pentru vechime in munca a intimatei in
temeiul Legii invocate supra, Administratia Nationald a Penitenciarelor a eliberat
actele enumerate, inclusiv si certificatul cu privire la solda baneasca nr. 2 din
20.03.2020, in baza caruia a fost stabilitd marimea pensiei intimatei.

A concluzionat recurentul cd, pensia pentru vechime in muncd a intimatei este
calculata conform art. 44 al Legii nr. 1544/1993 si pct. 1 al Hotararii Guvernului nr.
78/1994 in baza mediei lunare a platilor si recompenselor de care a beneficiat si a
mediei lunare a salariului lunar (salariul de baza, grad, diferenta si sporurile stabilite
in conformitate cu Legea nr. 270/2018), si anume potrivit prevederilor cadrului legal.

Conform art. XI alin. (1) si (3) din Legea pentru modificarea unor acte normative
(modificarea cadrului normativ conex reformei Curfii Supreme de Justitie) nr.
246 din 31 iulie 2023, prezenta lege intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, cu exceptia art. IV, V pct.1-9 s1 11-16 si art. VII, care
vor intra in vigoare la 01 septembrie 2023.

Recursurile depuse la Curtea Suprema de Justitie pana la data intrarii in vigoare
a prezentei legi vor fi examinate in baza temeiurilor in vigoare la data depunerii
recursului.

Din sensul normei de drept enuntate, urmeaza ca legiuitorul a optat pentru
principiul aplicarii imediate a noilor reglementari procedurale, cu exceptia temeiurilor
in baza carora se vor examina recursurile depuse la Curtea Suprema de Justitie pana
la data intrarii in vigoare a prezentei legi. Respectiv, recursul depus de Casa Nationala
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de Asigurdri Sociale, a fost depus pand la data intrdrii In vigoare a Legii pentru
modificarea unor acte normative (modificarea cadrului normativ conex reformei
Curtii Supreme de Justitie) nr. 246 din 31 iulie 2023, si va fi examinat in baza
temeiurilor in vigoare la data depunerii recursului.

Tn conformitate cu art. 244 alin. (1) din Codul administrativ, hotarérile curtii de
apel ca instanta de fond, precum si deciziile instantei de apel pot fi contestate cu
recurs.

Potrivit art. 245 alin. (1) din Codul administrativ (in vigoare la data depunerii
recursului), recursul se depune la instanta de apel in termen de 30 de zile de la
notificarea deciziei instantei de apel, daca legea nu stabileste un termen mai mic.

Completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie atesta cd dispozitivul
deciziei instantei de apel a fost pronuntat de catre Curtea de Apel Chisindu la data de
28 februarie 2023, care a fost expediata recurentei la data de 10 martie 2023 (f.d. 203).
Astfel, la data de 09 martie 2023 recurenta a depus cerere de recurs nemotivata.

Alineatul (2) al art. 245 din Codul administrativ (in vigoare la data depunerii
recursului), prevedea ca motivarea recursului se prezinta Curtii Supreme de Justitie
in termen de 30 de zile de la notificarea deciziei instantei de apel. Daca se depune
impreuna cu cererea de recurs, motivarea recursului se depune la instanta de apel.

Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie atestd ca copia deciziei
motivate a instantei de apel a fost notificata recurentei la data de 18 iunie 2023 (f.d.
208).

La data de 18 iulie 2023, Casa Nationala de Asigurari Sociale, a depus recursul
motivat impotriva deciziei din 28 februarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau (f.d. 211).

Astfel, recursul depus de Casa Nationala de Asigurari Sociale, impotriva deciziei
din 28 februarie 2023 a Curtii de Apel Chisinau, este in termen.

Examinand temeiurile invocate in recursul depus de Casa Nationala de Asigurari
Sociale, in raport cu materialele cauzei, Completul de judecata al Curtii Supreme de
Justitie 1l considera inadmisibil, din urmatoarele motive.

In conformitate cu art. 246 alin. (1) din Codul administrativ, Curtea Suprema de
Justitie examineaza din oficiu admisibilitatea cererii de recurs. Daca recursul este
inadmisibil, completul din 3 judecitori adopti o incheiere irevocabild. Incheierea
privind inadmisibilitatea recursului, care contine sumar faptele cauzei, motivele si
temeiul inadmisibilitatii, se publicd pe pagina web oficialda a Curtii Supreme de
Justitie si se comunica partilor.

Conform art. 246 alin. (2) din Codul administrativ, in vigoare la data depunerii
recursului, recursul se declara inadmisibil 1n special in cazurile enumerate la literele
a) - f).

Din analiza prevederilor citate, rezultd cd admisibilitatea/inadmisibilitatea
recursului, depus pana la data de 01 septembrie 2023, in special, nu se limiteaza doar
la temeiurile mentionate la art. 246 alin. (2) din Codul administrativ ci urmeaza sa
insuseasca in conditiille Codului administrativ exercitarea efectivd a unui control de
legalitate, veritabil bazat pe temeiuri concludente si serioase.

Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie retine cu valoare de principiu
jurisprudential, ca sintagma ,,in special” denota caracterul neexhaustiv al temeiurilor
de inadmisibilitate si Tn acelasi timp ofera un drept exclusiv al instantei de recurs de



a filtra cererile de recurs care nu prezinta o motivare suficient de serioasa si care pe
cale de consecinta nu pot insusi un eventual succes rezultat din examinarea cererii.

In aceasta ordine de idei, Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie
retine cd Codul administrativ dezvoltd nu doar caracterul ne devolutiv al recursului,
dar si cerinta de seriozitate a cererii din perspectiva invocarii unor veritabile si
esentiale incdlcdri de drept procedural si material capabile sd rastoarne deciziile
instantei de apel contestate sau, dupa caz, hotararile Curtii de Apel ca prima instanta
intr-o eventuald examinare in fond si invocare ex officio a erorilor de drept.

Completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie noteazd ca pentru a trece
testul de admisibilitate, cererea de recurs trebuie sd contind o motivare convingatoare
si Intemeiatd 1n conditiile nominalizate mai sus. Acest argument rezultd si din
particularitatile de forma ale reglementarii recursului in Codul administrativ si anume
din sintagma ,,motivarea recursului” de la art. 245 alin. (2) din Codul administrativ,
in vigoare la data depunerii recursului. Tn consecutivitate, motivarea cererii de recurs
in circumstantele expuse se refera la formalitatile pe care trebuie sa le intruneasca
cererea 1n vederea rezistdrii testului si filtrului de admisibilitate.

Completul de judecatd al Curtii Supreme de Justitie mentioneaza ca recursul
depus de Casa Nationala de Asigurari Sociale, contine obiectii de fapt si de drept
similare celor expuse in cadrul examinarii cauzei si cererea de apel, care au fost
analizate de catre prima instantd si Curtea de Apel Chisinau, fiind apreciate
corespunzator.

Nu este suficienta simpla expunere a circumstantelor faptice ale cauzei, fiind
necesarda motivarea recursului cu indicarea motivelor de netemeinicie pe care se
bazeaza, precum si dezvoltarea lor. Motivarea recursului insemnand nu doar
exprimarea nemultumirii fatd de actul de dispozitie pronuntat in apel, ci expunerea
tuturor motivelor pentru care, din punctul de vedere al partii, instanta a pronuntat o
hotarare neintemeiata. Recursul nu se poate limita la o simpla indicare a textelor de
lege, ci implica determinarea greselilor imputate Curtii de Apel Chisindu s1 o minima
argumentare a criticii in fapt si in drept, precum si indicarea probelor pe care se
bazeaza aceste critici.

Simpla trimitere la un text de lege, fara explicarea pretinsei interpretari si/sau
aplicari eronate a prevederilor legale de catre Curtea de Apel Chisinau, nu echivaleaza
cu un argument. Dacd ar proceda la examinarea unei asemenea pretins argument,
Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie s-ar substitui autorului recursului,
fapt care ar echivala cu un control efectuat din oficiu.

De asemenea, Completul de judecata al Curtii Supreme de Justitie accentueaza
ca admisibilitatea recursului trebuie privita si in contextul rolului si functiei legale a
instantei judecdtoresti supreme care consta, in special in asigurarea si interpretarea
uniformd a legilor la examinarea cauzelor de contencios administrativ. Astfel,
motivarea oricdrei cereri de recurs trebuie sd tina cont pentru a trece filtrul de
admisibilitate si a avea succes, de aceste Tnsusiri de ordin legal fundamental.

In acest sens, CtEDO in jurisprudenta sa constanti statueazi ci dreptul de acces
la instante nu este absolut. Exista limitari implicit admise [ Golder impotriva Regatului
Unit, pct. 38; Stanev impotriva Bulgariei (MC), pct. 230]. Acesta este n special cazul
conditiilor de admisibilitate a unui recurs, intrucat prin insasi natura sa necesita o
reglementare din partea statului, care se bucura in aceasta privinta de o anumita marja
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de apreciere (Luordo Tmpotriva Italiei, pct. 85). Conditiile de admisibilitate ale unui
recurs pot fi mai stricte decat pentru un apel (Levages Prestations Services Tmpotriva
Frantei, pct. 45). Curtea a mai reiterat cd modul de aplicare a articolului 6 procedurilor
in fata instantelor ierarhic superioare depinde de caracteristicile speciale ale
procedurilor respective, urmand de tinut cont de totalitatea procedurilor in sistemul
de drept national si de rolul instantelor ierarhic superioare in acest sistem. (Botten v.
Norway, hotarare din 19 februarie 1996, Reports 1996-1, p. 141, § 39). La fel,
conform jurisprudentei CtEDO, procedurile cu privire la admisibilitatea caii de atac
si procedurile care implicd doar chestiuni de drept, si nu chestiuni de fapt, pot fi
conforme cu cerintele articolului 6 8 1 (a se vedea Helmers c. Suediei 9 octombrie
1991, 8 31, Seria A, nr. 212-A).

in circumstantele mentionate, Completul de judecati al Curtii Supreme de
Justitie ajunge la concluzia de a declara inadmisibil recursul depus de Casa Nationala
de Asigurari Sociale.

in conformitate cu art. 230 si art. 246 din Codul administrativ, Completul de
judecata al Curtii Supreme de Justitie

dispune:

Recursul depus de Casa Nationala de Asigurari Sociale, se declara inadmisibil.
Incheierea nu se supune niciunei cai de atac.

Presedinte, judecator Stela Procopciuc
judecatori Diana Stanila

Ion Malanciuc



